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ses om særlige incitamentsprogrammer. Det foreslås, 
at børsnoterede og statslige aktieselskaber i lighed 
med i dag, jf.. gældende lovs § 51, stk. 3, ikke skal 
kunne anvende undtagelsesbestemmelsen i forslagets 
§ 69, stk. 3. Oplysningerne om vederlag m.v. skal der- 
for altid gives i disse virksomheder, uanset at størrel- 
sen for et enkelt medlems vederlag m.v. herved vises. 

Til § 107 

Forslagets § 107, stk. 1, skærper oplysningskravet i 
gældende årsregnskabslovs § 56, stk. 3, nr. 2, hvoref- 
ter der skal oplyses om de ledelseshverv, som virk- 
somhedens bestyrelses- og direktionsmedlemmer be- 
klæder i danske aktieselskaber bortset fra 100 pct. eje- 
de datterselskaber. Oplysningen skal sikre, at navnlig 
aktionærer i et børsnoteret eller statsligt selskab kan 
følge med i, hvilke ledelsesposter et ledelsesmedlem 
har påtaget sig eller er ophørt med at varetage. 

Der skal ikke gives oplysning om ledelseshverv, 
som beklædes i den pågældende virksomheds 100 pct. 
ejede datterselskaber, herunder disses datterselskaber. 
I modsætning til tidligere fortolkning skal der dog 
fremover gives oplysninger om ledelseshverv i 100 
pct. ejede datterselskaber af andre aktieselskaber, 
selvom den pågældende samtidig har ledelseshverv i 
disse selskabers moderselskab. En anden fortolkning 
ville føre til vilkårlighed, hvor alene et aktieselskabs 
status som datterselskab i en fremmed koncern ville 
føre til, at regnskabsbrugerne ikke fik oplysning om 
forholdet. 

Stk. 2 viderefører de eksisterende regler for statslige 
aktieselskabers og børsnoterede selskabers opfølg- 
ning på udmeldte forventninger til fremtiden. I mod- 
sætning til andre virksomheder har disse selskaber 
pligt til løbende at offentliggøre væsentlige ændringer 
i forventningerne til fremtiden. Endvidere har disse 
pligt til at give sådanne oplysninger i halvårsrappor- 
ten. 

Til § 108 

Forslagets § 108 viderefører gældende lovs § 64, 
stk. 4, hvorefter Erhvervsministeren ved bekendtgø- 
relse kan fravige lovens regler om statslige aktiesel- 
skaber, hvis dette er nødvendigt for til stadighed at 
sikre den ligestilling mellem statslige aktieselskaber 
og børsnoterede selskaber, som var forudsat ved lov- 
ændringerne herom i 1995 og 1996. Bestemmelsen in- 
deholder ikke hjemmel til at pålægge børsnoterede 
selskaber yderligere krav. 

Reglerne for børsnoterede selskaber er fastsat i vær- 
dipapirhandelsloven, betingelsesbekendtgørelsen og 

regler for udstedere af børsnoterede værdipapirer på 
Københavns Fondsbørs. 

Til Til§ 109 
En koncern består af en modervirksomhed og den- 

nes dattervirksomheder. 
Modervirksomheder er defineret i bilag 1, B, nr. 4. 

Definitionen svarer til gældende lovs § 1, stk. 2, nr. 6, 
der er en implementering af de obligatoriske bestem- 
melser i 7. direktivs artikel 1, stk. 1, og de valgfrie be- 
stemmelser i artikel 1, stk. 2, litra b, suppleret med be- 
stemmelserne i direktivets artikel 2 om beregningen af 
stemmerettigheder m.v. Materielt er der ikke ændret 
på bestemmelsen i forhold til gældende ret. Af prakti- 
ske grunde er lovforslagets definitioner placeret i et 
bilag, således at læserne bedre kan finde definitioner- 
ne, der ofte har betydning vidt forskellige steder i lov- 
forslaget. 

En selskabsretlig og forretningsmæssig fornuftig 
spredning af aktiviteter på forskellige juridiske enhe- 
der, hvori modervirksomheden har bestemmende ind- 
flydelse (dattervirksomheder), kan i regnskabsmæssig 
henseende få en væsentlig indflydelse på de udsagn, 
der skal gives af modervirksomheden i dets årsregn- 
skab, idet virksomhedens årsregnskab derved ikke 
længere indeholder så detaljeret information om disse 
aktiviteter som før spredningen. Derfor kræves det, at 
modervirksomheden aflægger koncernregnskab, der 
viser koncernens forhold, som om der er tale om en 
samlet virksomhed. Koncernregnskabet udarbejdes 
ved at sammendrage moder- og dattervirksomheder- 
nes regnskaber og fjerne alle interne forhold, således 
at kun de koncerneksterne forhold, der er relevante for 
omverdenen, vises. Det er i princippet det samme, der 
sker i et årsregnskab, hvor man heller ikke indregner 
interne bevægelser, f. eks. et internt salg af varer fra en 
afdeling til en anden. 

Ved en koncernetablering består både den erhver- 
vende virksomhed (modervirksomheden) og den er- 
hvervede virksomhed (dattervirksomheden) naturlig- 
vis fortsat. Koncernregnskabets fjernelse af de sel- 
skabsretlige slør mellem virksomhederne sker kun 
med henblik på aflæggelse af koncernregnskabet. Ved 
fusion sker der i princippet det samme. Regnskaberne 
lægges sammen, og man fjerner de interne forhold, så- 
ledes at kun de for omverdenen relevante eksterne for- 
hold fremgår af regnskabet for den fusionerede virk- 
somhed. Her er det selskabsretlige slør imidlertid helt 
væk, idet der efter fusionen kun er én virksomhed til- 
bage. 

Denne regnskabsmæssige lighed mellem de to sæt 
af dispositioner betyder, at det er praktisk at behandle 


