Tilleg A (387)

Folketingsaret 2000-01 3089

F. t. 1. vedr. aktiv socialpolitik og andre love

VIO) Ret til seerlig ydelse for personer med et forsergel-
sesgrundlag, der er mindre end ikke- forsargersat—
sen for kontanthjelpsmodtagere.

11)Lempelse af optjeningskravet til ledighedsydelse.

12)Lempelse af sanktionsregler og pracisering af ra-
dighedsregler.

13) Revisitation af personer, som har fiet Iedlgheds-
ydelse i 18 maneder inden for de seneste 24 méne-
der. ’

14) Begrensning af perioden med ledlghedsydelse til
personer, der er fyldt 60 ar.

15)Begransning af niveauet for ledighedsydelse til -
personer, der tidligere var i deltldsbeskaeftlgelse
‘eller deltidsforsikrede. '

16)Fradrag i ledighedsydelsen for arbejde samtidig
med modtagelse af ledighedsydelse.

17)Ledighedsydelsen gores ATP-berettigende
18)Andring af refusionssatserne i forbindelse med
fleksjob og ledighedsydelse.

19) Andring af refusionssatsen for forsmgelsesydel-
ser ved vitksomhedsrevalidering, ’

- 20) Amternes mulighed for at visitere til ﬂeijOb og
skénej ob bortfalder.

De enkelte elemem‘er i lovforslaget

1. Fi ormzdlmgsmdsats og andre akmrer

Hyvis flere kontanthjeelpsmodtagere skal ind pé ar-
bejdsmarkedet, og flere skal have et fleksjob, skal for-
midlingsindsatsen styrkes. Det kan bl.a. ske ved, at
kommunerne etablerer formidlingsenheder eller md—
gar aftaler med formidlingsenheder eller andre akte-
rer, fx vikarbureauer, konsulentfirmaer, AF og/eller
andre, som udferer en professionel jobformidling, x
Handicapidrattens Videnscenter.

Formidling af virksomhedsrettede sociale tilbud
m.v. omfatter tilbud om jobtrening, individuel job-
treening, virksomhedsrevalidering, fleks- og skénejob
samt kommunal formidling af ordinre job.

Som led i styrkelsen af formidlingsindsatsen plan-
leegges et starre antal lokale formidlingsenheder etab-
leret i lobet af en 2-rig periode. Formidlingsenheder-
ne varetager formidlingsindsatsen for en eller flere
kommuner, primert formidling af fleks- og skénejob.

Indsatsen skal dog tilretteleegges konkret ud fra lo-
kale forhold i taet samarbejde med kommunerne og
med mulighed for at medtage andre dele af den virk-
somhedsrettede indsats. For at sikre en enkel, effektiv,
og sammenhzngende indsats for bade borgere ‘og
virksomheder, ber det saledes altid overvejes, om en
formidlingsenhed skal omfatte hele den kommunale
virksomhedsservice og samtlige formidlingsopgaver -
dvs. formidling af ordinzre job, virksomhedsrettede
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tilbud i form af aktivering og revalidering samt fleks-
og skénejob - eller formidlingsenheden alene skal om-
fatte en del af disse opgaver. Andre funktioner kan
konkret besluttes varetaget i tilknytning til formid-
lingsindsatsen, fx konsulentfunktionen i arbejdsfast-
holdelsessager. '

Formidlingsenhederne skal ikke varetage myndig-
hedsopgaver. Afgerelser om tildeling af kontanthjzelp,
om aktivering, revalidering og fleksjob skal sdledes
ikke treeffes i formidlingsenheden. Enhedens ressour-
cer skal anvendes pa formidlingsindsatsen.

" De enkelte formidlingsenheder kan forankres for-
skelligt, fx
— én kommune,

— tveerkommunalt,

— som selvejende institutioner, fx med udgangspunkt
i de organisationer, der er representeret i koordma—
tionsudvalget, »

— privat, fx med udgangspunkt i en brugerorganisati-
on eller en kreds af brugerorganisationer.

" Det forudseettes, at formidlingsindsatsen skal vide-

reudvikles og udbygges med udgangspunkt i den ek-

sisterede indsats.

En styregruppe i Socialministeriets regi, hvor rele-
‘vante parter er reprasenteret, er ansvarlig for etable-
ringsproces m.v.

Meget skensmessigt er det anslaet, at den samlede
offentlige udgift til etablering og drift af fx 50 enheder
vil udgere 120 mill. kr, Kommunerne forventes at
dakke halvdelen af udgiften.

Der sigtes pa at etablere et mindre antal formid-
lingsenheder i det forste &r og et sterre antal i det andet
ar.

De samlede udgifter i 2001 vurderes at kunne afhol-
des af Socialministeriets midler til det rummelige ar-
bejdsmarked. Det er enighed om, at midler til enhe-
derne fra 2002 sgges tilvejebragt af midler fra satspul-
jen savel allerede afsatte som kommende midler.

Midlerne til indsatsen foreslés afsat pa en selvstan-
dig finanslovskonto. Der afsettes s vidt muligt mid-
ler til en 4-&rig periode.

- Videre skal tilbudsdelén — tilbud om aktivering og
revalidering - styrkes som led i at fremme den arbejds-
markedsrettede indsats for' kontanthjelpsmodtagere
mfl. Det kan bl.a. ske ved, at kommunen kan indg3 af-
taler med andre akterer, fx private virksomheder, for-
eninger, organisationer eller andre om at varetage til-
budsdelen. Eksempelvis kan private firmaer udfere
den aktivering eller revalidering, som ellers udferes i
et kommunalt projekt. Der henvises til bestemmelsen
i aktivloven § 47 a, stk. 2, som hermed foreslés ophee-
vet.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)



