
F. t. 1. om et indberetningssystem for oplysning om løn m.v. 2585 

Den enkelte modtager kan således aftale med mod- 
tagecentret, om en utilstrækkelig betaling skal overfø- 
res til modtageren med det samme, eller om overførs- 
len skal afvente, at modtagecentret forsøger at afklare 
med virksomheden, hvor differencen i forhold til ind- 
beretningen er opstået. 

Aftalerne mellem modtagecentret og modtagerne 
vil også indeholde bestemmelser om forrentning og 
valørmæssige vilkår for indbetalinger, der overføres 
til modtagerne fra modtagecentret. Den omstændig- 
hed, at betalingerne går gennem modtagecentret bety- 
der alt andet lige, at modtagerne får betalingen senere, 
end hvis betaling var sket direkte til modtagerne. Der 
skal aftales kompensation for det rentetab, som mod- 
tagerne lider herved. 

Det er hensigten, at kompensationen af modtagerne 
løses gennem anvendelse af Statens KoncernB etalin- 
ger (SKB). SKB henhører under Finansministeriet 
(Økonomistyrelsen). Systemet er under udvikling og 
forventes sat i drift i begyndelsen af 2001. SKB skal 
fungere som et betalingsformidlingssystem til håndte- 
ring af alle statens ind- og udbetalinger. Statens insti- 
tutioner, selvejende institutioner, der modtager tilskud 
fra staten, samt amter og kommuner vil være kontofø- 
rende i SKB. 

Ved anvendelse af SKB vil overførsel af betalinger 
fra LetLøn-konto i SKB til modtagerens konto i SKB 
kunne gennemføres med valørdato svarende til mod- 
tagelsesdagen på LetLøn-konto i SKB. 

Modtagecentret vil modtage betalinger, hvor det 
ikke umiddelbart er muligt at afgøre til hvilke(n) mod- 
tagelse), betalingen skal videresendes. I disse tilfælde 
tager modtagecentret kontakt til indbetaleren for at af- 
klare, hvad betalingen vedrører. Det kan almindelig- 
vis ske uden problemer. I sjældne tilfælde kan modta- 
gecentrets henvendelser til indbetaleren dog være for- 
gæves. 

Det foreslås derfor i stk. 2, at erhvervsministeren 
efter aftale med skatteministeren kan fastsætte en 
dækningsrækkefølge i de tilfælde, hvor det efter mod- 
tagecentrets henvendelse til indbetaleren ikke kan af- 
klares, hvad betalingen vedrører. Indbetaleren skal 
have en rimelig frist - eksempelvis 14 dage - til at re- 
agere på modtagercentrets lienvendelsè, før betalin- 
gen fordeles efter dækningsrækkefølgen: Når betalin- 
gen er fordelt efter dækningsrækkefølgen, kan indbe- 
taleren ikke efterfølgende ændre fordelingen. Regler- 
ne vil i øvrigt blive fastsat i samarbejde med modta- 
gerne. 

Til §9 
Den foreslåede bestemmelses stk. 1 bemyndiger er- 

hvervsministeren, til efter aftale med skatteministeren 
at fastsætte nærmere regler om administrationen af 
LetLøn, herunder regler for ind- og udtræden af syste- 
met. 

Der skal fastsættes regler om, hvordan virksomhe- 
der, modtagecenter og modtagere skal forholde sig, 
når en virksomhed ønsker at tilmelde sig LetLøn, eller 
når en virksomhed ophører eller ikke ønsker at anven- 
de LetLøn længere. 

Ved tilmelding til LetLøn skal der afgives en række 
oplysninger til modtagecentret. Det gælder stamop- 
lysninger for virksomheden, hvordan opkrævning øn- 
skes foretaget, om virksomheden anvender lønser- 
vicebureau og andre oplysninger, der er nødvendige 
for administrationen af LetLøn. 

Endvidere skal det ved tilmelding angives, om virk- 
somheden ønsker at anvende beregningsmodulet. 
Hvis virksomheden tilmelder sig beregningsmodulet, 
anses virksomheden for at have modtaget skattekort 
og trækkort til lønindeholdelse via beregningsmodu- 
let, jf. forslagets § 4, stk. 2, og bemærkningerne hertil. 

Det er hensigten, at det skal være muligt at tilmelde 
sig LetLøn hver måned. Hvis tilmelding sker i løbet af 
et kalenderår, vil det være nødvendigt, at virksonihe- 
den giver en række yderligere oplysninger, for at 
modtagecentret kan behandle virksomheden på sam- 
me måde som virksomheder, der har indgivet oplys- 
ninger til modtagecentret i hele kalenderåret. Det dre- 
jer sig bl.a. om oplysninger vedrørende A-skat m.v. 
og ATP-bidrag, som er indeholdt i perioden fra kalen- 
derårets begyndelse og indtil tilmeldingen til LetLøn. 
Oplysningerne skal specificeres på CPR-nummer. 

Det er også hensigten, at virksomhederne får mulig- 
hed for at foretage en delvis tilmelding til LetLøn, så 
eksempelvis indberetninger og betalinger vedrørende 
en gruppe af ansatte sker via LetLøn, mens lønadmi- 
nistrationen vedrørende en anden gruppe af ansatte 
sker efter gældende regler. 

Virksomheden kan tilmelde sig direkte eller gen- 
nem et lønservicebureau. Virksomheden får en kvitte- 
ring for tilmeldingen, og der kan ske elektronisk advi- 
sering af bureauet. I forbindelse med tilmeldingen 
skal virksomheden modtage information om konse- 
kvenserne heraf, bl.a. at tilmeldingen indebærer, at 
indberetning sker via modtagecentret. 

Hvis virksomheden anvender et servicebureau til 
beregning og anvisning af løn, skal det i forbindelse 
med tilmeldingen angives, om virksomheden ønsker, 
at kommunikation og pengestrømme skal foregå mel- 


