
F. t. I., om et indberetningssystem for oplysning om løn m.v. 2579 

Positive konsekvenser Negative konsekvenser 

Økonomiske og admini- Bedre forskudsregistrering og færre udbetalin- Systemudviklingsomkostniriger 
strative konsekvenser for ger af sociale ydelser til ikke-berettigede. til LetLøn på 36,5 mio. kr. i 2000- 
stat, amter og kommuner Færre offentlige restancer. 2003. 

Reduceret årsværksforbrug hos modtagerne. Omkostninger til system- 
Samme fordele som erhvervslivet i relation til tilpasninger. 
lønadministration m.v. 

Økonomiske og admini- Reduktion af omkostninger til lønadministra- Ingen 
strative konsekvenser for tion. 
erhvervslivet Indberetninger og betalinger kan foretages ét 

sted. 
Indberetninger kan tilpasses virksomhedens 
rutiner. 
Administrationen af trækkort kan flyttes til 
LetLøn. 
Ved 40% tilmelding til LetLøn skønnes virk- 
somhederne at kunne spare ca. 325.000 timer 
det første år og ca. 525.000 timer de efter-, 
følgende år. 

Miljømæssige kon- Ingen : Ingen I 
sekvenser 
Administrative konse- Ingen aflevering af ændrede trækkort til Ingen 
kvenser for borgerne arbejdsgivere m.fl. 

Oplevelse af mere sammenhængende offentlig 
administration. 
Enklere adgang til "egne" oplysninger. 

Forholdet til EU-retten . i Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. I 

Høring 
Lovforslaget har inden fremsættelsen været sendt 

til høring hos Advokatrådet, Amtsrådsforeningen, Ar- 
bejderbevægelsens Erhvervsråd, Arbejdsmarkedets 
Tillægspension, Byggeriets Firkant, Danmarks Rede- 
riforening, Danmarks Statistik, Dansk Arbejdsgiver- 
forening, Dansk Erhvervsgartnerforening, Dansk Fa- 
milielandbrug, Dansk Handel & Service, Dansk Indu- 
stri, Dansk Iværksætter Forening, Danske Andelskas- 
ser, Det Danske Handelskammer, De Danske Landbo- 
foreninger, Datatilsynet, Erhvervenes Skattesekretari- 
at, Finansministeriet, Finansrådet, Finansstyrelsen, 
Foreningen Danske Revisorer, Foreningen af Regi- 
strerede Revisorer, Foreningen af Statsautoriserede 
Revisorer, Frederiksberg Kommune, Håndværksrå- 
det, Justitsministeriet, Kommunedata, Kommunernes 
Landsforening, Københavns Kommune, Landbrugets 
Rådgivningscenter, Liberale Erhvervs Råd, Landsor- 
ganisationen i Danmark (LO), PBS, Realkreditrådet, 
Rådet for Dansk Forsikring og Pension, SALA, Told 
& Skattestyrelsen, Økonomiministeriet og Økonomi- 
styrelsen. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Bestemmelsen angiver anvendelsesområdet for 
LetLøn. 

Det foreslås, at loven finder anvendelse på virk- 
somheder, arbejdsløshedskasser,, offentlige myndig- 
heder og andre, som ved udbetalinger er pligtige til at 
indholde A-skat, arbejdsmarkedsbidrag, særlig pensi- 
onsopsparing og ATP-bidrag, foretage lønindeholdel- 
se for restancer til offentlige myndigheder samt indbe- 
tale til FerieKonto. 

Det er frivilligt at anvende LetLøn, idet det foreslås, 
at loven kun finder anvendelse, hvis de pågældende ' 
virksomheder m.v. tilmelder sig LetLøn. Det gælder 
også for offentlige arbejdsgivere og udbetalere af 
overførselsindkomster. 

Det er imidlertid klart, at værdien af de indberettede 
oplysninger i LetLøn vil stige i takt med antallet af 
virksomheder, der indberetter. Størst værdi vil oplys- 
ningerne naturligvis have, hvis samtlige virksomhe- 


