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§ 3 4 . - - -  
Stk. 3. Følgende personer kan ikke få særlig 

støtte: 
1) Ægtepar, der er omfattet af § 13, stk. 5. 
2) Personer under 25 år, som får hjælp efter 

§ 25, stk. 1, nr. 3 og 4. 
3) Personer, der far hjælp efter § 27 og § 28. 
4) Personer, der modtager orlovsydelse efter 

lov om orlov. 

§ 39. Udebliver en person eller dennes ægte- 
fælle uden rimelig grund fra et tilbud om akti- 
vering eller anden beskæftigelsesfremmende 
foranstaltning, kan kommunen nedsætte hjæl- 
pen efter § 25. Nedsættelsen skal ske inden 3 
måneder efter, at den pågældende er udeblevet. 

Stk. 2. Hjælpen efter § 25 nedsættes forholds- 
mæssigt svarende til det antal timer, som den 
pågældende er udeblevet. Nedsættelsen bereg- 
nes i forhold til månedens samlede tilbud om 
aktivering eller anden beskæftigelsesfremmen- 
de foranstaltning. Den månedlige hjælp efter 
§ 25 kan højst nedsættes med 20 pet. 

§ 41. Hjælpen ophører, hvis modtageren eller 
ægtefællen uden rimelig grund afviser et tilbud 
om arbejde, aktivering efter § 16, stk. 2, nr. 1-5 
og 8, eller anden beskæftigelsesfremmende for- 
anstaltning, så længe muligheden for at benytte 
tilbudet består. 

6. I § 34, stk. 3, nr. 1, ændres »§ 13, stk. 5« til: 
»§ 13, stk. 6«. 

7. I § 39, stk. 1, ophæves 1. pkt. og i stedet ind- 
sættes: 

»Hvis en person eller dennes ægtefælle, der 
modtager hjælp alene på grund af ledighed, 
uden rimelig grund udebliver fra et tilbud om 
aktivering eller anden beskæftigelsesfremmen- 
de foranstaltning, skal kommunen nedsætte 
hjælpen efter § 25. Kommunen kan beslutte at 
nedsætte hjælpen, hvis en person eller dennes 
ægtefælle, der modtager hjælp på grund af pro- 
blemer ud over ledighed, uden rimelig grund 
udebliver fra tilbudet.« 

8.1 § 39, stk. 2, 3. pkt., ændres »20 pct.« til: »30 
pct.«. 

9.1 § 41 indsættes som stk. 2: 
»Stk. 2. Hjælpen ophører endvidere, hvis 

l modtageren eller ægtefællen uden rimelig 
grund har gentagne udeblivelser fra et tilbud om 
aktivering eller anden beskæftigelsesfremmen- 
de foranstaltning, og udeblivelserne har et så 
betydeligt omfang, at fraværet kan ligestilles 
med en afvisning af tilbudet.« 


