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og efter lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel til 
pasning af alvorligt sygt barn. 

Ud fra en sammenligning af de to sæt rådighedsreg- 
ler kan det således fastslås, at vurderingen af rådighe- 
den og de gyldige grunde til ikke at opfylde rådig- 
hedsforpligtelsen i langt højere grad er baseret på et 
individuelt skøn for kontanthjælpsmodtagere end for 
forsikrede ledige. 

Med henblik på at præcisere og klargøre indholdet 
af rådighedsreglerne for kontanthjælpsmodtagere 
foreslås det derfor i ændringsforslaget til § 13, stk. 3 
og 4, jf. forslagets § 1, nr. 1, at der i loven fastsættes 
en udtømmende opregning af de enkelte gyldige grun- 
de. 

Den udtømmende opregning i loven af de gyldige 
grunde til ikke at tage imod tilbud om arbejde eller ak- 
tivering foreslås at omfatte følgende forhold: 
홢 Tilbudet er ikke et rimeligt tilbud på grund af for- 

hold vedrørende tilbudets indhold 
홢 Personen har helbredsmæssige problemer 
홢 Personen har transportmæssige problemer 
홢 Personen har ikke pasningsmulighed for sine børn 
홢 Personen har ret til frihed i forbindelse med fødsel 

eller adoption 
홢 Personen modtager støtte efter lov om social ser- 

vice til pasning af handicappet barn eller døende 
nærstående og efter lov om dagpenge ved sygdom 
eller fødsel til pasning af alvorligt sygt barn 

홢 Personen aftjener værnepligt 
홢 Tilbudet vedrører produktion af krigsmateriel 
홢 Tilbudet er omfattet af en. overenskomstmæssig 

konflikt. 
Herudover skal ægtefællen til en kontanthjælps- 

modtager ikke opfylde sin rådighedsforpligtelse, hvis 
ægtefællen er under uddannelse eller hvis ægtefællen 
modtager en offentlig forsørgelsesydelse uden rådig- 
hedspligt. 

Forslaget om den udtømmende liste over de gyldige 
grunde skal omfatte den gruppe af kontanthjælpsmod- 
tagere, der modtager hjælp alene på grund af ledighed. 

For så vidt angår den gruppe af kontanthjælpsmod- 
tagere, der modtager hjælp på grund af problemer ud- 
over ledighed, foreslås det fastsat i loven, at kommu- 
nen skal foretage en vurdering af, om der i det enkelte 
tilfælde foreligger andre forhold end dem, der er 
nævnt i den udtømmende liste, som kan begrunde, at 
modtageren eller ægtefællen ikke har pligt til at ud- 

홢 nytte deres arbejdsmuligheder. For denne gruppe af 
kontanthjælpsmodtagere vil den udtømmende liste så- 
ledes være vejledende for kommunen, og der vil der- 
med fortsat i rådighedsvurderingen skulle indgå et in- 
dividuelt skøn. 

3. Forslag om at skærpe sanktionsreglerne ved gen- 
tagne og omfattende udeblivelser fra et aktiveringstil- 
bud 

Hvis en kontanthjælpsmodtager ikke opfylder sin 
rådighedsforpligtelse i forbindelse med et aktiverings- 
tilbud, sættes der efter de gældende regler ind med 
forskellige sanktioner, afhængig af om modtageren 
uden rimelig grund afviser eller har udeblivelser fra 
aktiveringen. 

Ved afvisning af et tilbud er sanktionen, at kontant- 
hjælpen standses, eller - hvis tilbudet ikke længere er 
åbent for modtageren - at hjælpen kan udbetales med 
pligt til tilbagebetaling. 

Ved udeblivelser i timer eller dage fra et tilbud kan 
kommunen som sanktion foretage et forholdsmæssigt 
fradrag i hjælpen, som dog højst kan udgøre 20 pet. af 
den månedlige hjælp. 

Der forekommer imidlertid i praksis tilfælde, hvor 
en kontanthjælpsmodtagers fravær fra aktivering eller 
anden beskæftigelsesfremmende foranstaltning - her- 
under tilbud om danskundervisning - har et så stort og 
systematisk omfang, at der er behov for at skærpe 
sanktionsreglerne, så sanktionen i tilfælde af udebli- 
velser og sanktionen i tilfælde af afvisning bliver lige- 
stillet. Hvis udeblivelserne således ikke kun kan be- 
tegnes som et sporadisk ustabilt fremmøde, men der 
derimod er tale om et mere omfattende og fast fra- 
værsmønster, der giver begrundet tvivl om modtage- 
rens vilje til at deltage i aktiveringen, må udeblivelser- 
ne sanktioneres på samme måde som ved en afvisning 
af tilbudet. 

Det foreslås derfor i ændringsforslaget til § 41, jf. 
forslagets § 1, nr. 9, at der i tilfælde med omfattende 
og gentagne udeblivelser fra et aktiveringstilbud sæt- 
tes ind med den samme sanktion som ved en formel 
afvisning, dvs. at udbetalingen af kontanthjælpen op- 
hører. 

4. Forslag om at indføre ufravigelige sanktionsregler 
i tilfælde af udeblivelser fra aktivering 

De gældende sanktionsregler giver kommunen en 
mulighed for - men ikke en pligt til - at foretage fra- 
drag i kontanthjælpen til personer, som uden rimelig 
grund ikke deltager fuldt ud i tilbud om aktivering el- 
ler anden beskæftigelsesfremmende foranstaltning. 
Det gælder såvel den situation, hvor en person udebli- 
ver i nogle timer eller hele dage, som hvor den pågæl- 
dende møder op, men forsømmer aktiv medvirken i 
aktiveringen i et sådant omfang, at det må sidestilles 
med, at personen udebliver. 

Med henblik på at lette udførelsen af myndigheds- 
opgaven for den enkelte sagsbehandler i kommunen 


