Tilleg A (303)

Félketingséret 2000-01 2417

F. t. 1. vedr. Afbejdsmarkedets Tilleegspension m.v.

Til lovforslag nr. L 101. Skriftlig fremszttelse (10. november 2000)

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremseette:

Forslag til lov om cendring af lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension og lov om godigorel-
se ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og ef-
teruddannelse. (Nedseettelse og udvidelse af
kompensationsordningen, udvidelse af pensi-
onsinformationssystemet m.v.).

(Lovforslag nr. L 101).

Lovforslaget indeholder forslag om en ned-
saettelse af kompensationsbidraget, en udvidelse
afkompensationsordningen samt en udvidelse af
pensionsinformationssystemet. Derudover er
der i lovforslaget tre tekniske aendringer samt et
forslag til en bemyndigelsesbestemmelse i lov
om godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse.

Forslaget om nedsettelse af kompensationsbi-
draget for de private arbejdsgivere er en del af
regeringens samlede forslag til finanslov for
2001. Med forslaget sker der en nedsettelse af
kompensationsbidraget til 380 kr. pr. indbetalte
fulde ATP-bidrag. Endvidere overgér finansie-
ringen af kompensationsordningen til arbejdsgi-
verne. Dette sker ved etablering af en nyt finan-
sieringsbidrag til deekning af administrationsud-
gifter ved kompensationsordningen. )

Kompensationsbidraget udbetales til private
arbejdsgivere der er registreret efter momsloven
eller lov om afgift af lensum. Ved en @ndring i
1997 blev ogsd udenlandske virksomheder, der
betaler ATP-bidrag for deres ansatte, omfattet af
kompensationsordningen selvom de ikke kunne
blive moms- eller lonsumsregistreret.

Det har nu vist sig at feeraske og grenlandske
arbejdsgivere fortsat ikke er omfattet af kom-
pensationsordningen, da de i ATP-loven opfat-
tes som danske virksomheder, men ikke har mu-
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lighed for at blive moms- eller lensumsregistre-
ret.

Det foreslas derfor, at feeroske og gronlandske
arbejdsgivere, pé lige fod med andre danske og
udenlandske private arbejdsgivere, kan fa udbe-
talt kompensation for indbetalte ATP-bidrag.
For at stille disse arbejdstagere péa lige fod med
de udenlandske arbejdsgivere, der kom med i
1997, foresléas det, at kompensationen udbetales
for ATP-bidrag der vedrerer beskaftigelse efter
den 1. januar 1988. Til gengeeld skal de ogsd
veere med til at finansiere arbejdsgivernes bidrag
til ATP-bidrag for personer, der i en periode er
fraverende fra arbejdsmarkedet samt til Len-
modtagernes Garantifond (finansieringsbidrag).

Derudover foresls det, at det allerede etable-
rede pensionsinformationssystem, Pensionsinfo,
udvides til ogsa at omfatte pengeinstitutter der
udbyder pensionsforsikring samt offentlige
myndigheder.

En stor del af befolkningen vil fremover mod-
tage pensionsudbetalinger fra 5-10 forskellige
kilder: arbejdsmarkedspension, de lovbestemte
ordninger (ATP, DMP, SP og LD), det offentlige
(efterlen og folkepension) samt individuelle op-
sparingsordninger i forsikringsselskaber og pen-
geinstitutter. Formalet er at etablere et system
der giver borgerne mulighed for at fi en samlet
oversigt over deres gkonomiske forhold ved al-
derspensionering, invaliditet og ded mv.

Lovforslaget indeholder derudover en bemyn-
digelsesbestemmelse i lov om godtgarelse ved
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efterud-
dannelse séledes at arbejdsministeren efter ind-
stilling fra ATP's bestyrelse kan fastsatte regler
om indbetaling af arbejdsgivernes finansierings-
bidrag. Der er ikke tale om en @ndring i forhold
til i dag, men det er fundet hensigtsmeessigt, at
hjemlen til at fastseette regler om indbetaling fin-
des i godtgerelsesloven, ligesom det allerede er

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)



