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1988 p4 lige fod med danske virksomheder, selvom de
ikke er registreret efter momsloven eller lov om afgift
aflgnsum. Til gengeeld skal de.ogsa vaere med til at fi-
nansiere arbejdsgivernes bidrag til ‘ATP-bidrag for
personer, der i en periode er fraverende fra.arbejds-
markedet som felge af arbejdsleshed; sygdom og bar-
sel, bidrag til Lenmodtagernes Garantifond og bidrag
til deekning af administrationsudgifterne ved kompen-
sationsordningen (finansieringsbidrag). ;

3. Udvidelse af pensionsinformationssystemet

1.1990 og med en efterfolgende pracisering i 1992
blev ATP-loven @®ndret, siledes at ATP gennem et
helejet datterselskab kan tilbyde administrative ydel-
ser bortset fra formueadministration til pensionskas-
set og tilsvarende ordninger i livsforsikringsselska-
ber, der er omfattet af lov-om forsikringsvirksomhed.
I den forlgbne periode har datterselskabet, ATP Pen-
sionService A/S, indgaet samarbejdsaftaler med en
rekke arbejdsmarkedspensionsordninger, siledes at
der i dag leveres administrative ydelser til Industriens
Pension A/S, pensionsordninger administreret under
PensionSelskaberne 1/S (B&A Pension, B&T Pensi-
on, HTS Pension og PKS Pension) samt fra 2001 Ber-
ne- og Ungdomspeaedagogernes Pensionskasse. De ad-
ministrerede ordninger omfatter ca. 675.000 lanmod-
tagere (740.000 fra 2001). .

En stor del af befolkningen vil fremover: modtage
pensionsudbetalinger fra 5-10 forskellige kilder: ar-
bejdsmarkedspension, de lovbestemte ordninger
(ATP, DMP, SP og LD), det offentlige: (efterlon og
folkepension) samt individuelle opsparingsordninger
i forsikringsselskaber, tveergdende pensionskasser og
pengeinstitutter. Derfor har Industriens Pension A/S
og ordninger under PensionSelskaberne I/S sammen
med ATP udviklet et internetbaseret informationssy-
stem (PensionsInfo), der giver ordningernes medlem-
mer mulighed for at fi en samlet oversigt over deres
ekonomiske forhold ved alderspensionering, invalidi-
tet og ded m.v.

Adgangen til de samlede oplysninger tllkommer
alene den, som oplysningerne vedrerer. For at f& ad-
gang til oplysningerne skal den enkelte borger dels an-
vende sit personnummer dels en firecifret adgangsko-
de. Det er saledes kun den pageldende selv, der kan
se de sammenstillede pensionsoplysninger m.v.

Medarbejdere i de tilknyttede pensionsinstitutter -
herunder ATP - har kun adgang til de oplysninger, der
vedrerer deres eget institut, men har ikke adgang til de
sammenstillede pensionsoplysninger.

Systemet er udviklet i ATP og leveres til ordninger-
ne gennem ATP PensionService A/S. Systemet blev

tilgeengeligt pa Internettet den 15. -december 1999.
Kort tid efter iveerkszttelsen har ogsa Pensionsforsik-
ringsanstalten, PFA; tllsluttet sig: 1nformat10nssyste-
met. : :

Efter mformatlonssystemets opstart har der blandt
pengeinstitutter og gvrige virksomheder i pensions-
branchen vist sig en interesse for at kunne slutte sig til
systemet. For at lette tilslutning til systemet og sikre
en smidig administration heraf forventes det, at de
deltagende parter vil formalisere deres samarbejde i
en sammenslutning (forening, andelsselskab e.lign.).

“Efter den nuverende ordlyd i  ATP-lovens § 26,
stk. 4, er det imidlertid ikke klart, om ATP Pension-
Service A/S kan levere administrative ydelser til en
sadan juridisk person, da denne ikke som sadan vil
veere omfattet af lov om forsikringsvirksomhed, lige-
som ATP PensionService A/S efter den nuvarende
ordlyd er afskaret fra at levere administrative ydelser
til pengeinstitutter og offentlige myndigheder.

For at sikre den bedst mulige lasning af informati-
onsopgaven og dermed give medlemmerne et lettil-
gaengeligt overblik over alle deres pensionsordninger
er det ngdvendigt at udvide kredsen af pensionsord-

_ninger m.v., der er omfattet af § 26, stk. 4.

Det foreslds derfor at andre ATP-lovens § 26,

. stk. 4, ved at indfeje en bestemmelse om, at dattersel-

skabet (endvidere) kan tilbyde administrative ydelser
til de enkelte - eller en sammenslutning af - pensions-
ordninger, myndigheder og andré udbydere af alder-
domssikring, ‘efterlen o.lign. Ydelserne begrenses
dog til kun' at omfatte information i forho]d t11 med-
lemmer, kunder m.v.

De administrative ydelser forventes navnlig at om-
fatte IT-udvikling og -drift, et tryk-selv-servicesystem
til betjening af medlemmer, der ikke har internetad-
gang, og udvikling/drift af evrige informationssyste-
mer til brug for informationen mellem deltagerne og
disses medlemmer, kunder m.v. Endvidere kan der
vise sig et behov for sekretariatsbistand, herunder
gkonomi- og regnskabsopgaver, til sammenslutnin-
gen.

Svarende til de aktuelle forhold for datterselskabets
hovedaktivitet, leveres de administrative ydelser i for-
bindelse med informationsaktiviteten af datterselska-
bet ATP PensionService A/S, men sddan at selskabet
hos ATP keber de ydelser af ovennavnte art, som
ATP er i stand til at udbyde.

Dermed sikres, at administrationen foregér organi-
satorisk og regnskabsmaessigt adskilt fra den egentli-
ge ATP-administration og andre institutioner i ATP-
huset, ligesom konstruktionen samtidig klarger an-
svarsreglerne pé en hensigtsmeessig made.



