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' Bemaerkninger til lovforslqget

Almz’ndeligé bemeerkninger

Lovforslaget indeholder to zndringer af kompensa-
tionsordningen og en udvidelse af penswnsmformatl—
onssystemet. Derudover er der i Iovforslaget to tekni-
ske ndringer samt et forslag til en bemynd1gelsesbe-
stemmelse i lov om godtgerelse ved deltagelse i er-
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse. '

Endelig foreslas det at ledernes plads i ATP’s be-
styrelse og repraesentantskab 1ndst111es af Ledernes
Hovedorganisation. :

1. Neds=ttelse af kompensationsbidraget

Forslaget om nedsattelse af kompensationsbidraget
til de private arbejdsgivere er en del af regeringens
samlede forslag til finanslov for 2001. Med forslaget
sker der en nedsettelse af kompensationsbidraget.
Derudover overgar betalingen af de administrative
udgifter ved kompensationsordningen til arbejdsgi-
verne.

§ 17 a blev indfert den 1. januar 1988 i forbindelse
med vedtagelsen af lov om arbejdsmarkedsbidrag.

Ordningen er senere blevet @ndret flere gange.
Bl.a. er kompensationsbidraget blevet nedsat ligesom
forskellige arbejdsgiverfinansierede ordninger nu
modregnes i bidraget, jf. nedenfor.

Kompensationsbidraget udger pa nuvarende tids-
punkt 870,40 kr. pr. indbetalte fulde ATP-bidrag.

I kompensationsbidraget sker der modregning for
forskellige ordninger som finansieres af de private ar-
bejdsgivere. Der er tale om bidrag til finansiering af
ATP-bidrag til lenmodtagere, der modtager syge- el-
ler barselsdagpenge eller arbejdsleshedsdagpenge
m.v. samt bidrag til finansieringen af Lenmodtager-
nes Garantifond. Arbejdsgiverne har séledes hidtil
faet udbetalt differencen mellem kompensationsbi-
draget og finansieringsbidragene.

Finansieringsbidragene for 2001 forventes samlet
at udgere 375 kr. pr. indbetalte fulde ATP-bidrag.

Udover kompensationsbidraget har staten hidtil af-
holdt de administrative udgifter ved kompensations-
ordningen. Disse skennes for 2001 at andrage ca. 7
mio. kr.

Det foreslas, at arbejdsglveme fremover selv finan-
sierer administrationsudgifterne Ved kompensations-
ordningen ved at indbetale et bidrag til ATP. Bidraget
modregnes som de gvrige finansieringsbidrag i kom-
pensationsbidraget.

Det foreslés endv1dere, at kompensationsbidraget
pa de nuvaerende 870,40 kr. pr. indbetalte fulde ATP-
bidrag nedsettes til 380 kr., hvilket svarer til de sam-
lede finansieringsbidrag- samt -administrationsudgif-
terne ved kompensationsordningen. .

For at undga, at arbejdsgiverne med nedseettelsen af
kompensationsbelgbet i 2001 delvist skal indbetale fi-
nansieringsbidrag til ATP, foreslés det, at kompensa-

. tionsbelpbet nedseettes af 2 omgange, siledes at kom-

pensationsbelgbet for 1. kvartal 2001 svarer til 480 kr.
pa éarsbasis og fra 2. kvartal 2001 svarer til 380 kr.

2. Udvidelse af kompensationsordningen

Ordningen var oprindelig tilrettelagt siledes, at
kompensationsbelgbet blev udbetalt i forbindelse med
opkraevningen af arbejdsmarkedsbidrag, og ordningen
var folgelig begraenset til at omfatte de private virk-
somheder, der var registreret efter lov om arbejdsmar-
kedsbidrag og omfattet af lov om Arbejdsgivernes
Elevrefusion (AER-loven).

Med virkning fra 1. januar 1992 blev § 17 a andret
ved arbejdsmarkedsbidragets bortfald, séledes at ar-
bejdsgivere omfattet af AER-loven fremover skulle
registreres efter momsloven eller lov om afgift af len-
sum m.v.

Loven blev med virkning fra 1. januar 1997 andret
saledes, at udenlandske arbejdsgivere, der ikke kan
blive momsregistreret i Danmark, selvom de betaler
ATP-bidrag for deres arbejdskraft, ogsa blev beretti-
get til at modtage kompensation. Ligesom det med
denne lovaendring ikke har vaeret hensigten at udeluk-
ke udenlandske arbejdsgivere fra kompensation, har
det heller ikke vaeret hensigten at udelukke feraske og
grenlandske arbejdsgivere.

Derfor foreslas det nu, at de feereske og grenlandske
arbejdsgivere kan f& udbetalt kompensation for ATP-
bidrag, der vedrerer beskeeftigelse efter den 1. januar



