
2382 F. t. 1. vedr. arbejdsmarkedsfondsloven m.v. 

Til nr. 2 
Beskatningen af fri telefon er hjemlet i ligningslo- 

vens § 16, stk. 1, jf. statsskattelovens §§4-6. Dette 
foreslås ikke ændret. Det foreslås derimod, at det af 
lovteksten skal fremgå, at der er tale om fri telefon i 
de situationer, hvor en telefon enten er oprettet i ar- 
bejdsgiverens navn, eller hvor arbejdsgiveren refun- 
derer den ansattes telefonudgifter. Arbejdsgiver skal 
forstås i overensstemmelse med § 16, stk. 1. 

Forslaget indebærer alene den ændring af reglerne 
om fri telefon, at fri telefon uden for arbejdsstedet ud- 
vides til også at omfatte tilfælde, hvor arbejdsgiveren 
sætter et loft over hvor store udgifter til den ansattes 
telefoni og datakommunikation, arbejdsgiveren vil 
dække. Det betyder, at fri telefon også kommer til at 
omfatte de situationer, hvor arbejdsgiveren mod do- 
kumentation for udgifternes omfang refunderer den 
ansattes udgifter op til et bestemt beløb. Arbejdsgive- 
ren anses også for at have refunderet den ansattes ud- 
gifter i den situation, hvor en telefon er oprettet i den 
ansattes navn, men telefonregningen bliver sendt di- 
rekte til arbejdsgiveren, der betaler regningen, men 
dog højst et bestemt beløb. 

Der foreslås ikke herudover ændringer i de gælden- 
de regler om fri telefon. 

Til nr. 3 
Forslaget er en konsekvensændring af forslaget un- 

der nr. 4. 

Til nr. 4 
Stk. 12, 1. pkt., er en videreførelse af den gældende 

bestemmelse i § 16, stk. 10. Efter forslaget skal der 
således fortsat ikke ske nogen beskatning af en com- 
puter med tilbehør, der helt eller delvis vederlagsfrit 
er stillet til rådighed til brug ved arbejdet, selv om ud- 
styret også kan benyttes privat. 

Efter forslaget skal der derimod ikke være skattefri- 
hed, såfremt arbejdstageren ved reduktion i sin brutto- 
løn har ydet kompensation til arbejdsgiveren for, at 
denne skal stille udstyr til rådighed, og udstyret er le- 
veret til den skattepligtige den 1. januar 2001 eller se- 
nere. Kompensationen kan bestå i, at arbejdstageren 
er gået ned i løn eller har udvist løntilbageholdenhed 
mod, at arbejdsgiveren stiller en computer eller udstyr 
til rådighed. I sådanne tilfælde er der således ikke 
skattefrihed. Der vil også være tale om, at den skatte- 
pligtige har kompenseret arbejdsgiveren for rådighe- 
den, hvis der i forbindelse med ansættelsen aftales en 
lavere løn end den vedkommende ellers kunne have 
fået, mod at den skattepligtige til gengæld får stillet en 
computer eller udstyr til rådighed. Stilles computer el- 
ler udstyr til rådighed, mod at den skattepligtige ek- 

sempelvis forpligter sig til ubetalt merarbejde, er der 
ligeledes tale om, at der ydes kompensation. Anderle- 
des hvis arbejdsgiverens tilvejebringelse af compute- 
ren eller udstyret alene er betinget af krav til udstyrets 
anvendelse. Sætter arbejdsgiveren det som betingelse 
for at stille en computer til rådighed, at den ansatte 
skal dygtiggøre sig i pc-brug i sin fritid, vil kravet om, 
at arbejdsgiveren bærer den økonomiske byrde ved at 
stille computeren til rådighed fortsat være opfyldt, og 
den ansatte vil således ikke være skattepligtig. 

Har den skattepligtige ydet kompensation for at få 
stillet udstyret til rådighed, medregnes efter forslaget 
et beløb svarende til 50 pet. af udstyrets nypris ved op- 
gørelsen af den skattepligtige indkomst. Det skatte- 
pligtige beløb falder således ikke i takt med, at udsty- 
rets handelspris falder. Er arbejdsgiveren ejer af ud- 
styret, er udstyrets nypris den pris, som arbejdsgive- 
ren har betalt for udstyret. Har arbejdsgiveren lejet el- 
ler leaset udstyret, er det udstyrets handelspris på tids- 
punktet for leje- eller leasingaftalens indgåelse, som 
udgør udstyrets nypris. 

Vederlæggelse af arbejdsgiveren på anden måde 
end ved reduktion i bruttoløn, f.eks. ved træk i løn ef- 
ter skat, ændrer, jf. stk. 12, 1. pkt., ikke på, at der er 
skattefrihed. Har arbejdstageren både kompenseret ar- 
bejdsgiveren som nævnt i stk. 12,2. pkt., og på anden 
måde end ved reduktion i bruttoløn vederlagt arbejds- 
giveren, nedsættes den skattepligtige værdi med et be- 
løb svarende til den skattepligtiges vederlæggelse af 
arbejdsgiveren. 

Til § 3 

Til nr. I ; 
Det foreslås, at skatteministeren bemyndiges, til at 

bestemme, at der skal foretages indberetning om fri 
telefon. Det er i givet fald den skattepligtige værdi af 
fri telefon, der skal indberettes. 

Det foreslås ligeledes, at skatteministeren bemyndi- 
ges til at bestemme, at der skal foretages indberetning 
om rådigheden over en computer med tilbehør, som 
den skattepligtige ved reduktion i sin bruttoløn har 
kompenseret arbejdsgiveren m.v. for at fa stillet til rå- 
dighed, jf. bemærkningerne til § 2, nr. 4. Det er i givet 
fald den skattepligtige værdi af rådigheden over ud- 
styret, der skal indberettes. 

Til § 4 , 
Loven træder i kraft dagen efter bekendtgørelsen i 

Lovtidende. 
Det foreslås, at de foreslåede ændringer i lovforsla- 

gets § 1 om arbejdsmarkedsbidrag af fri telefon alle 
. har virkning fra og med den 1. januar 2002, hvor fri te- 


