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Gældende formulering 

2) den pågældende har ret til fravær på grund af 
graviditet, barsel eller adoption efter regler- 
ne i lov om ligebehandling af mænd og kvin- 
der med hensyn til beskæftigelse og barsels- 
orlov m.v., 

3) den pågældende er nødt til at passe sine 
børn, og der ikke kan anvises anden pas- 
ningsmulighed, eller 

4) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling 
af krigsmateriel. 

Stk. 4. Reglen i stk. 2 gælder ikke for udlæn- 
dingens ægtefælle, når ægtefællen modtager en 
offentlig forsørgelsesydelse, som ikke er betin- 
get af, at modtageren udnytter sine arbejdsmu- 
ligheder. Tilsvarende gælder, når ægtefællen er 
under uddannelse. 

Stk. 5. § 2 og § 14, stk. 1-3 og 5, i lov om aktiv 
socialpolitik finder tilsvarende anvendelse. Det 
samme gælder de regler, som socialministeren 
fastsætter i medfør af § 14, stk. 4, og § 15 i lov 
om aktiv socialpolitik. § 13, stk. 5, 1. pkt., i lov 
om aktiv socialpolitik finder tilsvarende anven- 
delse, hvis udlændingens ægtefælle ikke er om- 
fattet af integrationsloven. 

Lovforslaget 

2) den pågældende ikke kan arbejde på grund 
af sygdom, eller at der er risiko for, at hel- 
bredet forringes, hvis det hidtidige arbejde 
fortsættes, 

3) afstanden mellem bopæl og arbejdssted 
medfører en urimelig belastning af den på- 
gældende på grund af transportvanskelighe- 
der eller den tid, der går til transport, 

4) den pågældende har ret til fravær ved gravi- 
ditet, barsel og adoption efter reglerne i lov 
om ligebehandling af mænd og kvinder med 
hensyn til beskæftigelse og barselsorlov 
m.v., 

5) den pågældende er nødt til at passe sine 
børn, og der ikke kan anvises anden pas- 
ningsmulighed, 

6) den pågældende modtager støtte efter lov 
om social service til pasning af handicappet 
barn eller døende nærtstående eller efter lov 
om dagpenge ved sygdom eller fødsel til 
pasning af alvorligt sygt barn, 

7) arbejdet er omfattet af en overenskomst- 
mæssig konflikt, eller 

8) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling 
af krigsmateriel. 

3. § 25, stk. 4, affattes som følge af lovforslagets 
§ 1, nr. 3, således: 

Stk. 4. Har udlændingen eller ægtefællen pro- 
blemer ud over ledighed, skal kommunalbesty- 
relsen vurdere, om der i det enkelte tilfælde fore- 
ligger andre forhold end de i stk. 3 nævnte, der 
kan begrunde, at den pågældende ikke har pligt 
til at udnytte sine arbejdsmuligheder. 

Stk. 5. Reglen i stk. 2 gælder ikke for udlæn- 
dingens ægtefælle, når ægtefællen modtager en 
offentlig forsørgelsesydelse, som ikke er betin- 
get af, at modtageren udnytter sine arbejdsmu- 
ligheder. Tilsvarende gælder, når ægtefællen er 
under uddannelse. 


