
2198 F. t. 1. vedr. Arbejdsgivernes Elevrefusion m.v. 

Lovforslagets konsekvenser i hovedtræk § 1 

Positive konsekvenser/mindreudgifter Negative konsekvenser/merudgifter 
(hvis ja, angiv omfang) (hvis ja, angiv omfang) 

.Økonomiske konsekvenser for stat, 5 mio.kr. for staten i 2001 
kommuner og amtskommuner . - - 홢 - ; 

Administrative konsekvenser for AERs udgifter til udvikling i 2001 : 
stat, kommuner og amtskommuner 0,1 mio. kr., årlig drift: 0,1 mio. kr. 

Økonomiske konsekvenser for er- Ordningen betyder, at staten kom- 
hvervslivet penserer arbejdsgiveme for udgif- 

ter til forsørgelse op til SU-niveau 
under studierettet påbygning : ; . 홢 : . 

Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet , ; 

Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 

Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
borgerne 홢 : ' : ' 홢 
Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter ' ' I I l 

Lovforslagets konsekvenser i hovedtræk § 2 
Positive konsekvenser/mindreudgif- Negative konsekvenser/merudgifter 
ter (hvis ja, angiv omfang) 
(hvis ja, angiv omfang) 

Økonomiske konsekvenser for Ingen Ingen 
stat, kommuner og amtskommu- 
ner 
Administrative konsekvenser for Ingen AERs udgifter til udvikling i 
stat, kommuner og amtskommu- 2001:0,2 mio. kr., årlig drift: 0,2 
ner mio. kr. 

Økonomiske konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet ' ; __ 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet 홢 ; . 
Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
borgerne J  
Forholdet til EU-retten Forslaget Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 

Tit $ 1 

Til nr. 1 
Bestemmelsen foreslås ophævet, da den har mistet 

sin betydning. 

Til nr. 2 
Ved reformen af erhvervsuddannelseme ved lov nr. 

234 af 21. april 1999 blev der åbnet mulighed for, at 
elev og arbejdsgiver kan aftale, at frivillig skoleunder- 
visning ud over den obligatoriske undervisning både 

under grundforløb og hovedforløb indgår som en del 
af uddannelsesforløbet, jf. de almindelige bemærknin- 
ger. Virksomheden vil kunne forpligte sig til at udbe- 
tale løn under denne undervisning. Herved vil elevens 
deltagelse i påbygning blive en del af aftaleforholdet i 
henhold til den mellem parterne indgåede uddannel- 
sesaftale. 

Efter den gældende lovs § 4 skal Arbejdsgivernes 
Elevrefusion (AER) udbetale lønrefusion til arbejds- 
giveren under lønnede skoleperioder, som indgår i ud- 
dannelsesaftalen. 


