
F. t. 1. vedr. værdipapirhandel m.v. I 1909 

For så vidt angår autoriserede markedspladser, 
clearingcentraler, værdipapircentraler og autoriserede 
pengemarkedsmæglere, er bidragene fastsat med ud- 
gangspunkt i medgåede ressourcer. 

Bidrag, som pålægges de enkelte værdipapirhand- 
lere, dvs. pengeinstitutter, fondsmæglerselskaber, re- 
alkreditinstitutter og kreditinstitutter med særlig tilla- 
delse, indgår i de bidrag, som Finanstilsynet opkræver 
i medfør af lov om banker og sparekasser m.v., lov om 
fondsmæglerselskaber samt realkreditloven. 

Den fremtidige beregning tænkes gennemført efter 
følgende principper: 
1. På grundlag af et fordelingstal fordeles Finanstil- 

synets udgifter på overordnede brancheområder. 
2. Inden for brancheområderne fordeles bidrag mel- 

lem virksomhederne på baggrund af størrelsen af 
deres bidragsgrundlag. 

Finanstilsynet fastsætter nærmere regler fór opgø- 
relsen af bidragsgrundlaget. De forskellige branchers 
bidrag fastsættes bl.a. ud fra branchernes størrelse og 
økonomiske forhold. Indførelsen af den nye bereg- 
ningsmodel vil kun i begrænset omfang ændre forde- 
lingen mellem de forskellige brancheområder penge- 
institutter, forsikringsselskaber, realkreditinstitutter, 
værdipàpirhandelsornrådet osv. 

Stk. 2 foreslår som hovedregel, at enhver virksom- 
hed, som har været under tilsyn en del af det pågæl- 
dende finansår, skal betale fuldt bidrag. Det vil sige, 
at bidraget som udgangspunkt ikke nedsættes i for- 
hold til, hvor stor en del af året virksomheden har væ- 
ret under tilsyn. 

Når omstændighederne taler for det, kan bidraget 
nedsættes. Sådanne tilfælde kan f.eks. opstå ved beta- 
lingsstandsning eller konkurs samt i forbindelse med 
stiftelse og ophør. Nedsættelse af bidraget vil bero på 
en konkret vurdering under hensyntagen til, om virk- 
somheden kun har været under tilsyn i meget kort tid, 
virksomhedens størrelse og økonomiske forhold samt 
Finanstilsynets arbejdsmængde i forbindelse med 
virksomheden i det pågældende finansår. 

Stk. 3 fastslår, at hvis der ikke er aflagt et endeligt 
årsregnskab for det seneste regnskabsår, kan bidrags- 
beregningen foretages på grundlag af en regnskabs- 
indberetning, f.eks. et halvårsregnskab eller et forelø- 
bigt årsregnskab. 

Fondsbørser, clearingcentraler, værdipapircentrà- 
ler, autoriserede markedspladser samt autoriserede 

. pengemarkedsmæglere og værdipapirmæglere pålæg- 
ges altid et minimumsbidrag på 15.000 kr. hvilket , 
svarer til det nuværende minimumsbidrag. Findes der 
ikke oplysninger om bidragsgruridlag, pålægges mini- 
mumsbidraget. 

Til nr. 15-18 
Der er tale om konsekvensændringer som følge af 

lov om behandling af personoplysninger (lov nr. 429 
af 31. maj 2000). 

Til nr. 19-20 
Der er tale om konsekvensændringer som følge af 

ophævelse af hæftestraffen pr. 1. juli 2001, j f. lov nr. 
433 af 31. maj 2000 om ændring af forskellige lovbe- 
stemmelser i forbindelse med gennemførelsen af en 
lov om fuldbyrdelse af straf m.v. 

Til §2 

Lov om banker og sparekasser m.v. 

Til nr. 1 / 
Det foreslås, at der tillægges bestyrelsen større 

kompetence til at tillade den daglige ledelse at deltage 
i ledelsen i en anden finansiel virksomhed inden for 
koncernen. 

I Sverige og Norge har pengeinstitutdirektører ad- 
gang til varetagelse af samtlige hverv inden for kon- 
cernen. I Finland gælder det samme, bortset fra at di- 
rektører og vicedirektører i pengeinstitutter ikke kan 
være direktører eller vicedirektører i andre koncern- 
virksomheder, der er forsikringsvlrksornheder. 

Den foreslåede regel svarer til reglerne i Sverige, 
Norge og Island, dog gives der ikke mulighed for, at 
en direktør i et pengeinstitut kan være direktør i et for- 
sikringsselskab i koncernen, og vicedirektører m.fl. 
skal have direktionens godkendelse for at deltage i 
den daglige ledelse af andre virksomheder inden for 
koncernen, herunder forsikringsselskaber. De finske 
regler, dér indeholder strengere regler for vicedirektø- 
rer, skal formentlig ses i lyset af, at en vicedirektør i 
Finland ofte har en højere placering i selskabshierar- 
kiet end i Danmark, idet de kan optræde som stedfor- 
trædende direktører. 

Forholdene i finansielle virksomheder og koncerner 
er under tilsyn. Dette gælder også transaktioner mel- 
lem forskellige virksomheder i koncernen, hvilket be- 
virker, at muligheden for misbrug af en dobbeltstilling 
i to finansielle virksomheder i samme koncern er be- 
grænset. Reglerne om tavshedspligt skal overholdes, 
selvom en person er ansat i flere finansielle virksom- 
heder inden for koncernen. 

Bestemmelsen vedrører ikke muligheden for at va- 
retage hverv som bestyrelsesmedlem, da dette er regu- 
leret i andre bestemmelser. 

De typer af koncernvirksomheder, hvis ledelsesstil- 
linger pengeinstitutledelsen får mulighed for at vare- 
tage, er forsikringsvirksomheder, pengeinstitutter, re- 


