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F. t. 1. vedr. befordringsrabat til studerende m.v.

Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

1. Baggrund for lovforslaget

Forslaget fremsattes som led i udmentningen af af-
talen mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti og
Enhedslisten om bl.a. forbedringer af personlige til-
leeg, varmetilleeg mv. for pensionister med smé ind-
komster ved siden af pensionen og nedsettelse af bi-
draget til arbejdslashedsforsikringen. Omlaegningen
finansieres ved, at personfradraget for personer over
18 ar fastholdes uzndret fra 2000 til 2001.

Aftalen indebaerer folgende forbedringer af de per-
sonlige tilleeg, herunder ogsé varmetilleg:

Indferelse af et helbredstilleeg, som giver deekning
af en del af pensionisters udgifter til medicin og en
rekke pvrige helbredsrelaterede udgifter efter faste
regler.

En lempelse af beregningen af den personlige til-
leegsprocent samt fremtidig satsregulering af aftrap-
ningsintervallet.

En @ndret regulering af belebsgranser for varme-
tilleg, siledes at varmetilleeggene folger udviklingen
i energipriserne.

En praecisering af, at kommunerne skal yde varme-
tilleeg til udgifter til varmt vand.

For pensionister med smé indkomster vil sendrin-
gerne af reglerne om de personlige tilleg, herunder
ogsa varmetilleeg, give sikkerhed for, at tilleeg til me-
dicin og en razkke gvrige helbredsrelaterede udgifter
samt varme udmales efter ensartede regler i alle lan-
dets kommuner.

Ud over forbedrmgerne for pensionister indeberer
aftalen ogsa, at der sker en generel nedsettelse af
medlemsbidragene til arbejdsleshedsforsikringen
svarende til 1,2 gange dagpengenes storrelse. Formé-
let hermed er at gge tilskyndelsen til at forsikre sig
mod ledighed. Nedseattelsen vil for langt de fleste for-
sikrede modsvare effekten af, at personfradraget fast-
holdes uaendret i 2001.

For modtagere af pensionstillaeg, kontanthjelp og
introduktionsydelse samt udeboende SU-modtagere
forhgjes de pagaeldende satser med 768 kr. arligt for at

kompensere for, at personfradraget fastholdes uaen-
dret i 2001. Disse grupper vil sdledes opleve en storre
stigning i bruttoydelsen end ellers, men en omtrent
uaendret stigning i nettoydelsen i forhold til situatio-
nen uden denne pakke.

For flertallet af danskerne vil der séledes ikke ske
nevnevardige endringer af den disponible indkomst
som folge af fastfrysningen af personfradraget.

Som led i aftalen sker der endvidere en forbedring
af ordningen med befordringsrabat til studerende, sa-
ledes at der ogsé kan ydes befordringsrabat til stude-
rende i op til 1 &r efter, at de har opbrugt deres SU-
klip.

Der indferes endvidere en ny f01 leengelsesmulighed
i sygedagpengeloven, saledes at sygedagpengene kan
forleenges med 3 méneder, hvis kommunen vurderer,
at der er behov for at afklare arbejdsevnen gennem ak-
tive tilbud. Og med yderligere 3 méneder, hvis der
ikke er skabt tilstreekkelig afklaring af arbejdsevnen
inden for de forste 3 méaneder.

Endelig f&r kommunerne pligt til, parallelt med ser-
vicelovens regelset, at yde ekonomiske og socialpa-
dagogiske fripladser i skolefritidsordningerne.

Efter den gaeldende lov er det kun studerende, der
har ret til statens uddannelsesstette (SU), der kan fa
befordringsrabat. For studerende, som har opbrugt de-
res stettemuligheder, kan det forekomme uhensigts-
maeessigt hardt ogsa at miste befordringsrabatten, selv-
om de fortsat er i gang med uddannelsen.

Det foreslés derfor at udvide den gaeldende ordning,
sa Styrelsen for Statens Uddannelsesstette (styrelsen)
efter ansggning fra den studerende og indstilling fra
uddannelsesstedet kan godkende, at studerende kan f4
befordringsrabat i indtil 12 méneder, efter at de ikke
leengere kan fa SU. Der kan béde gives befordringsra-
bat, nar de studerende har brugt deres SU-klip, og nar
de ikke leengere kan f3 slutldn. Der kan hejst gives be-
fordringsrabat i 12 maneder i alt. Det er en betingelse,
at den studerende fortsat deltager aktivt i uddannel-
sen.

Det foreslas, at styrelsens afgerelser efter den fore-
sldede bestemmelse i § 1, stk. 4, ikke kan indbringes



