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angivet i aktieavancebeskatningslovens .§ 13 a, stk. 7, 
2. pkt. 

I den situation, hvor der ikke er ydet henstand, og 
tegnings- eller køberetterne udløber uudnyttet efter 
fraflytningen, bortfalder pligten til at betale skat og ar- 
bejdsmarkedsbidrag heraf. Bortfaldet af skatten og ar- 
bejdsmarkedsbidrag er betinget af, at der ved li-aflyt- 
ningen m.v. er indgivet selvangivelse til skattemyn- 
dighederne, og at der ved tegnings- eller køberetternes 
udløb indgives en meddelelse herom til skattemyndig- 
hederne inden selvangivelsesfristens udløb. Såfremt 
pligten til at betale fraflytterskat m.v. bortfalder som 
følge af udløb uden udnyttelse, finder reglerne i aktie- 
avancebeskatningslovens § 13 a, stk. 12, tilsvarende 
anvendelse. 

Endelig foreslås som nyt stk. 11 i ligningslovens 
§ 28 en regel om bortfald af fraflytterskatten m.v. i de 
situationer, hvor de pågældende tegnings- og køberet- 
ter på ny bliver omfattet af skattepligt til Danmark. 
Reglen omfatter den situation, hvor en person efter at 
have modtaget tegnings- eller køberetter omfattet af 
ligningslovens § 28, stk. 1 og 2, fraflytter Danmark 
med den konsekvens, at der skal betales fraflytterskat 
m.v. af de modtagne tegnings- eller køberetter efter 
bestemmelserne i stk. 6 eller 7, og derefter flytter til- 
bage til Danmark på et tidspunkt, hvor tegnings- eller 
køberetterne stadig er i behold, dvs. hverken udnyttet, 
afstået eller udløbet. 

Efter tilbageflytningen behandles de i behold væ- 
rende tegnings- og køberetter efter reglerne i lignings- 
lovens § 28, idet beskatningen ved en senere afståelse 
eller udnyttelse sker på grundlag af tegnings- og købe- 
retternes værdi på afståelsestidspunktet henholdsvis 
udnyttelsestidspunktet. 

Såfremt pligten til at betale fraflytterskat m.v. bort- 
falder som følge af en tilbageflytning til Danmark fin- 
der reglerne i aktieavancebeskatningslovens § 13 a, 
stk. 12, tilsvarende anvendelse. 

Til nr. 9 

Til § 28 A, stk. 1 og 2 
Efter den foreslåede bestemmelse kan personer, der 

som led i deres ansættelsesforhold har modtaget ve- 
derlag i form af aktier, tegningsretter til alctier eller 
køberetter til aktier, under visse betingelser indgå en 
skriftlig aftale med det selskab, hvor vedkommende er 
ansat, om at dette selskab indeholder og indbetaler 
medarbejderens skat m.v. af det modtagne vederlag. 
Medarbejderens skat m.v. konverteres til en afgift, 
som det påhviler selskabet at indbetale. Hvor alctierne 
m.v. er modtaget fra et selskab, der er koncernforbun- 
det med arbejdsgiverselskabet, kan medarbejderen 

enten indgå en sådan aftale med arbejdsgiverselskabet 
eller det koncernforbundne selskab. Anvendelsen af 
de særlige regler for afregning af medarbejderens skat 
m.v. i form af en afgift, forudsætter dermed, at der er 
fuld enighed mellem medarbejderen og det pågælden- 
de selskab herom. 

Baggrunden for kravet om skriftlighed er, at der er 
tale om en aftale, der indgås mellem to parter med 
virkning for trediemand, nemlig skattemyndigheder- 
ne. 

Ordningen omfatter kun ansatte personer. Det vil 
sige, at der skal være tale om vederlag for personligt 
arbejde i tjenesteforhold, jf. kildeskattelovens § 43, 
stk. 1. Personer, der har modtaget aktierne m.v. som 
led i en aftale om ydelse af personligt arbejde uden for 
et egentligt ansættelsesforhold, samt personer, der har 
modtaget aktierne m. v. i deres egenskab af valgt med- 
lem af eller medhjælp for selskabets bestyrelse, falder 
uden for bestemmelsens anvendelsesområde. Den 
foreslåede bestemmelse har således et snævrere an- 
vendelsesområde end reglerne i ligningslovens § 16 
om beskatning af personalegoder og reglerne i lig- 
ningslovens § 28 om udskydelse af tidspunktet for 
personalegodebeskatningen af visse tegningsretter og 
køberetter til aktier. Endvidere omfatter ordningen 
ildce vederlag, der indgår i opgørelsen af udenlandsk 
indkomst. 

Aktierne, tegningsretterne eller køberetterne skal 
være modtaget fra det selskab, hvor personen er ansat 
eller fra et selskab, der er koncernforbundet med ar- 
bejdsgiverselskabet. Endvidere er det en betingelse, at 
der er tale om aktier henholdsvis tegningsretter og kø- 
beretter vedrørende aktier i enten arbejdsgiverselska- 
bet eller et selskab, der er koncernforbundet med ar- 
bejdsgiverselskabet. Ved udtrykket »aktier« forstås 
såvel aktier som anparter omfattet af alctieavancebe- 
skatningsloven, jf. aktieavancebeskatningslovens § 1, 
stk, 1. Definitionen af et koncernforbundet selskab 
følger definitionen i kursgevinstlovens § 4, stk. 2. Ef- 
ter kursgevinstlovens § 4, stk. 2, anses selskaber m.v. 
for koncernforbundne, hvis samme aktionærkreds el- 
ler en fond direlcte eller indirekte ejer mere end 50 pet. 
af aktiekapitalen i hvert selskab eller direkte eller in- 
direkte råder over mere end 50 pet. af stemmerne i 
hvert selskab. Koncernforbindelsen skal foreligge på 
det tidspunkt, hvor medarbejderen modtager aktier, 
tegningsretter eller køberetter. 

Tegningsretter til aktier og køberetter til aktier, der 
er omfattet af reglerne i ligningslovens § 28, er kun 
omfattet af ordningen, såfremt de udnyttes til køb af 
aktier. Når ordningen ildce finder anvendelse, såfremt 
tegningsretterne afstås eller køberetterne afstås eller 


