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foreslaede regleri § 28 A har indgéet en aftale med ar-
bejdsgiverselskabet eller et selskab, der er koncern-
forbundet hermed, om, at selskabet betaler medarbej-
derens skat m.v. af det modtagne, skal det modtagne
vederlag ikke medregnes ved indkomstopgerelsen, og
der skal ej heller betales arbejdsmarkedsbidrag m.v.
heraf, jf. bemarkningerne t11 de foreslaede §28 A,
‘stk. 1 og 2.

Dette indebeerer, at vederlag af den naevnte karakter
ikke umiddelbart vil indgd i opgerelsen af den ind-
komst pa 136.100 kr. (reguleret), der danner over-
graensen for, hvornér der er adgang til det fmhegede
befordringsfradrag.

Hensigten med lovforslaget er, at medarbejderen
skal vare stillet pd samme made som efter de geelden-
de regler, uagtet at en del af det modtagne. vederlag
ikke indgér i indkomstopgerelsen pa normal vis, jf.
bemarkningerne til det foresldede § 28 B, stk. 3.

Det foreslas derfor, at der ved en tilfgjelse til § 9 C,
stk. 4, 4. pkt., skabes hjemmel for, at vederlag omfat-

tet af de foreslaede regler medregnes ved opgerelsen

af, om en persons indkomst ligger over eller under den
belgbsgranse, der indgéri § 9 C, stk. 4.

Tilnr. 3 0og 4 .
Det foresls, at tegningsretter til aktier inddrages
under reglerne i ligningslovens § 28 under de samme

betingelser m.m., som geelder for keberetter til aktier.

Ved udtrykket »aktier« forstas savel aktier som anpar-
ter omfattet af aktieavancebeskatningslovens regler,
jf. aktieavancebeskatningslovens § 1, stk. 1. Heri lig-
ger bl.a., at tegningsretter til konvertible obligationer
ikke er omfattet af den foresldede udvidelse af anven-
delsesomradet for ligningslovens § 28. Konvertible
obligationer, herunder den tegningsret til aktier, der
udger en del af en konvertibel obligation, er ej heller
omfattet af den foresldede udvidelse af anvendelses—
omradet for llgmngslovens § 28.

" Inddragelsen under reglerne i ligningslovens § 28 ‘

betyder, at personalegodebeskatningen af’ modtagne
tegningsretter til aktier forst indtraeder p& det tids-

punkt, hvor tegningsretten udnyttes eller afstas. Sa- .

freint tegningstetten ikke anvendes, bortfalder perso-
nalegodebeskatningen: Ved ikke-anvendelse forstas,
at tegningsretten bortfalder, uden at dette udleser no-
get krav parterne i mellem.

Reglerne om udskydelse af beskatningstidspunktet’

til udnyttelses- eller afstaelsestidspunktet omfatter
tegningsretter til aktier, der er tildelt af arbejdsgiver-
selskabet eller et selskab, der er koncernforbundet
med arbejdsgiverselskabet. Reglerne omfatter teg-
ningsretter til aktier, der modtages af personer-som led

i deres ansettelsesforhold eller for udferelse af per-
sonligt arbejde i @vrigt: Endvidere er tegningsretter til
aktier modtaget som vederlag af personer, der er valgt

‘til medlem af eller medhjeelp for selskabets bestyrelse,

omfattet. Tegningstetter til aktier, der modtages af ar-
bejdsgiverselskabet skal enten veere udstedt af ar-

‘bejdsgiverselskabet eller erhvervet af arbejdsgiversel-

skabet fra et koncernforbundet selskab. Tegningsret-
ter til aktier, der modtages fia et koncemselskab skal
vare udstedt af koncernselskabet.

Personalegodebeskatnlng af tegningsretter indtra-
der, ndr medarbejdere m.m., fér tildelt tegningsretter,
der mé anses for at have en vardi for modtageren. I
forhold til ligningslovens § 28 skal vurderingen af,
om en tildelt tegningsret til aktier reprassenterer en
pkonomisk fordel for medarbejderen m.m., ske pa be-
skatmngstldspunktet Hvorvidt den tildelte tegnings-
ret allerede pa 1etselhvelve]sesndspunktet maétte re-
prasentere en gkonomisk veerdi for medarbejderen
m.m, eller €j er uden betydning. ‘

‘Beskatningsgrundlaget er tegningsrettens vaordi pa
udnyttelses- henholdsvis afstéelsestidspunktet. Ved
udnyttelse opgeres tegningsrettens vaerdi som forskel-

‘len mellem de omhandlede aktiers handelsveerdi pa

udnyttelsestidspunktet og den kursvaerdi som modta-
geren har erhvervet aktierne til. Ved afsticlse er teg-
ningsretténs veerdi ‘lig med- afstdelsessummen. Sé-
fremt modtageren har betalt noget for tegningsretten
skal denne betaling fragd i den opgjorte vaerdi, Ved
udnyttelse er aktiernes anskaffelsessum summen af:
Det beleb, der er betalt for tegningsretten, den veerdi,
der er lagt til grund for personalegodebeskatningen og

.det belab, der er betalt f01 aktien pé& udnyttelsestlds-
punktet

CTilnr. 5

Det foreslas, at der indferes adgang for selskabet til
at fradrage de udgifter, der er forbundet med ydelsen
af tegningsretter til aktier til medarbejdere, bestyrel-
sesmedlemmer, bestyrelsesmedhjelpere og til perso-
ner for ydelse af personligt arbejde i evrigt. I modszet-
ning til reglerne i ligningslovens'§ 28, stk. 3, om sel- -
skabets fradrag ved ydelse af kaberetter til aktier er
der i forhold til tegningsretterne tale om en egentlig
fradragshjemmel. Retten til fradrag omfatter alle ud-
gifter, der er forbundet med ydelsen af tegningsretter-
ne, og ikke kun den udgift, der ligger i, at medarbejde-
ren m.m., kan erhverve aktien til faverkurs. F.eks. vil
advokat- og revisoromkostninger, der har direkte til-
knytning til ydelsen af tegningsr etteme veere omfattet

_af fradragsretten. .



