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kommuner og amter og skal ses i sammenhæng med 
de øvrige lovforslag, der gennemføres. 

De samlede virkninger på det kommunale udskriv- 
ningsgrundlag1 for 2001 vil blive neutraliseret i forbin- 
delse med efterreguleringerne for de selvbudgetteren- 
de kommuner og amter i 2Ö03. 

Herudover vil ordningen medføre, at selskabet 
umiddelbart får fordel af den sparede skat vedr. lønud- 
giften, uanset om det har overskud eller underskud. 
Herved reduceres statens rentègevinst ved, at under- 
skud først kan udnyttes i senere år og stateris gevinst 
ved- at underskud eventuelt bortfalder ved forældelse 
eller konkurs. 

Tegningsretter til aktier 
Efter gældende regler beskattes medarbejderes teg- 

ningsretter til aktier, der ydes uden betingelser, som 
personlig indkomst på tildelingstidspunktet, mens ef- 
terfølgende værdistigninger beskattes lempeligere i 
form af aktieindkomst. 
,. Efter forslaget udskydes beskatningstidspunktet til 

tegningsretten udnyttes,, men til gengæld beskattes 
hele tegningsrettens værdi på udnyttelsestidspunktet 
som personlig indkomst. Udskydelsen af beskatnin- 
gen medfører et umiddelbart provenutab, men på læn- 
gere sigt vii beskatningen som personlig indkomst 
medføre et merprovenu. 

Endvidere vil forslaget om, at aktier og tegningsret- 
t i l  aktier, der ydes som vederlag, pålægges arbejds- 
markedsbidrag, medføre et merprovenu. 

På den anden side vil forslaget om at give selskabet 
fradragsret for udgiften til at yde tegningsretter til 
medarbejderne - både med og uden suspensive betin- 
gelser - medføre et provenutab. 

Samlet skønnes disse ændringer at medføre et pro- 
venutab på både kort og langt sigt. Provenutabet vil 
afhænge af omfanget af tegningsretter m.v., der kom- 
mer ind under de nye regler, og af den fremtidige vær- 
di af de pågældende virksomheder, som kan svinge 
meget. Der er ikke holdepunkter for en nærmere vur- 
dering af størrelsen heraf. 

Forslagene om, at aflønning i form af aktier skal 
indgå i beregningsgrundlaget for sociale pensioner og 
boligstøtte skønnes ikke at have nævneværdige prove- 
numæssige konsekvenser. 

Administrative konsekvenser for stat, amter og 
kommuner 

Lovforslaget skønnes at medføre engangsudgifter 
på 7,1 mill. kr. for Told * Skat, hovedsagelig til edb- 
tilretning. Derudover skønnes der at blive tale om et 
begrænset merarbejde i Told * Skat til kontrol af ord- 
ningen vedrørende aktieaflønning. 

; Den del af lovforslaget, der vedrører ændring af bo- 
ligstøtteloven; skønnes'ikke at have nævneværdige 
konsekvenser for kommunerne. Ændringen af lov om 
social pension vurderes at have helt minimale admini- 
strative konsekvenser for kommunerne, da indtægts- 
grundlaget, der Opgøres af Told- -,og Skattestyrelsen, 
kun i erikelte tilfælde ikke kan anvendes i udmålingen 
af social pension. -  

Erhvervsøkonomiske konsekvenser 

Aktieaflønningsordningen .. 
Lovforslaget indgår i og skal ses i sammenhæng 

med regeringens erhyervsstrategi, som blev præsente- 
ret i februar2000 med .dk21, 

Indledningsvis skal det fremhæves, at VækstFon- 
den med forslaget får flere midler til investering i er- 
hvervslivet. Det er positivt. 

Nystartede og. innovative virksomheder vil ofte 
være afhængige af en række nøglemedarbejdere, der 
er vigtige for virksomhedens fremtid..Virksomheden 
og investorerne vil derfor have en stor interesse i at 
knytte disse medarbejdere tættere til virksomheden. 
Denne tilknytning kan bl. a. opnås ved at' aflønne 
medarbejderne med aktier, tegningsretter eller aktie- 
køberetter i virksomheden. '홢* 1 : 

Endvidere gælder det, at nystartede virksomheder 
kan have brug for ål tilgængelig likviditet, idet virk- 
somhederne ingen indtægter har, før produktet e'r fær- 
digudviklet. For at kunne investere og udbetale løn er 
virksomhederne ofte nødt til kontinuerligt at fa tilført 
ny kapital. Brugen af aktier, tegningsretter og aktiekø- 
beretter kan for selskaber være med til at spare på li- 
kviditeten. Pr. 100 mill. kr. lønsum, der omlægges til 
aktieaflønning, kan selskabet således opnå en likvidi- 
tetsbesparelse på 100 mill. kr., hvis afgiften fuldt ud 
betales ved deponering af aktier. 

For medarbejderne betyder det at blive medejer af 
arbejdsgiverselskabet, at de igennem deres egen ind- 
sats er med til at bestemme aktiernes værdi og dermed 
størrelsen af deres samlede løn. Det øger motivatio- 
nen. 

At aktier, tegningsretter og aktiekøberetter kan 
medvirke til, at medarbejderne bliver mere motivere- 
de gør, at aflønning med aktier m.v. også er interes- 
sant for selskaber, der ikke har likviditetsmæssige 
problemer. For disse selskaber er det formentlig mu- 
ligheden for, at selskabet kan betale medarbejderens 
skat, der er mest interessant. 

De forskellige valgmuligheder i lovforslaget har 
netop til hensigt at gøre skattereglerne for anvendel- 
sen af aktier m.v. som led i aflønning så fleksible, at 
der bliver mulighed for at betale medarbejderens løn- 


