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Bemcerkninger til lovforslagét |

Almindelige bemarkninger

Lovforslaget er en genfremsattelse - dog med en
reekke yderligere eendringer - af lovforslag nr. L 289,
forslag til eendring af forskellige skattelove og lov om
VeakstFonden (Beskatning ved aflenning af medar-
bejdere i form af aktier, tegningsretter og aktiekebe-
retter). Forslaget blev fremsat den 5. maj 2000 og blev
kun ferstebehandlet i folketingssamlingen 1999/2000,
idet lovforslaget efter planen skulle genfremseettes i
den kommende folketingssamling.

Udover aktieaflenningsordningen indeholder lov-
forslaget et forslag om inddragelse af tegningsretter til
aktier under reglen i ligningslovens § 28 om udsky-
delse af beskatningstidspunktet til udnyttelsen-eller
afstielsen. Endvidere foreslas det at indfere fraflytter-
beskatning i forhold til tegnings- og keberetter omfat-
tet af ligningslovens § 28, og reglerne om arbejdsmar-
kedsbidrag, indberetningspligt og begranset skatte-
pligt foreslas udvidet til generelt at omfatte aktier, teg-
ningsretter til aktier og keberetter til aktier, der mod-
tages som vederlag.

Lovforslaget indgér som et led i regeringens er-
hvervsstrategi - .dk21 og har bl.a. til formél at medvir-
ke til en forbedring af vilkarene for aflenning ved til-
deling af aktier, tegningsretter til aktier eller keberet-
ter til aktier. Regeringen ensker herved at styrke bl.a.
innovative virksomheder, der har problemer med at
fastholde gode og kvalificerede medarbejdere her ‘i
landet. Iseer virksomheder med stort veekstpotentiale
(f.eks. IT-branchen og Bio-tek-branchen) har interes-
se i en aflenningsform, hvor neglemedarbejdere knyt-
tes til virksomheden som fremtidige ejere og fr andel
i indtjeningen. Fér flere medarbejdere aktier i den
virksomhed, de arbejder i, vil det desuden kunne med-
virke til en styrket aktiekultur i Danmark samtidig
med, at medarbejderne fir mulighed for at fA mere
indflydelse pa arbejdspladsens mal og retning.

1. Aktieaﬂﬂnniﬁgsordningen :

Efter forslaget kan selskaber valge at betale medar-
bejderens skat af aktier, tegningsretter og keberetter,

der er ydet som led i aflenningen af ‘medarbejd¢ren.
Skatten betales i sd fald i form af en afgift. Afgiften
kan betales kontant eller ved aflevering eller deponé-
ring af aktier. Med forslaget soges det at lose eventu-
elle likviditetsmessige problemer i tilknytning til den
skattebetahng, der udlraSes, nér medarbejdere modta-
ger aktier m.v. som led i deres aﬂgnmng

Medarbej dere, som modtager aktler tegnmgsretter
til aktier (warrants) eller koberetter til aktier (aktieop-
tioner) som et led i deres aflenning, skal medregne
veerdien af det modtagne ved indkomstopgerelsen for
det ar, hvor medarbejderen erhverver endelig ret til de
modtagne-aktier m.v. Er der tale om kaberetter til ak-
tier omfattet af reglerne i ligningslovens § 28, skal
veerdien dog forst medregnes ved indkomstopgerelsen
for-det ar, hvor keberetten udnyttes eller afstas. Hvor
beskatningen indtrader ved retserhvervelsen eller ud-
nyttelsen, kan situationen for medarbejderen veere
den, at vedkommende ikke har kontante midler til be-
taling af den udleste skat. Medarbejderen kan dermed
komme i en situation, hvor der enten ma s@lges ud af
de erhvervede aktier eller optages et 1an til betalmg af
skatten. ,

Bl.a. med baggrund i ovenstiende har der igennem
leengere tid veeret fremsat enske o, at der sker en zn-
dret likviditetsmassig behandling, ndr selskaber ve-
derlegger medarbejdere med aktier, tegningsretter til
aktier eller kaberetter til aktier. Hvis medarbejderen
skal seelge ud af aktierne for at betale skatten, mind-
skes incitamentet bag tildelingen. Den foreslaede ord-
ning kan bruges af alle typer virksomheder, men har
storst relevans i forhold til de virksomheder, hvor li-
kviditetsbelastningen forhindrer- virksomheden i at
foretage fuld aflenning i kontanter og/eller forhindrer
medarbejderen i at beholde alle de tildelte aktier m.v.

Der har fra flere sider varet udtrykt enske om en
endring, hvorved likviditetsbelastningen lgses ved, at
beskatningen hos medarbejderen udskydes, indtil ak-
tierne s&lges. Der henvises til, at medarbejderen pa
dette tidspunkt har likviditet til at betale skatten af det
modtagne.



