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boskatteloven (Ændring af successionsreglerne ved 
overdragelse af aktier). 

Holdingselskaber vil som udgangspunkt opfylde 
væsentlighedskravet i den nævnte bestemmelse, idet 
et sådant selskabs aktivitet oftest udelukkende er at 
besidde aktier i et datterselskab, hvorfor det ikke kan 
anses for et reelt erhvervsaktivt selskab. Væsentlig- 
hedsbedømmelsen inddrager imidlertid aktiviteten i 
datterselskaber, hvor selskabet direkte eller indirekte 
ejer mindst 25 pet. af datterselskabets aktie- eller an- 
partskapital. Det betyder, at værdien og afkastet af ak- 
tier i et datterselskab, hvor selskabet ejer mindst 25 
pet. af aktiekapitalen, ikke medregnes ved væsentlig- 
hedsbedømmelsen. I stedet medregnes indtægter og 
aktiver i datterselskabet efter ejerandelen ved væsent- 
lighedsbedømmelsen. 

Stk. 5 omhandler de pensionsordninger, der kan op- 
rettes i medfør af ordningen. Det foreslås, at der skal 
være tale om en pensionsordning med løbende udbe- 
talinger eller en ratepensionsordning. 

Det er muligt at oprette mere end én pensionsord- 
ning, og i tilfælde af trinvis afståelse af virksomheden 
er det muligt at fordele indbetalingerne over flere ind- 
komstår. Det samlede indskud må ikke overstige be- 
løbsgrænsen. 

En trinvis afståelse af virksomheden kan f.eks. ske 
ved, at der optages en medinteressent i et interessent- 
skab. 

Hvis der oprettes en pensionsordning med løbende 
udbetalinger, skal denne opfylde de almindelige krav 
til pensionsordninger med løbende udbetalinger i pen- 
sionsbeskatningslovens § 2, nr. 4. Det betyder, at ord- 
ningen skal være oprettet i en pensionskasse eller et 
forsikringsselskab, der opfylder betingelserne i § 3 
henholdsvis § 4, og at ydelserne skal være sammensat 
af ét eller flere af de i § 2, nr. 4, nævnte elementer, 
dvs. alderspension med en varighed på mindst 10 år, 
invalidepension, ægtefælle- og samleverpension, sær- 
lig samleverpension og børnepension til børn og sted- 
børn under 24 år. Det skal tillige være muligt at opret- 
te forsikringer med garanterede ydelser, jf. § 5, og 
pensionsordninger, hvor alderspensionen er tilpasset 
adkomsten til folkepension og ATP, jf. § 5 A. 

Hvis der oprettes en rateforsikring eller en rateop- 
sparingsordning i pensionsøjemed, skal pensionsord- 
ningen opfylde de almindelige betingelser i henholds- 
vis pensionsbeskatningslovens § 8 om rateforsikring 
og § 11 A om rateopsparing i pensionsøjemed. Dog 
skal sådanne ordninger frit kunne oprettes efter det 
fyldte 60. år. Reglerne om forhøjelse af disse pensi- 
onsordninger efter det fyldte 60. år på basis af en rate- 
pensionsordning oprettet før det fyldte 60. år skal der- 

for ikke finde anvendelse på disse ratepensionsord- 
ninger. Endvidere skal det være muligt at aftale et se- 
nere forfaldstidspunkt for sidste rate end første police- 
dag efter det fyldte 85. år, respektive det kalenderår, 
hvori kontohaveren fylder 85 år. 

De regler om rateforsikring og rateopsparing, der 
skal finde anvendelse på ratepensionsordninger opret- 
tet i medfør af bestemmelsen, er derfor i det væsentli- 
ge: 
-  kravene til det pensionsinstitut, hvori ordningen 

skal oprettes, 
-  kravet om, at opretteren skal være ejer af ordningen, 
-  reglerne om, at rateudbetalingen tidligst kan påbe- 

gyndes 5 år efter, at ordningen er oprettet, 
-  reglerne om indsættelse af begunstigede i tilfælde 

af ejerens død og 
-  reglerne om valg af udbetalingsforløb for en rateop- 

sparing i pensionsøjemed. 
Stk. 6 og 7 indeholder reglerne om indbetaling til en 

ordning som nævnt i stk. 5. Reglerne om fradragsret 
for sådanne indbetalinger foreslås indsat i pensionsbe- 
skatningslovens § 18, jf. bemærkningerne til nr. 2-5. 

Det foreslås, at den selvstændigt erhvervsdrivende i 
alt højst kan indbetale 2 mill. kr. i 200 I-niveau. Belø- 
bet foreslås i lighed med øvrige beløbsgrænser i pen- 
sionsbeskatningsloven reguleret efter personskattelo- 
vens § 20 og er følgelig angivet i 1987-niveau til 
1.372.650 kr. Beløbet kan fordeles på mere end én 
pensionsordning. Det samlede maksimum kan ikke 
overskrides. 

Ifølge stk. 7 skal beløbet indbetales inden for en 10 
års periode, der begynder med det år, hvori virksom- 
heden eller en andel af denne er afstået. En fuld neu- 
tralisering af den avancebeskatning, der skal finde 
sted på grund af virksomhedsophøret, fordrer, at ind- 
betalingen finder sted i afståelsesåret eller - jf. forsla- 
get under nr. 3 - senest den 1. juli i det efterfølgende 
indkomstår. Indbetaling i de efterfølgende indkomstår 
i 10-årsperioden kan ikke på samme måde neutralisere 
avancebeskatningen, men giver personer, der har ind- 
gået aftale om afdragsvis betaling af afståelsessum- 
men, og som ikke har frie midler til at foretage hele 
pensionsindbetalingen på én gang, mulighed for at op- 
rette disse pensionsordninger. 

Forslaget indebærer, at der ikke kan foretages fra- 
dragsberettigede indbetalinger til en pensionsordning 
omfattet af bestemmelsen ud over maksimumsbelø- 
bet. Om mulighederne for overførsel til og fra andre 
fradragsberettigede pensionsordninger henvises til nr. 
7 og bemærkningerne dertil. 

Der foreslås endvidere den begrænsning i det sam- 
lede indbetalingsbeløb, at det ikke må overstige den 


