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sammenholdt med beskatningen af indkomst

indtjent direkte af en person.

Som yderligere elementer i regeringens for-
slag til justering af erhvervsbeskatningen frem-
settes en rekke forslag til forbedring af vilkére-
ne og mulighederne for generationsskifte. En del
af disse lovforslag er udmentninger af det af re-
geringen og CD nedsatte Generationsskifteud-
valgs betenkning fra august 1999.

- Séledes fremsettes et forslag om, at den for-
skel, der i dag er pa den skattemeaessige behand-
ling af renteudgifter, afheengig af, om l&net er
optaget for at erhverve en personligt ejet virk-
somhed eller et selskab, foreslés ophzvet. Fra-
drag for renteudgifter knyttet til keb af aktier el-
ler anparter har i dag en lavere skatteverdi end
ved keb af en personligt ejet virksomhed, hvor
vitksomhedsordningen eller kapitalafkastord-
ningen anvendes.

For at begrense ordningen til egentlige
virksomhedsoverdragelser, fastsettes en rakke
krav for at anvende ordningen. Ordningen kan
eksempelvis ikke anvendes pé aktier i et selskab,
hvis aktiviteter er passiv pengeanbringelse.

Regeringen fremsatter desuden forslag om en
seerlig pensionsordning for tidligere selvsten-
digt erhvervsdrivende. Lovforslaget indferer en
serlig adgang for personer, der har drevet selv-
steendig virksomhed, til at oprette pensionsord-
ninger i forbindelse med, at virksomheden sal-
ges eller lukkes. Personen skal vere over 55 ar
og have drevet virksomhed i de seneste 10 4r.

Efter forslaget kan denne persongruppe an-
vende et beleb svarende til den skattepligtige
fortjeneste ved afstielsen af virksomheden, dog
maks. 2 mill. kr. til at oprette pensionsordninger
med lebende udbetalinger og ratepensionsord-
ninger efter serlige beskatningsregler.

Ordningen skal veere forbeholdt personer, der
har drevet reel ethvervsvirksomhed, dvs. at virk-
somheden f.eks. ikke m& have bestdet i blot at
eje aktier i et selskab, hvis aktiviteter er passiv
pengeanbringelse.

Regeringen foreslér endvidere en stramning af
de s@rlige gunstige regler for overdragelse af ak-
tier uden at der udlgses skat (succession) séle-
des, at reglerne kun skal galde for aktier i reelle
erthvervsvirksomheder og derfor ikke for selska-
ber hvis aktiviteter alene bestér i passiv penge-
anbringelse.

Endelig forslér regeringen at lempe generati-
onsskiftemulighederne ved at forbedre de gko-

nomiske vilkar ved overdragelse af virksomhed
inden for familiekredsen, Forslaget giver mulig-
hed for indtreeden (succession) i indestaende pé
konto for opsparet overskud i virksomhedsord-
ningen, nér en personligt ejet virksomhed over-
drages inden for familiekredsen. Der foreslas en
tilsvarende successionsadgang for indestdende
pa konto for konjunkturudligning i kapitalafka-
stordningen. ,

Der ermed andre ord tale om en udvidelse af
gaeldende successionsmuligheder.

For s vidt angar de to sidstnaevnte lovforslag
vil de have den virkning, at der galder samme
regler ved overdragelse i levende live og ved
ded. Fordelen er, at valget af'tidspunkt for gene-
rationsskifte og -form i hejere grad vil vere sty-
ret af f.eks. ledelsesmaessige, forretningsmeessi-
ge og familiemaessige hensyn end i dag.

Som det sidste forslag i regeringens samling af
erhvervsbeskatningsforslag forslés en #ndring
af reglerne for CFC-beskatning samt en @&ndring
af fradragsreglerne for koncerninterne forsik-
ringspremiebetalinger.

Efter geeldende regler skal indkomst fra finan-
siel vitksomhed hos et udenlandsk finansielt dat-
terselskab medregnes i det danske modersel-
skabs indkomst, hvis datterselskabet beskattes
veesentligt lavere end efter danske regler. Det
udenlandske datterselskabs hensattelser kan i
visse tilfeelde vaere s& fordelagtige, at dattersel-
skabet i forhold til danske skatteregler bliver
seerligt begunstiget.

Det foreslas, at hvis den udenlandske beskat-
ning i veesentlig grad udskydes i forhold til dan-
ske regler, skal datterselskabets finansielle ind-
komst medregnes i det danske moderselskabs
indkomst.

Endvidere foreslds en beskering af fradrag,
nér et selskab tegner en forsikring hos et selskab
i samme koncern. Formélet er, at resultatet af en
selvforsikring skattemessigt bliver den samme,
uanset om forsikringen sker via selvforsikring i
et koncernselskab eller i selskabet selv. Et sel-
skab, som tegner en koncernintern forsikring,
skal efter forslaget ikke have fradrag for
forsikringspreemierne, men fér i stedet fradraget
pé det tidspunkt, hvor det matte lide en skade.
Forsikringsselskabet skal omvendt ikke beskat-
tes af premien, nér forsikringstageren ikke har
haft fradrag for indbetalingen.

Lovkomplekset medferer betydelige provenu-
messige forskydninger mellem de enkelte 4r. De



