
1490 F. t. 1. vedr. social pension m.v. 

Regeringen er opmærksom på, at dette instrument 
ikke i sig selv er tilstrækkeligt til at sikre et mere ens- 
artet grundlag, og at det derfor er nødvendigt med fa- 
ste regler for tildeling og beregning af tillæg til dæk- 
ning af løbende tilbagevendende helbredsrelaterede 
udgifter. Det foreslås derfor at tildele et helbredstillæg 
til pensionister, der har begrænsede indtægter og for- 
mue ved siden af pensionen. 

Forslaget indebærer, at de gældende regler for tilde- 
ling af personligt tillæg efter § 17, stk. 1, ophæves. 
Personlige tillæg til dækning af andre rimelige og 
nødvendige udgifter end sygesikringsydelser, andre 
helbredsrelaterede udgifter, supplement til pensioni- 
ster der modtager nedsat pension (brøkpension) m.v., 
kan efter en konkret, individuel vurdering dækkes 
med personligt tillæg efter forslaget til affattelse af 
pensionslovens § 17, stk. 2. 

Der er hensigten, at helbredstillægget søges optaget 
i bilag II a, afsnit B. Danmark, til Rådets forordning 
(EØF) nr. 1408/71, hvorved helbredstillægget bliver 
ikke-eksportabelt og derfor kun skal udbetales til pen- 
sionister, der bor i Danmark. Der henvises til bemærk- 
ningerne under "Forholdet til EU-retten". Pensioni- 
ster, der bor i udlandet og modtager dansk pension, vil 
fortsat have mulighed for at ansøge om personligt til- 
læg til dækning af nødvendige og rimelige udgifter, 
dvs. også helbredsrelaterede udgifter. Sådanne udgif- 
ter vil efter forslaget kunne dækkes efter § 17, stk. 2, 
og udbetales uafhængigt af den personlige tillægspro- 
cent. 

Helbredstillægget vil efter forslaget dække 85 pet. 
af folke- og førtidspensionisters egenbetalingen til 
nærmere angivne helbredsrelaterede udgifter afhæn- 
gig af den personlige tillægsprocent. Den personlige 
tillægsprocent er som udgangspunkt 100, men ned- 
sættes i det omfang, pensionisten og en eventuel æg- 
tefælle eller samlever har indtægter (ved siden af pen- 
sionen), der overstiger et fradragsbeløb. Er den per- 
sonlige tillægsprocent 100, udgør tillægget 85 pet. af 
pensionistens egen andel af udgiften. Det beregnede 
tillæg reduceres forholdsmæssigt afhængigt af den 
personlige tillægsprocent. 

Tillægget kan alene udbetales, hvis pensionisten og 
dennes eventuelle ægtefælle eller samlever har en 
samlet likvid formue på mindre end 50.100 kr. 

Samlet set betyder dette, at tillægget forbeholdes 
pensionister med begrænsede indtægter og begrænset 
likvid formue udover pensionen. 

De helbredsrelaterede udgifter, der skal dækkes 
med tillægget, er udgifter til de ydelser, som sygesik- 
ringen yder tilskud til efter lov om offentlig sygesik- 
ring. Det drejer sig om udgifter til visse typer af medi- 

ein samt forskellige behandlinger og undersøgelser 
ved tandlæge, fodterapeut, fysioterapeut, kiropraktor 
og psykolog. Sygesikringen dækker en vis procentdel 
af udgiften til konkret specificerede behandlinger/un- 
dersøgelser (fastsat efter overenskomst), såfremt be- 
handleren er tilmeldt overenskomsten. For udgifter til 
medicin gælder, at der ikke ydes tilskud efter sygesik- 
ringsloven til køb af tilskudsberettigede lægemidler, 
når den samlede årlige udgift ikke overstiger 500 kr. 
Til udgifter herudover ydes der varierende tilskud af- 
hængigt af det samlede udgiftsniveau. Den udgift, der 
dækkes med helbredstillægget, er pensionistens egen 
andel af udgiften. Dermed betyder forslaget, at der 
også ydes helbredstillæg til dækning af de første 500 
kr. i udgift til medicin. 

Forslaget om helbredstillæg medfører således, at 
pensionisten modtager et tilskud til delvis dækning af 
pensionistens egen andel af udgiften til sygesikrings- 
ydelser - men ikke automatisk dækning af hele udgif- 
ten. 

Den resterende egenbetaling vil i særlige tilfælde 
kunne dækkes via et personligt tillæg efter en konkret, 
individuel vurdering, jf. forslaget til affattelse af pen- 
sionslovens § 17, stk. 2. Dette vil desuden give større 
sammenhæng mellem den individuelle konkrete be- 
hovsvurdering og selve dækningen af udgiften, idet 
dækningen efter forslaget til pensionslovens § 17, stk. 
2, sker uafhængig af den personlige tillægsprocent. 

Der kan ligeledes bevilges personligt tillæg til dæk- 
ning af udgifter til andre ydelser, end de der er omfat- 
tet af sygesikringsloven - det gælder fx udgifter til 
briller. 

Det skal i den forbindelse bemærkes, at aftalepar- 
terne for så vidt angår briller forudsætter, at der ydes 
personligt tillæg til nødvendig anskaffelse eller ud- 
skiftning. Ved vurderingen heraf skal der ligesom ef- 
ter reglerne om tildeling af hjælpemidler (herunder 
briller) efter servicelòven foretages en individuel kon- 
kret vurdering af behovet. Socialministeriet vil frem- 
hæve aftaleparternes forudsætninger i forbindelse 
med vejledningen af kommunerne om lovforslaget. 
Der kan i den forbindelse henvises til, at der i de sam- 
lede udgifter for personlige tillæg, er indregnet en år- 
lig udgift til briller på skønsmæssigt 100 rnill. kr. 

3) Satsregulering af den personlige tillægsprocent 
Der er behov for en justering af de gældende regler 

om aftrapning og satsregulering af den personlige til- 
lægsprocent. Dette kan ske ved at sikre, at den person- 
lige tillægsprocent følger lønudviklingen (satsregule- 
res), og at der rettes op på den skærpelse af indtægts- 
reguleringen, der har været en konsekvens af de gæl- 


