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Geeldende formulering

Lovforslaget

_ Stk. 2. Det er en betingelse for anvendelse af
reglerne i stk. 1, at de modtagne aktier, tegnings-
retter og keberetter, er aktier i det selskab, hvor
personen er ansat eller i et selskab, der er kon-
cernforbundet med dette selskab, jf. kursgevinst-
lovens § 4, stk. 2, eller giver ret til at tegne eller
erhverve aktier i de naevnte selskaber. For teg-
ningsretter og keberetter omfattet af § 28 er det
yderligere en betingelse, at tegningsretten hen-
holdsvis keberetten udnyttes til erhvervelse af
aktier. Det er endvidere en betingelse, at den
skriftlige aftale er indgéet inden udlebet af det
kvartal, hvori medarbejderen har erhvervet akti-
erne, tegningsretterne eller keberetterne. For
tegningsretter og keberetter omfattet af § 28 er
det en betingelse, at den skriftlige aftale er ind-
glet inden udlebet af det kvartal, hvori medar-
bejderen har udnyttet tegningsretten henholdsvis
keberetten.

~ Stk. 3. Nér der er indgéet en skrifilig aftale
mellem selskab og medarbejder om betaling af
en afgift af det samlede vederlag, jf. stk. 1, kan
det selskab, der har indgéet aftalen med medar-
bejderen, indbetale afgiften pa en af folgende
mader:

1) Kontant.
2) Ved aflevering af aktier.
3) Ved deponering af aktier.

Stk. 4. Hvor selskabet veelger at indbetale af-
giften ved aflevering eller deponering af aktier,
skal der afleveres henholdsvis deponeres aktier
med en kursveerdi svarende til den opgjorte af-
gift. De aktier, der afleveres henholdsvis depo-
neres, skal vaere i samme selskab og skal have
samme rettigheder, som de aktier medarbejderen
modtager eller kan erhverve i henhold til de
modtagne tegningsretter eller keberetter.



