
8974 Skriftligt besvarede spørgsmål 

Svar (23/5 2000) 

Arbejdsministeren (Ove Hygum): 
Jeg må først slå fast, at det kun er udeblivelser, 
der efter en konkret vurdering må sidestilles 
med et afslag, der medfører, at retten til dag- 
penge bortfalder. Jeg henviser herved til mine 
svar på § 20 spørgsmål nr. S 2225 og nr. S 2348 
fra samme spørgsmålstiller. 

Det følger direkte af § 55, stk. 3, i lov om ar- 
bejdsløshedsforsikring m.v., at hvis et medlem 
afslår et tilbud efter lov om en aktiv arbejdsmar- 
kedspolitik, bortfalder retten til dagpenge, indtil 
medlemmet dokumenterer at have haft beskæf- 
tigelse i det omfang, der er nævnt i lovens § 53, 
stk. 2. 

Bestemmelsen blev indsat i arbejdsløsheds- 
forsikringsloven ved lov nr. 1085 af 21. decem- 
ber 1994 om ændring af lov om en aktiv arbejds- 
markedspolitik og lov om arbejdsløshedsforsik- 
ring m.v. 

Det fremgår af lovbemærkningerne, at æn- 
dringen skal ses i sammenhæng med, at ledige i 
delperiode 2 (der nu kaldes aktivperioden) sam- 
tidig fik en egentlig pligt til tilbud på fuld tid. 

Spm. nr. S 2588 

Til arbejdsministeren (5/5 2000) af: 
Frank Aaen (EL): 
»Vil ministeren sikre en praksis, hvor AF bliver 
forpligtet til umiddelbart at gøre en dagpenge- 
modtager, der udebliver fra en samtale i AF, op- 
mærksom på udeblivelsen, og hvilke konse- 
kvenser det kan have?« 

Svar (23/5 2000) 

Arbejdsministeren (Ove Hygum): 
Jeg kan om den gældende praksis oplyse, at Ar- 
bejdsformidlingen i det brev, som anvendes til 
indkaldelse til samtaler m.v. på Arbejdsformid- 
lingen, gør opmærksom på, at Arbejdsformid- 
lingen skal underrette a-kassen, såfremt den le- 
dige udebliver, og at a-kassen herefter tager 
stilling til, om udeblivelsen får dagpengemæssi- 
ge konsekvenser. 

Hvis den ledige udebliver fra samtalen, sen- 
der Arbejdsformidlingen efterfølgende et brev, 
hvori der gøres opmærksom på, at Arbejdsfor- 
midlingen har underrettet a-kassen om udebli- 
velsen. 

Det er således allerede med Arbejdsformid- 
lingens praksis i forbindelse med konkrete ind- 
kaldelser til samtale m.v., sikret, at den ledige er 
bekendt med konsekvenserne af udeblivelse, li- 
gesom det er sikret, at den ledige bliver gjort 
opmærksom på udeblivelsen. 

Jeg vil herudover pege på, at såvel a-kasser- 
ne som Arbejdsformidlingen informerer og vej- 
leder de ledige om rettigheder og pligter. 

Arbejdsformidlingen informerer fx i forbin- 
delse med tilmeldingen den ledige om blandt 
andet kontakten med Arbejdsformidlingen og 
om forpligtelser i forhold til Arbejdsformidlin- 
gen, og a-kassen vejleder sine medlemmer om 
rettigheder og pligter efter lov om arbejdsløs- 
hedsforsikring - herunder om de dagpenge- 
mæssige konsekvenser af at udeblive fra aktivi- 
teter på Arbejdsformidlingen. 

Hermed slutter de skriftligt besvarede spørgs- 
mål. 


