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Ifølge kræftplanen er det skønnet, at ca. 4% af 
alle kræfttilfælde blandt mænd og mindre end 
1% af alle kræfttilfælde blandt kvinder kan fore- 
bygges vha. et bedre arbejdsmiljø. 

På den baggrund giver kræftstyregruppen 
følgende anbefaling vedr. arbejdsmiljø: 

»Erhvervsbetinget kræft giver kun anledning 
til en lille del af det totale antal kræfttilfælde, og 
dette især hos mænd. Uanset, bør disse kræfttil- 
fælde forebygges gennem forbud og påbud 
f.eks. ved omgang med kræftfremkaldende stof- 
fer, hvis der ikke kan findes erstatning for disse. 
Rygepolitik/rygeforbud på arbejdspladser, vil 
også kunne bidrage væsentligt til at nedsætte 
det totale antal kræfttilfælde -  langt ud over det, 
der estimeres som direkte forårsaget af selve ar- 
bejdet.« (National Kræftplan s. 59). 

Kræftstyregruppen tilslutter sig desuden re- 
geringens folkesundhedsprogram, jf. anbefalin- 
gen om forebyggelse (s. 13 i kræftplanen). 

Et af de overordnede mål i folkesundheds- 
programmet er at inddrage både offentlige og 
private arbejdspladser aktivt og bredt i initiati- 
ver for forebyggelse og sundhedsfremme. Den 
forebyggende arbejdsmiljøindsats skal således 
intensiveres, og det er i den forbindelse vigtigt, 
at der iværksættes en særlig arbejdsmiljøindsats 
over for særligt udsatte jobgrupper. Samtidig 
skal overvågningen af arbejdsmiljøet forbedres 
og forskning i arbejdsulykker skal intensiveres. 
En forbedring af arbejdsmiljøet skal bl.a. opnås 
gennem realiseringen af visionerne i regerin- 
gens handlingsprogram »Rent arbejdsmiljø år 
2005«. 

Spm. nr. S 2677 

Til erhvervsministeren (12/5 2000) af: 
Jette Gottlieb (EL): 
»Vil ministeren redegøre for de ændringer, der 
ligger i EU's nye direktiv om regler for offentli- 
ge udbud, herunder hvilken betydning det vil 
have for offentligt ansatte på områder, der står 
over for udlicitering, og de private virksomhe- 
der, der giver tilbud på overtagelse af offentlige 
opgaver?« 

Begrundelse 

EU's regler om offentlige udbud har en stor be- 
tydning for de politiske beslutninger, der bliver 
taget såvel i regeringen som i kommunalbesty- 
relser og amtsråd. Derfor vil det være på sin 
plads så hurtigt som muligt at få klarlagt, hvil- 
ken betydning de nye ændringer vil få for dem, 
der bliver direkte berørt. Nemlig de ansatte og 
tilbudsgiverne. Det vil ligeledes fremme mulig- 
hederne for en åben, demokratisk debat om ud- 
liciteringspolitikken, hvis det er klart, hvordan 
denne politisk hænger sammen med de over- 
ordnede rammer for den økonomisk-monetære 
union. 

Svar (22/ 5 2000) 

Erhvervsministeren (Pia Gjellerup): 
EU's udbudsdirektiver indeholder ikke krav 
om, at offentlige opgaver skal udliciteres. Direk- 
tiverne indeholder alene proceduremæssige 
krav til, hvordan et udbud skal gennemføres, 
hvis det offentlige har besluttet sig for at 
udlicitere en opgave. 

Europa-Kommissionen forventes i slutningen 
af maj 2000 at fremsætte forslag til ændring af 
udbudsdirektiverne. Forslagene forventes at 
medføre en sammenskrivning af de tre klassiske 
udbudsdirektiver; vareindkøbsdirektivet, tjene- 
steydelsesdirektivet og bygge- og anlægsdirek- 
tivet. Endvidere forventes en række sproglige 
fornyelser samt en ændret opbygning af direkti- 
verne med henblik på at gøre dem mere bruger- 
venlige. 

De ændringer, der vil få betydning for de 
virksomheder, der deltager i EU-udbud, fore- 
slåes på følgende områder: 
-  Indførelse af en procedure kaldet »konkur- 

rencepræget dialog«, der sigter mod at give 
ordregiver en øget adgang til at forhandle 
med potentielle tilbudsgivere. 

-  Indførelse af en egentlig lovhjemmel for ind- 
gåelse af ramméaftaler for ordregivere om- 
fattet af de klassiske udbudsdirektiver 
(på nuværende tidspunkt indeholder kun 
Forsyningsvirksomhedsdirektivet hjemmel til 
at indgå rammeaftaler). 

-  Elektroniske kommunikationsmidler foreslås 
ligestillet med de mere traditionelle kommu- 
nikationsmidler, ligesom der foreslås mindre 
afkortelser af tidsfristerne ved anvendelse af 
elektroniske kommunikationsmidler. Endvi- 


