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Tirsdag den 9. maj 2000 (B 151)

I Dansk Folkeparti er vi helt enige i, at be-
handlingen af de ledige er for bureaukratisk.
Arbejdsformidlingerne kaster de ledige fra det
ene bord til det andet og fra det ene kursus til
det andet, hvor der ikke er tale om en malrettet
indsats mod arbejdsmarkedet.

Der er i princippet tale om opbevaring, gen-
tagelse af handlingsplaner og kurser, der er fru-
strerende for de ledige, og de, der er mest fru-
strerede, er argangene imellem 50 og 60 ar.

Dansk Folkeparti mener, at en privatisering
af arbejdsformidlingen er vejen frem, men i for-
ste omgang har Dansk Folkeparti udarbejdet et
beslutningsforslag, der netop skal afhjeelpe dis-
se 50-60-arige. Vi kan derfor ikke stotte beslut-
ningsforslaget. :

Jette Gottlieb (EL):

Det er jo ikke, fordi vi er specielt overraskede
over det her forslag fra Frihed 2000, og tilsva-
rende kan det vel heller ikke overraske Frihed
2000, at vi er imod forslaget.

Hyvis vi et gjeblik vender os bort fra fordom-
mene om, hvordan det danske a-kasse-system
fungerer, og i stedet for ser pa virkeligheden, ja,
s& kan vi se, at vi har at gere med et forslag,
som ikke har noget som helst med afbureaukra-
tisering at gere, men er et ideologisk betinget
forslag.

A-kasserne er et uundveerligt redskab for
medlemmerne, ikke mindst fordi de er knyttet
til medlemmernes fag. Det er her, man har
kendskab til personerne og ikke mindst forhol-
dene pa de enkelte arbejdspladser.

Det er jo ikke bare et sporgsmél om, at
a-kasserne udbetaler penge til de arbejdslose,
det er ogsa her, man kan fa rdd og vejledning
om uddannelsesmuligheder, efterlen og sadan
noget.

P4 en anden led er a-kassernes tilknytning til
fagforeningerne ogsé af afgerende betydning
for medlemmerne. Masser af de sager, som helt
eller delvis arbejdslese kommer ud for, inde-
holder jo ogsa en stor raekke af overenskomst-
forhold eller andre faglige aspekter, som det
kreever et godt samarbejde mellem a-kassen og
fagforeningen at lose.

A-kassernes tilknytning til fagforeningerne
er altsd et gode for medlemmerne, ikke mindst i
de situationer, hvor de pa grund af arbejdsles-
hed bliver sat i en sveer skonomisk og social
situation. -

Forslaget om at leegge a-kasserne ind under
arbejdsformidlingen passer méske meget godt

ind i en bureaukratisk tankegang, hvor folk re-
duceres til et nummer i det statslige bureaukrati
og behandles derefter. Vi mener tveertimod, at
man ogsa i arbejdsleshedssituationer skal be-
handles som et individ, hvor vejledning og til-
bud skal tilpasses den enkeltes situation og
kvalifikationer.

Set i det lys vil Frihed 2000's forslag helt
abenlyst fore til en situation, hvor man som ar-
bejdsles bliver endnu mere fremmedgjort i for-
hold til bla. dagpengesystemet end tilfeeldet er
i dag.

Det er jo ikke, fordi vi mener, at dagpenge-
systemet er noget at rébe hurra for. Jeg vil ikke
treette de tilstedeveerende f& med alle de nega-
tive sider, som vi har papeget i renes lob. Men
jeg vil ikke undlade at pege p4, at vi kunne tage
ét skridt i den rigtige retning ved at give
a-kasserne bedre arbejdsbetingelser, end de har
i dag.

Her teenker jeg iseer pa at overfore opgaver
fra arbejdsformidlingen til a-kasserne, f.eks. at
give a-kasserne anvisningsretten, som de jo har
haft fer. Til en start ville det vaere hensigtsmaes-
sigt, om a-kasserne overtog grundregistrerin-
gen af de ledige, som det bla. er foresldet af
SiD. Men det vil vi vende tilbage til.

Jeg vil blot slutte med at gentage, at vi stem-
mer mod forslaget.

Ole M. Nielsen (KRF): v
Jeg skal ferst meddele, at CD ikke kan st@tte be-
slutningsforslaget her.

Og for Kristeligt Folkepartis vedkommende
ma jeg sige, at vi undrer os en lille smule over,
at Frihed 2000 fremseetter det her beslutnings-
forslag pé det her tidspunkt; man kan jo ikke si-
ge, at det rider med pa en popularitetsbolge
omkring arbejdsformidlingen i hvert fald.

I Kristeligt Folkeparti kunne vi godt forestille
os andre indretninger af hele arbejdsformid-
lingssystemet og arbejdsleshedskassesystemet.
Vi synes ikke, at det fungerer fuldkomment og
giver den frihed, som vi egentlig kunne snske
os. Og man m4 jo ogsa sige, at hvis vi skulle
have startet med at oprette et system i dagens
Danmark til at formidle arbejde og administrere
dagpengene, ville vi nok ikke have opfundet
det system, som vi har. Det tror jeg ikke.

Huvis vi fra Kristeligt Folkepartis side skulle
@ndre pé systemet, er det en kendt sag, at vi
gerne ville have tvaerfaglige arbejdslashedskas-
ser, men vi mener stadig veek, at vi skal have en



