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Spm. nr. S 1870 

Til ministeren for udviklingsbistand (10/3 2000) 
af: 
Kim Behnke (FRI): 
»Hvilke regler gør sig gældende, når en dansk 
civil medarbejder udsendes fra ministeriet og 
under udstationeringen opnår vederlag fra både 
ministeriet, EU og OSCE på samme tid?« 

Begrundelse 

En kvindelig medarbejder fra Told & Skat har 
under orlov været udsendt til Østslavonien af 
Udenrigsministeriet. Hendes opgave har været 
at føre kontrol med, at den embargo, som områ- 
det har været udsat for, er blevet overholdt - 
altså egentlig toldopgave. Hendes arbejdsgiver 
har dels været Udenrigsministeriet, dels både 
EU og OSCE. Derfor er hendes månedlige ve- 
derlag kommet helt op på 90.000 kr. 

Det er jo usædvanligt, at man opnår vederlag 
fra hele tre kilder for det samme arbejde. Derfor 
må der i Udenrigsministeriet foreligge et regel- 
sæt for, hvorledes de udsendte medarbejdere 
bliver honoreret. 

Svar (17/3 2000) 

Ministeren for udviklingsbistand (Jan 
Trøjborg). 
Udenrigsministeriet indgår kontrakter med og 
udsender korttidsrådgivere og langtidsrådgive- 
re inden for følgende områder: 
1) udviklingssamarbejdet, 
2) Det Internationale Humanitære Beredskab, 

IHB, (kun korttidsrådgivere) og 
3) inden for øststøtteprogrammerne. 

Alle udsendelser inden for disse områder 
sker i henhold til et af fire reglementer, der fast- 
lægger ansættelses- og udsendelsesbetingelser- 
ne: 
A) »Reglement og vejledning for korttidsråd- 

givere«, 
B) »Reglement og vejledning for IHB-ud- 

sendte« og 
C) »Rådgivervilkår -  langtidsrådgivere« og 
D) Regulativ om løn- og ansættelsesvilkår for 

PHARE-eksperter (EU's støtteprogram for 
Central- og Østeuropa), (Finansministeriet -  
1999). 

I »Reglement for korttidsrådgivere« og i 
»Reglement og vejledning for IHB-udsendte« 
findes enslydende bestemmelser vedrørende bi- 
beskæftigelse, hvori det fastlægges, at den ud- 
sendte »må under ingen omstændigheder i ansættel- 
sesperioden påtage sig andet lønnet arbejde eller drive 
forretningsvirksomhed af nogen art.« Af »Rådgi- 
vervilkår - langtidsrådgivere« fremgår tilsva- 
rende at »Rådgiveren må ikke påtage sig andet ar- 
bejde af erhvervsmæssig karakter i kontraktperioden«. 
Efter regulativet for ansættelse af PHARE-eks- 
perter er der taget højde for, at der ikke kan ud- 
betales vederlag fra både den udsendende dan- 
ske myndighed og Kommissionen. 

Som det fremgår heraf, er det en forudsæt- 
ning for udsendelse under en kontrakt med 
Udenrigsministeriet, at den pågældende opgave 
ikke vederlægges fra anden side. 

Spm. nr. S 1554 

Til statsministeren (16/2 2000) af: 
Kristian Thulesen Dahl (DF): 
»Hvornår præcist blev statsministeren opmærk- 
som på telefaxen (også dele heraf) fra Portugal, 
indeholdende tillige brevet fra Belgien?« 

Svar (14/ 3 2000) 

Statsministeren (Poul Nyrup Rasmussen): 
Onsdag den 9. februar om formiddagen, jvf. min 
redegørelse af 10. februar 2000 til UPN for 
»svipseren«. 

Inden da havde jeg, uden at være bekendt 
med, at det var en del af den pågældende fax, 
set den portugisiske statsministers udtalelse fra 
fredag den 28. januar 2000. 

Sidstnævnte udtalelse var i øvrigt refereret i 
dansk presse allerede fredag den 28. januar 2000 
på Ritzau og i den skrevne presse lørdag den 29. 
januar 2000 samt søndag den 30. januar 2000. 


