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Spm. nr. S 1318

Til sundhedsministeren (31/1 2000) af:

- Ester Larsen (V):
»Er regeringen indstillet pa - inden relevant
lovforslag fremseettes - at fremleegge garantier
for, at den ordning, som indgar i finanslovsafta-
len om bortfald af sygesikringstilskud til leege-
midler, der ikke vinder en afholdt licitation, ikke
er i strid med EU's konkurrenceregler?«

Svar (8/ 2 2000)

Sundhedsministeren (Carsten Koch):

Som det er spergeren bekendt er det i forbindel-
se med finanslovsaftalen for 2000 aftalt, at rege-
ringen snarest skal fremszette et lovforslag, der
muligger, at en reekke leegemiddelgrupper
fremover kan udbydes i licitation. Vinderen af
en licitation vinder som den eneste i den gruppe
af leegemidler, der har veeret omfattet af licita-
tionen, retten til at opna tilskud fra den offent-
lige sygesikring i en periode. For patienter, hvor
seerlige sundhedsfaglige forhold taler herfor, vil
.det dog vaere muligt pa baggrund af en ansog-
ning fra patienténs leege at yde tilskud til leege--
midler, der har tabt en licitation.

Regeringen vil i forbindelse-med udarbejdel-
sen af det konkrete lovforslag, ligesom for alle
andre lovforslag, vurdere forslagets EU-retlige
aspekter. Dette arbejde pagar allerede. For en
god ordens skyld skal jeg tilkendegive, at rege-
ringen naturligvis ikke vil fremsaette lovforslag,
som regeringen vurderer, strider mod EU’s
konkurrenceregler.

Spm. nr. § 1231

Til statsministeren (25/1 2000) af:
Pia Larsen (V):

-»Forbereder regeringen et lovforslag, der pa-
leegger private danske erhvervsvirksomheder at
indfere en etnisk personalepolitik, eventuelt i
den form, at en sadan politik geres til betingelse,
nar det offentlige sender en opgave til udbud
hos private virksomheder?« :

Begrundelse

Af svarene i spergetiden tirsdag den 25. januar
synes det at fremga, at ovennaevnte lovforslag
ikke er under forberedelse i Erhvervsministeriet,
mens det synes usikkert, om andre ministre
arbejder med opgaven.

Svar (9/ 2 2000)

Statsministeren (Poul Nyrup Rasmussen):

Jeg har forelagt spergsmalet for erhvervsmini-
steren, der har oplyst felgende, hvilket jeg kan
tilslutte mig:

»Baggrunden for omtalen i den seneste tid
om vilkér om indferelse af etnisk personalepoli-
tik i forbindelse med udbud er en rapport, afgi-
vet af Udvalget for sociale klausuler. Rapporten
blev den 25. januar 2000 fremsendt t11 Erhvervs-
udvalget.

I rapporten redegores der for, at deter muhgt
i forbindelse med udbud at udforme aftalevil-
kar, hvorefter tilbudsgiver i forbindelse med af-
givelse af tilbud skal tilkendegive, at virksom-
heden i forbindelse med udferelsen af den kon-
krete opgave har eller vil indfere en politik —
eventuelt en skriftligt formuleret politik - med -
henblik pé ligestilling af personer med forskellig
etnisk oprindelse i forbindelse med anszettelse,
afskedigelse, forflyttelse, uddannelse, forfrem-
melse eller med hensyn til lon- og arbejdsvilkar.

I rapporten anfores det videre, at aftalevilkér
om etnisk ligestilling kan udformes pa flere for-
skellige mader og kan variere fra betingelser om
afgivelse af hensigts-erkleeringer til mere direk-
te bindende forpligtelser for virksomhederne.

Der har ikke pa noget tidspunkt veeret tale
om, at det skulle geres til en lovimaessig pligt at
indfere en etnisk personalepolitik, hverken ge-
nerelt eller i forbindelse med, at det offentlige
sender en opgave i udbud.

Rapporten fra Udvalget om sociale klausuler
viser som naevnt, at der allerede nu er hjemmel
til at stille sddanne krav i forbindelse med ud-
bud, hvorfor lovgivning herom vil vaere over-
fledig.

Der forberedes séledes ikke lovforslag, der
palegger erhvervsvirksomheder at indfere en
etnisk personalepolitik.«



