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bejde med beboerne, de pårørende og de 
ansatte. 

Jeg vil gerne afslutningsvis tilføje, at jeg fin- 
der, det vil være en dårlig løsning ikke at stille 
krav til de arbejdsforhold, som de ansatte arbej- 
der under. Det kan ingen være tjent med. Hver- 
ken de ældre, de pårørende eller de ansatte. 

Spm. nr. S 1248 

Til socialministeren (26/1 2000) af: 
Kristian Thulesen Dahl (DF): 
»Mener ministeren, at det er rimeligt i forhold til 
ældre plejehjemsbeboere, at personligt indbo 
fjernes fra den enkelte ældres beboelse for at 
skabe ekstra plads til plejepersonalet?« 

Begrundelse 

Flere steder - senest i Give Kommune - har 
kommunen for at honorere krav fra Arbejdstil- 
synet besluttet, at privat indbo skal fjernes fra 
ældres værelser. Dette sker for at skabe ekstra 
plads for plejepersonalet. 

Spørgeren er af den opfattelse, at dette er helt 
urimeligt for den enkelte ældre. Det er et klart 
tab af livskvalitet, den ældre udsættes for, når 
man ikke kan have sine ejendele hos sig. 

Spørgeren mener endvidere, at det er det of- 
fentliges forsyndelse, at man ikke har sikret or- 
dentlige arbejdsvilkår for plejepersonalet. Dette 
skal den ældre ikke bøde for. Plejepersonalets 
vilkår må sikres i forbindelse med om- og ny- 
byggeri og ikke gennem forringelser for ældre, 
som er på plejehjem nu. 

Svar (4/2 2000) 

Socialministeren (Karen Jespersen): 
Jeg har bedt Arbejdsministeriet om en udtalelse 
til brug for besvarelsen af spørgsmålet. Arbejds- 
ministeriet udtaler: 

»Baggrund 
Påbuddene til det omtalte plejehjem i Give 
Kommune er afgivet af Arbejdstilsynet i forbin- 
delse med den brancheindsats, som Arbejdstil- 
synet under navnet »Sikkert og sundt -  døgnet 
rundt« gennemførte i 1999. 

Indsatsen »Sikkert og sundt -  døgnet rundt« 
indgår i Arbejdstilsynets indsatsplan for perio- 
den 1999-2001. Branchen hjemmepleje, døgnin- 
stitutioner for voksne m.v. indgår i indsatspla- 
nen, fordi den er den mest belastede branche in- 
den for social- og sundhedsområdet. 

Endvidere indgår hjemmehjælpere og social- 
og sundhedsassistenter på ældreområdet som et 
af de 10 særligt farlige job, jf. Arbejdsminister- 
ens Handlingsplan for forbedring af arbejdsmil- 
jøet fra januar 1999. 

De omfattende bevægeapparatsbelastninger 
for personalet i branchen har været kendt læn- 
ge. Igennem årene har Arbejdstilsynet derfor 
iværksat en række tiltag i forhold til disse be- 
lastninger i branchen. 

Arbejdstilsynet har de sidste 10-12 år stillet 
krav om pladsforhold på plejehjem. Kravene er 
blevet udviklet igennem 1990'erne og resultere- 
de i 1997 i en fælles vejledning om indretning af 
ældreboliger, som er udarbejdet i et samarbejde 
mellem de relevante statslige myndigheder og 
de kommunale organisationer. Der er altså ikke 
tale om nye krav, og kommunerne har haft tid 
til at tilpasse sig myndighedskravene vedrøren- 
de pladsforhold til plejearbejdet. 

Arbejdstilsynets krav om pladsforhold i »Sikkert og 
sundt«-indsatsen 
I indsatsen »Sikkert og sundt -  døgnet rundt« er 
der i 1999 foretaget tilsyn på ca. 900 virksomhe- 
der -  heraf ca. 400 plejecentre, plejehjem, be- 
skyttede boliger og lignende. 

Arbejdstilsynet har foretaget en meget hurtig 
manuel gennemgang af de afgivne reaktioner. 

Der er i 1999 i forbindelse med indsatsen 
»Sikkert og sundt -  døgnet rundt« afgivet ca. 
400 reaktioner om pladsforhold på plejehjem. 
Reaktionerne fordeler sig på ca. 300 plejehjem. 
Ca. 145 af reaktionerne vedrører pladsforhold 
på stuer/værelser, mens ca. 255 reaktioner ved- 
rører pladsforhold på badeværelser/toiletter. 

Kommunernes valg af løsninger 
Arbejdstilsynskredsene oplyser i forbindelse 
med ovennævnte gennemgang, at de har ople- 
vet et godt samarbejde med landets kommuner i 
forbindelse med indsatsen »Sikkert og sundt -  
døgnet rundt«. Kommunerne har generelt ud- 
vist stor forståelse for de krav, Arbejdstilsynet 
har stillet. Nogle har endog betragtet Arbejdstil- 
synets krav som en hjælp til at prioritere fore- 
stående renoveringsopgaver. Kommunerne sø- 


