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slaget handler kun om administrationen af de
penge, vi far tilbage, og den skal selvfelgelig
veere i orden efter EU's regler osv., og det
stotter vi.

" Thorkild B. Fransgaard (FRI):

Frihed 2000 er imod alle de forskellige struktur-
fonde, fordi de faktiske forhold er, at de penge,
der kommer derfra, gér op i administration, og
det ogsa er penge, som skatteborgerne i
Danmark selv har betalt til EU.

Men det er nu ikke det, dette ]ovforslag dre-
jer sig om. Hvis man laeser lovforslaget, sker det
jo ingen eendring af den konstellation, der er
stillet op. Som jeg laeser det, er det alene et
sporgsmél om kontrollen med de forskellige
projekter. Kontrollen bliver nu overfert til Dan-
mark i stedet for, at det er EU, der har kontrol-
len, og det ser vi kun med tilfredshed p&, s&
derfor vil vi stette forslaget.

Ferste naestformand (Ole Lovig Simonsen):
Arbejdsmim'steren (Ophold). Jeg ved ikke, om
jeg ma forstyrre arbe]dsmmlsteren, men jeg vil
gerne

Arbejdsministeren (Ove Hygum):
Jeg vil gerne beklage over for Folketingets for-
mand, at jeg et gjeblik var optaget af at disku-
tere enkeltelementer i det fremsatte lovforslag.
Jeg takker for de bemeerkninger, der er faldet,
og vil sgrge for, at der under udvalgsarbejdet
bliver bidraget fra vores side til at f analyseret
bl.a. spergsmélet om nedvendigheden af en
retskendelse i forbindelse med kontrol af
forskelhge prolekter

Hermed sluttede forhandhngen, og lovforslaget
overgik derefter til anden behandling.

Afstemning

Ferste neaestformand (Ole-Lovig Simonsen):
Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til Arbejds-

. markedsudvalget. Hvis ingen ‘gor indsigelse,
betragter jeg det som vedtaget (Ophold). Det er
vedtaget.

Den sidste sag pa dagsordenen var:

6) Forste behandling af beslutnmgsforslag nr.
B 74:

Forslag til folketmgsbeslutmng om fremszet-
telse af lovforslag til sikring af etnisk ligestil-
ling pa det danske arbejdsmarked.

Af Ole Sohn (SF) m.fl.

(Fremsat 25/ 1 2000)

Forslaget sattes til forhandhng

Forhandling

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Forslaget er i det veesentligste en genfremseet-
telse af B 108 fra samlingen 1998-99, og jeg skal
derfor i videst muligt omfang henvise til, hvad
jeg sagde for knap 1 ar siden, da vi sidst havde
anledning til at diskutere sporgsmalet.

Punkt 1, som forslagsstillerne tager op, er en
endring af forskelsbehandlingsloven, i seerlig
grad spergsmélet om @ndring af geeldende lov-
givning. Her er der efter regeringens opfattelse
for gjeblikket ikke nogen forhold, der. giver an-
ledning til at eendre lovgivningen. Det andet
punkt, paleeg om at udarbejde en etnisk perso-
nalepolitik, har jeg folgende bemeerkninger til:

Regeringen finder principielt, at bortset fra
loven om forbud mod forskelsbehandling ber
regler, der regulerer forhold om etnisk ligestil-
ling pa arbejdsmarkedet, veere forankret i afta-:
ler og overenskomster i stedet for i lovgivning.
Der er rent faktisk iveerksat og iveerkseettes
fortsat en reekke initiativer pa det offentlige ar-
bejdsmarked til fremme af etnisk ligestilling, og
faktisk synes jeg, at regeringen er rigtig godt pa
vej med sine seneste initiativer.

Blandt initiativerne pa det statslige arbe]ds~
marked kan neevnes en undersogelse iveerksat
af Finansministeriet og Centralorganisationer-
nes Fellesudvalg i fordret 1999 om etnisk lige-
stilling og integration af etniske minoriteter. P&
baggrund af undersegelsen har Finansministe-
riet og CFU, som det hedder i daglig tale, for-
muleret en handlingsplan, som blev offentlig-
gjort i december sidste ar.

Omdrejningspunkterne i handlingsplanen er
ivaerkseettelse af en kampagne, hvor Finansmi-
nisteriet koordinerer og radgiver styrelser og
ministerier om pget anseettelse og fastholdelse
af etniske minoriteter. Der er en refusionsord-’
ning for ministerier og styrelser pa op til 10.000
kr. pr. person for omkostninger til jobrelateret



