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me, eller hvad vi skal kalde dem, men i hvert 
fald ikke et lovforslag fra ministeren. 

Ser ministeren noget problem i, at ministeren 
som i hvert fald delvis chef for en række offent- 
lige udbydere har modstand fra LO's topfolk? 

Erhvervsministeren (Pia Gjellerup): 
Jeg kan oplyse, at også LO er blandt de organi- 
sationer, der er hørt, og sådan som jeg kan for- 
stå det, så finder man i LO, at der er tale om et 
ganske fornuftigt initiativ. Et initiativ, som lig- 
ger i naturlig forlængelse af de helt nødvendige 
overvejelser, som det offentlige må gøre sig om 
en personalepolitik i forhold til mennesker, som 
ikke umiddelbart så let kan få fodfæste på det 
danske arbejdsmarked. Det gælder også men- 
nesker, som ikke er 100 pet. aktive hele døgnet 
rundt i en fuld arbejdsdag, er jeg ved at sige. 
Det rækker bredere end det, der har været 
fokus på her i de sidste dage, nemlig den 
etniske ligestilling. 

Jeg har forstået det sådan, at der i høj grad er 
opbakning til det naturlige skridt, at det offent- 
lige så dernæst, når det går ud og beder andre 
om at løse offentlige opgaver, betalt af det of- 
fentlige, stiller nogle tilsvarende krav om, at 
man også der lægger en personalepolitik an. 

Så jeg tror og er sikker på, at når sagen får 
lov til at blive præsenteret af de rigtige, og den 
ikke bliver fordrejet eller måske blot misforstå- 
et, så er der en meget bred opbakning til den. 
Og jeg tvivler ikke et sekund på, at der er op- 

. bakning til det fra LO's side. 

Pia Larsen (V): 
Hvis jeg må have lov til at citere fra Aktuelt, så 
siger formanden for LO i Storkøbenhavn, Peter 
Kay Mortensen: 

»Vi går fuldt og helt ind for, at etnisk ligestil- 
ling indføres i personalepolitikken på arbejds- 
pladserne, men det må ikke fremstå som positiv 
særbehandling. Det kan i værste fald hæmme 
integrationen.« 

Når nu ministeren vil opfordre de offentlige 
udbudsgivere til at stille krav i udbudsmateria- 
let om dette, kan ministeren så ikke se den kon- 
flikt, det vil være, at nogle vil opfatte det som 
positiv særbehandling, og at det dermed hæm- 
mer integrationen, og at de offentlige udbuds- 
givere altså vil holde fast i deres krav ligesom 
en lang række andre krav i udbudsmaterialet? 

Erhvervsministeren (Pia Gjellerup): 
Jeg er glad for at høre citatet fra hr. Peter Kay 
Mortensen, som han måske hedder herinde i 
Folketinget, også med hr. foran, og at han er 
fuldt i overensstemmelse med de synspunkter, 
jeg har. Jeg synes nemlig, i lighed med hr. Peter 
Kay Mortensen, at det er fuldstændig rigtigt, 
som også arbejdsmarkedets parter har indgået 
en samarbejdsaftale om, at man faktisk laver en 
personalepolitik, der også har dette element 
med i forhold til etnisk ligebehandling. 

Jeg er også enig med hr. Peter Kay Mortensen 
i, at hvis man imidlertid skulle oversætte det til 
at være lovmæssigt bestemte kvoter, som lagde 
en bestemt personalepolitik ned over bestemte 
virksomheder, uanset hvad det var for nogle, 
eller uanset hvilken opgave de skulle løse, ja, så 
ville man være på gal vej. Det er derfor, jeg kun 
kan være glad for at erklære mig fuldstændig 
enig i i hvert fald det citat, der er bragt af hr. 
Peter Kay Mortensen her fra Aktuelt. 

Charlotte Antonsen (V): 
Altså det, der for en halv time siden var en op- 
fordring, og som i går var et forslag, kan jeg nu 
forstå er blevet til et fornuftigt initiativ om, at 
man skal have en etnisk personalepolitik. 

Så er vi tilbage til der, hvor vi var i går, så 
vidt jeg kan forstå. Jeg har heller ikke set, om 
ministeren har dementeret, at det hele dagen i 
går i medierne blev omtalt som et forslag fra 
Erhvervsministeriet om, at der skulle være en 
etnisk personalepolitik, før man havde en 
chance i forbindelse med offentligt udbud. 

Det, jeg gerne vil spørge ministeren om, er, 
om ministerens initiativ, som det jo så nu hed- 
der, betyder, at man i forbindelse med statslige 
virksomheder vil gennemføre en sådan perso- 
nalepolitik, og at man vil insistere på det i for- 
bindelse med, at staten lægger nogle opgaver 
ud i det private, og man så vil lade det være op 
til kommunerne selv at afgøre. Er det deri, for- 
slaget er blevet ændret, eller hvordan? Altså, 
hvor er det konkrete? Hvor er det, det kan få 
retsvirkning? For det er altså svært at se, om det 
overhovedet spiller nogen rolle, eller om det 
bare er tomme ord. 

Erhvervsministeren (Pia Gjellerup): 
I går havde jeg et forslag, det har jeg også i dag. 
Jeg foreslår, at det offentlige overvejer, når det 
udbyder opgaver, om det ikke ville være for- 
nuftigt og naturligt at stille krav til de private 
virksomheder, som løser opgaver på ens vegne, 


