5264 § 26.34.01.53.

Belgbet overf¢res til Statens Forskningsrad § 19.21.20. Tvarradslige forsknmgsprogrammer
Der er nedsat et fzlles udvalg mellem Forskningsministeriet og Erhvervsministeriet med henblik
pé fastleggelse af den konkrete udmgntning af den samlede bevnllmg til formélet afsat under
Forsknmgsmmlsterlet og Erhvervsministeriet.

54, Centre uden mure for forskning i loglstlk og godstransport

Forskningscentret skal styrke samspillet mellem forskningen, myndighederne og transports-
ektoren og fglge op pé delstrategien for transportforskning. Programmet retter sig mod en rakke
faglige temaer identificeret i delstrategien pa transportomradet samt pa at styrke samarbejdet
mellem de eksisterende forskningsmiljger pd omradet. Den konkrete udm¢ntmng af bevillingen
vil ske i samarbejde mellem Erhvervsministeriet og Forskningsministeriet.

Bevillingen udmgntes gennem de statslige forskningsrdd og er ligeligt finansieret mellem
Forskningsministeriet og FErhvervsministeriet. Erhvervsministeriets andel overfgres til §
19.41.20.60. Ved udm¢ntmngen forudsettes en vis medfinansiering fra de deltagende forsk-
ningsmiljger.

60. Ledelses-, organisations- og kompetenceudvikling i erhvervslivet
_ Af kontoen afholdes udgifter til initiativer, der skal styrke virksomhedernes ledelses, organi-
sations- og kompetenceudvikling, herunder medfmanswrmg af koordinerende aktiviteter, infor-
mations- og formidlingsaktiviteter, radg1vnmgsakt1v1teter samt samarbejdsprojekter om ledelses-
og organisationsudvikling.
Der budgetteres med fglgende vejledende fordeling af tilsagnsbelgbene:

Millkr. - o [2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004

Fremme af nye organisationsformer ... reveeeeerenrereneans . 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Kvalitet i r&dgivning........cccoceveeniennn 6,0 3,0 00 .00 0,0
Regionale forandringskontrakter ... 220 6,0 0,0 0,0 0,0
A ettt s s b se sttt nes et eb b e a st srR et e be e 28,5 9,0 0,0 0,0 0,0

ad Fremme af nye organisationsformer: Under initiativet kan der bl.a. ydes medfinansiering til
koordinerende aktiviteter, information og formidling m.v. vedrgrende udvikling af principper
til at opggre immaterielle aktiver (videnregnskaber).

ad Kvalitet i rddgivning: Bevillingen kan anvendes til at styrke kvaliteten af den radgivning,
virksomhederne trekker pé i forbindelse med ledelses-og organisationsudvikling m.v.

ad Regionale forandringskontrakter: Bevillingen anvendes til at fremme samarbejdspm]ekter om
ledelses- og organisationsudvikling mellem virksomheder g offentlige institutioner pa er-
hvervs-, uddannelses- og arbejdsmarkedsomrédet. Midlerne gér primeart til de offentlige in-
stitutioners deltagelse.

70. Styrket desngnpolmk for erhvervslivet

Lovgrundlaget for kontoens aktiviteter er lov om erhvervsfremme, LB 323 25/4 1996 senest
endret ved L 409 31/5 2000, og lov om teknologisk service, L 221 27/3 1996.

Der ydes tilskud til virksomheders ansattelse af en designer eller kgb af designridgivning
samt til regionalt baserede designinitiativer. Herudover ydes der tilskud til driften af Dansk De-
sign Center og til centerets aktiviteter.

Af kontoen kan der endvidere afholdes udglfter til rejsestipendier, designkonkurrencer, in-
formationsaktiviteter, forskning og udvikling i dansk design, afholdelse af masterclasses og
tveerfaglige kursusforlgb samt evaluering m.v.



