s202 § 26.1.

Fellesudgifter

26.11. Centralstyrelsen

Eerunder henhgrer departementet, Udlante tjenestema:nd Danske eksperter ved EU Kom-
‘missionen, Midlertidige kommissioner og udvalg og felleskontiene Reserver og budgetregulering.

Der er adgang til at overfgre lgn- og driftsmidler inden for aktivitetsomradet. ’

I forbindelse med opgaveomlegning og udviklingsopgaver er der adgang til at overfgre lgn-
og driftsmidler mellem 26.11.01. Departementet og 26.21.11. Konkurrencestyrelsen, 26.21.21.
Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, 26.22.01. Forbrugerstyrelsen, 26.31.01. Erhvervsfremme Styrel-
sen .0z 26.41.01. S¢fartsstyrelsen

26.11.01. Departementet -(Driftsbev. )

Departementet varetager den overordnede ledelse og styring af ministeriet.

Departementet fungerer som ministerens politiske og administrative sekretariat og er sekre-
tariat for ministeriets koncernledelse. Departementet deltager i udvalgsarbejde i natlonal og in-
ternational sammenhzng.

I samarbejde med styrelserne tllvejebrmger departementet det forngdne grundlag for en
langsigtet planlegning pa ministeriets omrade. Det sker gennem ‘dybtgéende analyser ‘af fremti-
dens udfordringer. : ' '

Departementet udvikler erhvervslivets rammebetmge]ser i tet dialog med v1rksomheder og
" interesseorganisationer og samordner regeringens erhvervspolitiske strategi.

Departementet samarbejder med styrelserne om at sikre effektiv og korrekt 0pgavel¢smng i
overensstemmelse med ministerens og regeringens gnsker og en effektiv administration og for—
valtning af ministeriets ressourcer. I dialog med styrelserne formulerer departementet mal for
styrelsernes udvikling og resultater, og der er indgdet resultatkontrakter med alle styrelser.

Internt i departementet er der ligeledes indgaet resultatkontrakter for alle aktivitetsomrader.
Departementet er organiseret som en netvarksorganisation med en' flad ledelsesstruktur. Depar-
tementets opgaver lgses i vesentligt omfang ved projektarbejdsform eller af selvstyrende grupper.

Departementets driftsbevilling fordeles séledesf

Virks.dmhedsoversigt.'

19.95‘| 19§6| 1997] 1998 1999 | 2066| 2061""2002| 2003 | 2004

A. Hovedformdl (mill.kr.)
1. Erhvervspolitisk strategl : - ]
‘og samordning::....c.co.ivererrrrennis 302 189 21,4 209 21,9 216 - - - -

2. Politikformulering ...... 253 21,00 208 202 21,5 210 . - - . - -
3. Koordinationsopgaver 66 69 105 103 10,8 10,5 - - - -
4. Ministerbetjening .... - - - - - - 170 170 168 164
5. Projekt/udvikling.... - - - - - - 27,8 295 293 292
6. Hjzlpefunktioner............ everenene 4477 436 -408 398 420 414 272 303 29,3 29,0
7. Generel ledelse og ) )
administration.........coeveeeceeennnns - 258 251 228 222 -234 228 388 37,1 366 360
Ressourceandel % .. 194 217 196 196 196 194 350 32,6 32,7 32,5
) P[0 YOO . 1326 1154 1163 113,3 1197 1173 1108 113,9 112,0 1106

Note:
1Y Indeholder konto 26.11.01.10 og 26.11.01.40 til og med 2000. Fra 2001 er hovedformalene endret.



