2922 Opslagsvejledning

Der henvises i gvrigt til kapitel 2.2. Bevillingsreglerne og til Budgetvejledﬁing 1996 samt
Finansministeriets @konomi-Administrative Vejledning (www.oav.dk).

I tilknytning til budgetspecifikationen vises en viderefprselsoversigt for'b'evillinger‘ hvor
der er adgang til viderefgrsel, jf. tabel 3.3.4. OverSJgten angiver st¢rrelsen af viderefgrte

midler primo B-aret.

Figur 3.3.4. Eksempel pé viderefgrselsoversigt
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For driftsbevillinger foretages en opdeling af det videref;zsrte belgb pa henhdldsvis vide-
refgrte Ignsumsmidler (Lgnsumsbeholdning) og viderefgrte driftsmidler (@vrige behold-
ninger). For andre bevillingstyper vises udelukkende den samlede viderefgrsel.

Med Budgetvejledning 1996 afskaffedes som navnt personéleover’sigteme. Personale-
oversigterne blev erstattet af personaleoplysningsskemaer, hvori angives alt personale
under hovedkontoen fordelt pad underkonti og eventuelt p4 hovedformal.

Personaleoplysningsskemaet skal ikke indeholde dply_s'ﬁinger:b'm pe’rsonaletslfordeling‘

pé lgnrammer, jf. figur 3.3.5.

Figur 3.3.5. Eksempel pﬁ et persona]eoplehingsskema
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3.4. Finanslovens kontoplan

Fmanslovforslagets tekst er opdelt i paragraffer Hvert ministeromrade har sin egen pa-
ragraf, hvortil kommer en rekke fellesparagraffer. v

Inden for hvert ministeromrade (paragraf) er de enkelte bevillingsforslag identificeret
ved 6-cifrede kontonumre, kaldet hovedkonti. I anmarkningerne er for hver hovedkonto
vist en underopdeling pé yderligere fire cifre i budgetspecifikationen. :

. \



