2080 ' o § 17.19.79.

Overfgrsel til 17.31.01. Direktoratet for Arbejds-

lgshedsforsikringen, koncernkurser .........co.cceeeeveveene - -1,3
Overfgrsel til 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen,

KONCEIMKUISET ....occiiecneeiiieeiieereissence e sen s : - -1,7
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, koncern- .
KUISET vttt sttt eb oo enenin - -4,2
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, informa-

tionskampagne, efterlgns kampagne ........c.ceeeerennee. - -4,1

Overfgrsel til konto 17.11.01. Departementet,
fastholdelse af personaleniveau af hensyn til bl.a.
koncernunderstgtning, herunder tiltag pé Ign- og

gkonomistyringsomradet IBVEigt ......ccvevvivrerneererererennnes -11,4 -11,4
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, edb- . :

nyanskaffelser, forbedret arbejdsmiljg mv. ................. - -4.4
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, ligelgns .
kampagne/Konferencer ............cevverncerseseneseesecserenene - -0,7
Overfgrsel til 17.11.01. Departementet, projekt

Service 08 VEIfERIA ....cvvveeeriieireerieiiircresee s - -0,2

Overfgrsel til 17.19.25. Arbejdsmarkedets An-

kenavn og Arbejdsmiljgklagenavnet, sammen-

legning og tilpasning til @ndret opgavelgsning,

nedbringelse af sagsrestance Mv. .....ccecevrcrcncnenns -4,2 -4,2
Overfgrsel til 17.21.01. Arbejdstilsynet, merbevil-

lingsbehov som fglge af arbejdet med 2005-hand-

" lingsplanen for et rent arbejdsmiljg, mv. .....cccccoeune.. -3,5 -3,5
Overfgrsel til 17.21.01. Arbejdstilsynet, udvikling ‘
Af CVRATEZISIET .vovevevivevivetitereeteesecseeete oo sssesesen - -0,1

Overfgrsel til 17.22.10. Arbejdsmiljgradets Ser-
vice Center, kompensation for fratreedelsesord-
ninger mv. i.f.m. Arbejdsmiljgfondets nedieggel-

se samt aflgnning af centrets leder ........ccovevvvvernenenn. -3,0 -3,0
Overfgrsel til 17.31.01. Direktoratet for Arbejds- ,
Igshedsforsikringen, efterlgnsenhed ..........ceoeevvvvrnanee -1,7 -2,5
Overfgrsel til 17.31.01. Direktoratet for Arbejds-

Igshedsforsikringen, hotling .........ccccevvvievvneenrerinennnnns -0,2 -0,4

Overfgrsel til 17.31.01. Direktoratet for Arbejds-
Igshedsforsikringen, hgjt prioriterede udviklings-

opgaver, edb-registerprojekter mv. .......ccocovevveeirerienas -1,0 ' -3,5
Overfgrsel til 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen,
bidrag til undervisningsprogrammer ............cceecernnne - -0,3

Overfgrsel til 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen,

ekstra styrkelse i.f.m. implementerings- og ud-

viklingsarbejde pa AF - og AMU-omradet ................ ' -4,0 -4,0

Overfgrsel til 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen, :

konsulentydelser i.f.m. forberedelse af overgang

til lokalt gkonomisystem, langsigtet tilpasning til -

fremtidig opgavelgsning, Mv. ......cccerevmrerernveernrinnenns -3,0 -4,0
" Overfgrsel til 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen,

konsulentundersggelse af voksenlerlingeordnin-

BEIN ittt e bt sa s sae s b aan - : -0,6 .
Overfgrsel til 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen, ,
konfence om regional erhvervspolitiK ............cccceruenes - -0,2,

Overfgrsel til 17.41.61. Rédet for Uddannelses-

og Erhvervsvejledning, vedligeholdelse af inter-

netdatabasen Vidar ........cccoevnineinneiinieneinieenenns - -0,6
Overfgrsel til. 17.41.61. Réadet for Uddannelses-

og Erhvervsvejledning, &ndret opgavevaretagelse

Overf¢rse1 til 17.41.42. Vederlag til ATP, mer-



