
, § 36. 1783 

Nr. 120. ad 36.22.01. 
Op til 7 navngivne medarbejdere ved kystudkigsstationerne ved Skagen, Kegnæs og Heste- 

hoved Fyr, der i 1997 er overført fra søværnet til Farvandsvæsenet, vil som en personlig ordning 
ved fortsat uafbrudt ansættelse i Farvandsvæsenet fortsat være omfattet af L 82 1970 om pen- 
sionering af civilt personale m.v. i forsvaret. 

Nr. 121. ad 36.22.11. og 36.22.31. 
Medlemmer af statsgaranterede pensionskasser/statslige pensionsordninger og deres efterladte 

får pensioner efter principperne i tjenestemandspensionsloven i henhold til vedtægter m.v., således 
at disse pensioner afholdes over finansloven. Tilsvarende gælder eventuelle vedtægtsbestemte 
understøttelser. Ved uansøgt afsked fra en lærerstilling o.lign. på skoleområdet, hvor nyansættel- 
ser fra 1. august 1995 skal ske på overenskomstvilkår og med forsikringsmæssig pensionsordning, 
kan der med virkning fra denne dato ydes opsat pension fra pensionsordningen, uanset at den 
pågældende ikke måtte have optjent 3 års pensionsalder. 

Stk. 2. For overdyrlæger, der udfører kødkontrol for Veterinær- og Fødevaredirektoratet ved 
eksportslagterier m.v., og som er ansat på tjenestemandslignende vilkår, kan finansministeren be- 
stemme, at der udbetales pension efter de for tjenestemænd gældende regler. Der opkræves et 15 
% bidrag af den pensionsgivende løn. 

Stk. 3. Et mindre antal tjenestemandslignende ansatte ved Kunstindustrimuseet, Købstads- 
museet "Den gamle By", Forhistorisk museum og Naturhistorisk museum kan som personlig 
ordning få ret til pension efter de for tjenestemænd gældende regler. 

Stk. 4. Personer, der senest pr. 1. januar 1982 var ansat som tjenestemænd i Det danske He- 
deselskab, har bevaret deres ret til statslig tjenestemandspension. 

Nr. 123. ad 36.22.31. 
Eventuelle udgifter til efterløn, ventepenge og rådighedsløn til tidligere medlemmer af Pen- 

sionskassen for tjenestemænd ved SAHVA deles mellem statskassen og vedkommende (amts) 
kommune efter forholdet mellem den pr. 31. december 1979 optjente pensionsalder og den pen- 
sionsalder, der optjenes i tiden herefter. For personale ved de private virksomheder under SAHVA 
betales eventuelle udgifter til ventepenge og rådighedsløn fuldt ud af institutionen, mens sådanne 
udgifter for ansatte ved institutionens centrale administration deles mellem statskassen, vedkom- 
mende (amts) kommuner og institutioner. 

Stk. 2. Som kompensation for statens pensionsbyrde for ansatte ved epileptikerafsnittets sy- 
gehusfunktion og fællesfunktionerne betaler Kolonien Filadelfia løbende til statskassen 19 pet. 
af de nævnte medarbejderes pensionsgivende løn, sålænge de pågældende er ansat ved de om- 
handlede institutionsafsnit. 

Stk. 3. Som kompensation for statens pensionsbyrde for de tjenestegørende medlemmer af 
Nationalforeningens Pensionsordning indbetaler Nationalforeningen løbende - også i en eventuel 
rådighedslønsperiode - til statskassen 25 pet. af medlemmernes pensionsgivende løn. 

. Nr. 124. ad 36.29.01. 
En årlig understøttelse af statskassen kan ydes til personer, der har haft længerevarende ik- 

ke-pensionsberettigende ansættelse i staten. Understøttelse ydes efter regler fastsat af finansmi- 
nisteren med Finansudvalgets tilslutning og udbetales ved afsked på grund af alder eller svigtende 
helbred. Ægtefæller og børn efter sådant personale er ligeledes dækket. 

Stk. 2. Personer, som fratræder deres stilling for at overgå til efterløn, og som opfylder be- 
tingelserne, kan tillægges en opsat understøttelse. 

Stk. 3. Ansatte i Finansstyrelsen (tidl. Kongeriget Danmarks Hypotekbank og Finansforvalt- 
ning) og disses efterladte er dækket efter tilsvarende regler. Udgifterne afholdes af statskassen. 

Stk. 4. Det samme gælder ikke-pensionssikret personale ansat i fælles-nordiske institutioner 
i Danmark, som optages på Nordisk Ministerråds budget. 


