§ 17.47.01.60. 963

60. Puljejob
3. afsnit udgar. o
Efter sidste afsnit i anmaerkningsteksten til underkontoen mdszettes

"Det er besluttet med- virkning fra 2000 at sammenlaegge puljejob og offentlig Jobtra:mng til
et redskab. Sammenlegningen sker med udgangspunkt i reglerne for offentlig jobtrzening, dvs.
at pulje_]obordmngen nedlaegges men der overfgres dog enkelte elementer fra ordmngen til of-
fentllg jobtrening."

Andret aktivitetsoversigt

[ 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 ] 1999 | 2000 T2001 T 2002 | 2005

L Aktivitet

Antal helSrSpersoner .............. e = - 9600 9700 6753 8700 2200 - - -
Il.- Ressourceforbrug : o . Co B o
mill. Kr. (2000 P/1) oo - - 320 1045 1056 900 342 - - -

70. Arbejdspraktik

Underkontoen ér oprettet i forbmdelse med @ndringsforslaget.

Som led i aftalen om justeringer i arbejdsmarkedsreformens 3. fase etableres et nyt aktive-
rmgsredskab arbejdspraktik - til aktivering af ledige. Det overordnede form&l med arbéjdspraktik
er, at et kort praktikophold i en privat virksomhed skal fgre til ordin®r ansettelse eller prlvat
jobtrzning eventuelt efter en opkvalificering af den ledige.

Praktlkopholdet skal knytte teettere forbindelser til virksomhederne, ved at en ledig fysisk
befinder sig i virksomheden i en kortere periode, hvorved virksomheden og den ledige fir mu-
lighed for at se hinanden an, herunder at afklare, om der er behov for en opkvalificering af den
ledige. Virksomheden far hermed mulighed for direkte at tilkendegive over for den ledige og AF,
~ hvilke kvalifikationer hos den ledige, der efter virksomhedens opfattelse er n¢dvend1ge for, at
den ledige kan fa ordinzr ansettelse i virksomheden eller eventuelt blive ansat.i privat Jobtraa-
ning.

Malgruppen for arbejdspraktik er pnmaert ledlge i aktlvpenoden, men redskabet kan ogsi
anvendes til ledlge i dagpengepenoden, hv1s en region fmder det relevant som led 1 den tidlige
indsats.

Praktikperioden skal have en varighed p& minimum 2 og maksimum 4 uger. I praktlkperloden
far den ledige udbetalt en praktikydelse svarende t11 de dagpenge, den ]edlge ellers ville vere
berettiget til. _

Underkontoen vil blive budgetteret pd TB 2000. .

17.47.02. Servicejob (tekstanm. 2 og 115) (Reservationsbev.)

Som led i opfglgningen pa regeringens aftale med Kommunernes Landsforening om kom-
- munernes gkonomi og service 2000-2002 samt finanslovsaftalen for 2000 etableres en 2-arig
forspgsordning i perioden 2000-2001, hvor der kan ydes tilskud til stat, amt og kommuner til
oprettelse -af varige servicejob. Servncejobordmngen har dels til formél at fremme beskeftigel-
sesmulighederne for zldre langtidsledige, og dels at medvirke til at styrke stat amter og kom-
muners nuvarende opgavevaretagelse. '

.Der kan ved lavere realiseret -aktivitet end det budgetterede pa kontoen ske overfcsrsel af
uforbrugte midler fra konto 17.47.02. Servicejob til Konto 17.47.01. Aktiv arbejdsmarkedspolitik.

‘Der er afsat 650,0 mill. kr. i 2000 og 1.000,0 mill. kr. i 2001.

Servicejobordningen vil medfgre statslige merudgifter ogsa ud over den 2-érige forsggsperi-
ode, idet tilskud, der er bevilget inden for den 2-drige forspgsperiode, ydes under hele -ansezttel-
sesforholdet. Udgifter ‘til servicejobordningen ud over forsggsperioden, dvs. for 2002: og frem,
(aflgb) er ikke indbudgetteret pa kontoen .i lyset af usikkerhed om den gennemsnitlige varighed
af ansaettelsesforho]dene og ordmngens faktlske volumen ved udgangen af fors¢gsper10den Af-



