
942 § 17.21.01.10. 

Ændret virksomhedsoversigt: 
R R R R R B F BQ 1 BQ 2 BQ 3 

' 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 

A. Hovedformål (mill. kr.)(p/l 2000) 
1. Virksomhedskontakt................. 191,9 180,2 183,6 196,3 147,9 199,8 133,1 132,0 131,0 129,7 
2. Arbejdsmiljøfaglige 

aktiviteter 70,0 63,8 60,3 60,6 119,5 62,0 114,2 113,4 109,4 108,2 
3. Hjælpefunktioner 48,7 56,6 54,0 ~ 62,3 86,7 86,4 72,2 71,8 71,5 71,0 
4. Generel ledelse og 

administration 36,9 40,0 44,9 41,3 36,0 43,1 31,8 31,5 31,3 31,0 
Ressourceandel I %: 12% . : 13% 11% ,9% 11% 9% 9% 9% 9% 

I alt (p/l 2000) ................................ ' 347,5 340,6 342,8 , , 360,5 , ' 390,1 391,2 . 351,3 ~ 348,7 , 343,2 , 339,9 

51. Handlingsplan 1999 
Efter sidste punktum i anmærkningerne til underkontoen indsættes: 

"Som led i afsluttende ændringsforslag kan der overføres op til 10,0 mill. kr. i 2000 fra konto 
17.21.06. Arbejdsmiljøhandlingsplan 1999." 

17.21.05. Forskning og forsøg på arbejdsmiljøområdet (tekstanm. 2, 51 og 
115) (Reservationsbev.) 
Efter sidste punktum i anmærkningerne til hovedkontoen indsættes: 

"Som led i udmøntningen af satspuljeaftalen for 2000 er der indgået aftale om at afsætte 4,0 
mill. kr. i hvert af årene 2000-2003 til initiativer i relation til begrænsning af overhyppigheden 
af kvinders udstødning fra arbejdsmarkedet bl.a. i form af en undersøgelse, der skal belyse 
kvinders arbejds- og familieliv på tværs af en række brancher/jobgrupper for at finde frem til, 
hvordan man kan begrænse kvinders overhyppighed af udstødning fra arbejdsmarkedet. 

Endvidere afsættes 3,2 mill. kr. i hvert af årene 2000-2002 til en forstærket forebyggende 
arbejdsmiljøindsats, som skal medvirke til at reducere nedslidning og udstødning af personale i 
social- og sundhedssektoren og dermed også medvirke til at fastholde og tiltrække kvalificeret 
arbejdskraft. 

Desuden afsættes 2,8 mill. kr. i 2000, 3,9 mill. kr. i 2001 og 3,0 mill. kr. i 2002 til en indsats 
for de unges arbejdsmiljø i landbruget. 

Endelig er der afsat 1,2 mill. kr. i 2000 til at skabe bevidsthed om arbejdsmiljø og risikoen 
for arbejdsskader samt skabe en holdningsændring blandt unge." 

Specifikation af ændringsforslag: 홢, : I I l 11 l l l 홢, . I 
Mill. kr. F 2001 2002 2003 

Udgiftsbevilling . 11,1 10,2 , 4,0 

74. Kvinder på arbejdsmarkedet 
Udgift 4,0 4,0 4,0 4,0 
54. Tilskud til anden virksomhed 4,0 4,0 ' 4,0 4,0 

76. Sunde arbejdspladser i social- og sundhedssektoren 
Udgift 3,2 3,2 > 3,2 
54. Tilskud til anden virksomhed I ' I , ~ 3,2 3,2 3,2 

78. Arbejdsmiljø for unge i landbruget 
Udgift 홢홢홢홢홢홢 2,8 3,9 ' ' 3,0 : ' - 
54. Tilskud til anden virksomhed 1 2,8 3,9 3,0 

80. Arbejdsmiljø for unge - er du sikker på dit job .......... 
Udgift 1,2 - ~ - - 
54. Tilskud til anden virksomhed : ; I 1,2 - - 


