830 ’ , § 13.31.03.

Den forventede udvikling i indkvarteringssystemet for &r 2000 betyder, at ca. 103 medarbej-
dere hos Dansk Rgde Kors, Asylafdelingen skgnnes at fratreede i Igbet af finansaret. Det inde-
berer engangsudgifter for Dansk Rgéde Kors, Asylafdelingen pa ca. 3, 4 mill.. kr i forbmdelse
med den fortsatte tilpasning af medarbejderstaben.

Andringsforslaget medfgrer, at virksomhedsoversigten a:ndres il f¢lgende

Andringer i wrksomhedsoverszgt § 13. 31 03.10.-30 og 50. ekskl udglfter til nﬂdstedte fra Ko-
sovoprovinsen

R R R R R B F
1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

A. Hovedformﬁl (mill. kr.)

1. Indlogering.......ccccccc.... SRR SOOI OO 909,1 932,2 3984 2362 2173 2331 291,7

1.1 Centerdrift 19,5 19,8 10,1 4,1 5.8 39. 5,1
1.2 CenterlBn ....ccvvereueurereieoaresrererieeneonenereseenonens . 889,6 912,5 373,1 2203 2009 - 2292 2866
1.3 @vrige fremmede tjenesteydelser .................. . - - 152 11,8 107 i -
2.  Personrelaterede udgifter i alt............ . 5435 4123 76,7 -57,0 63,2 49,11 63, 6
2.1 Personrelaterede udgifter i alt ...... . 5435 4123 767 570 632 491 63,6
3. Kontante enkeltydelser................ o 202,9 180,2 136,0 92,6 96,2- = .889 130,8
3.1 Kostudgifter.. . - - - 703 47,6 48,5 38,7 70,1
3.2 Tgjpenge....... . - 8,3 6,8 8,9 7.3 14,3,
3.3 Lommepenge... 202, 9 1799 57,3 382 3838 429 46,4
4. Hjalpefunktioner....... . 305 173 6,5 86 -~ 1713 79 - 10,5
. 4.1 Faglige Konsulenter...........ccocovevivinvnininivrireninninenns 15,0 13,2 3,1 1,8 1,8 30 . 4,2

4.2 FRlleSOPZAVET ... e eviiseenebssinens 15,5 40 34 6,8 5,4 4,9 6,3
5. Generel ledelse og administration .. . 565 539 39,1 -.249 21,8 - 20,0 - 23,3

Ressourceandel.........coovveiiiennns 32% 3.4% 60% 59% 54% - 50% 4,5%
S5TLBN . 337 320 273 182 155 17,3 19,4
5.2 Drift et L0229 21,8 11,7 6,7 6,3 29 39
Udgifter 1 alt.. .o 1742,5 1595,6 656,6 419,2 4058 399,0 - 5199

B. Aktiviteter . o
1. Belaegsgennemsnit........covereiviviiiriecinnninenn 23.839 19.656 6.312 4.156 . 4.265 4015 5207
" 2.1 Belegsprocent ..... 81%. 82% - - - - :
2.2 Anvendelsesgrad ... - - 8% 96% 100% 100%°  100%

Enhedsomkostninger (1.000 kr.)

C. ) ‘ . ) !

1. Indlogering....... 38,1 474 63,1 56,8 51,0 58,1 . 56,0
2. Personrelaterede udgifter........ccoovvvininninnnislinnenenn, 22,8 21,0 122 137 14,8 12,2 0 122
3. Kontante enkeltydelSer.............c.ivvemrvirmnenieininnninneins 85 92 215 223 226 - 222 25,1
4. Hjelpefunktioner ... 1,3 0,9 1,0 2,1 L7 . 20 20
5. Generel ledelse og administration ..........ccooveeceriveveiienns 24 27 6,2 6,0 5,1 © 50 4,5
I alt for hovedkonto § 13.31.03. ..covveerveicnrnncrcrcecrceinen 73,1 81,2 1040 1009 95,1 99,4 99,8 .
Anm.;

1. Udgifterne er anf¢rt ekskl. moms og ekskl. bevillingen pé underkonto 40. Sekretanatsbevﬂlmgen

2. Fra 1996 er udgifter til kost- og tgjpenge udskilt fra hovedformal 2. Personre]aterede udgifter er opfgrt under hoved-
formél 3. Kontante enkeltydelser.

3. Fra 1995 er udgift til tolkning i forbindelse med sundhedsopgaver overfgrt fra hovedformﬁl 2. Personrelaterede udgifter
til 1.2 Centerlgn, idet disse udgifter fra 1995 overgr fra driftsudgifter til lgnudgifter.

4. Fra 1997 er belegsprocenten opg]ort efter andre retningslinier end tidligere 4r, jf. anmerkningerne til § 13.31.01. Un-
derhold m.v. af asylansggere m.v. i ﬁnanslovforslagct for 1997.

5) Virksomhedsoversigten dekker ikke over BO-rene som fglge af aknvxtetsbaseret budgettenng, hvor tallene for BO-
drene som udgangspunkt vil vere lig de tilsvarende tal for F-éret. :

10. Dansk Rgde Kors, lgn ,

Underkontoen foreslas forhgjet med 78,1 mill. kr. og 23,5 mill. kr. i henholdsv1s ar 2000 og
&r 2001, reduceret med 2,5 mill. kr. i &r 2002 og forhgjet med 34,1 mill. kr. i ar 2003. Udgifterne
varierer i BO-drene som fglge af, at der pé grund af udsvmg i akt1v1tetsmveauet vil forekomme '
udsving i personaleforbruget :



