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I det omfang bevillingen anvendes. til projekter, der gennemfgres af Sekretariatet for Inter-
nationalt Samarbejde (SISA), vil dele af bevillingen blive overfgrt hertil pa tillegsbevillingsfor-
slaget for 2000."

17.19.29. Sektormtegreret mlljmndsats i ﬂstersﬁreglonen (tekstanm. 2) (Reserva-
tionsbev. ) :

30 Integreret mlljﬂ- arbejdsmllJﬁ- og beskaeftlgelsesmdsats i Skt Petersborg og Kalmm-
grad, samt i Polen og de tre baltiske stater
Hele anmarkningsteksten til underkonto 30. indtil tllsagnsskemaet erstattes_af:

."Arbejdsministeriets indsats ligger ‘i forleengelse af ‘regeringens overordnede strategl om.
(Dstst;z}lten med serlig vegt pa den sektorintegrerede miljgindsats.

" Af kontoen ydes der tilskud til projekter i et samarbejde mellem dels mll_w)- og arbe}dsmxl-
Jemyndigheder, dels m11]¢- og arbejdsmarkedsmyndigheder i Skt. Petersborgregionen -og.Kali-
mngrad Endvidere vil en del af bevillingen kunne anvendes til viderefgrsel af aktiviteterne under
programmerne 17.19.29.10. Integreret miljg- ‘og arbejdsmiljgindsats og . 17.19.29.20. Ingegreret
miljg- og beskaeftlgelsesmdsats

Miljg- og arbejdsmiljgindsatsen fokuserer pa udvikling af effektive samarbejdssystemer
mellem de bergrte myndigheder i forbindelse med brugen af kemikalier og sprdjtemidler, af-
faldshéndtering og tilsynet med hgjrisikovirksomhederne og gode miljgforhold for befolkningen
i de bergrte lande. Informationskampagner, uddannelsesprogrammer og udvikling af tllsynsme-_

- toder bliver en del af indsatsen.

Miljg- og beskftigelsesindsatsen omfatter grgn aktivering, miljguddannelse og miljgstyring.
Formalet med indsatsen er at tilgodese sével miljgmessige som beskzftigelsemassige hensyn,
- Indsatsen vil bl.a. omfatte tiltag, der afdzkker uddannelses- og efteruddannelsesbehov og fremmer
beskzftigelse pa miljgomradet.
Bevillingen vil herudover blive anvendt til at understgtte koordinationen og erfarmgsud—
vekslingen inden for omradet miljg, arbejdsmiljg og beskaeftlgelse mellem Kaliningrad, Skt. Pe-
tersborg, de baltiske lande og Polen.
"Memorandum of Understanding” er indgéet med Polen og forventes ligeledes indgéet med
dc gvrige modtagerlande (Rusland, Litauen, Estland, Letland), idet det forudsattes, at sidanne
aftaler foreligger fgr programmet kan ivaerksettes i det pagzldende land.
Der er i 2000 afsat en samlet tilsagnsramme pa 15,0 mill. kr. til programmet. Bev1llmgen i
2000 udggr 3,0 mill. kr.
Modtagerlandenes medfinansiering vil vare Ignudgifter til embedsmand, der deltager i pro-
grammet, dagpenge/lgn til ledige/kursister og udgifter til lokalefaciliteter, der stilles til radighed
for projektudfgrelsen samt tolkning ved mgder. Afhangig af modtagerlandets ydeevne vil andre
medfinansieringsomrader kunne komme pa tale.
Udgiften til forundersg@gelser vil maksimalt véere kr. 0,4 mill. kr., til afsluttende ekstern evaluering
afsattes kr. 0,5 mill. kr., 6 mill. kr. anvendes til udsendelse af danske eksperter og 3 mill. kr. til
konsulentbistand. Udgiften til administration udggr maksimalt 0,5 mx]] kr. svarende til maksimalt
3,5 % af bevillingen. . :
Sekretanatet for Internationalt Samarbe_]de (SISA) forestér og koordmerer udf¢relsen af pro-
grammet. b : |

Da der er tale om myndlghedssamarbejde mellem det danske arbejdsministerium og modta-
_ gerlandenes arbejdsmlmsterler vil der'kun i begraanset omfang blive gennemfgrt udbud af pro-
_jekter under programmet



