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Besvarelse af  Finansudvalgets spørgsmål nr. 6 af 6.1 september 1999 (§ 7 -  bilag 129), Videre- og 
efteruddannelsesfonden og Barselsfonden 

Spørgsmål: 
Ad § 7.19.02. Videre- og efteruddannelsesfonden og § 7.19.03. Barselsfonden 

Det faktiske antal personer, der har været omfattet af ordningeme, bedes oplyst. Det bedes end- 
videre oplyst, hvorvidt man forventer en udvidelse af antallet i de kommende år. 

Svar: 
Ad § 7.19.02. Videre- og efteruddannelsesfonden. 

Ved overenskomstforhandlingerne i 1993, 1995, 1997 og senest i 999  blev der afsat puljer til vi- 
dere- og efteruddannelse (statslig uddannelsesorlov) i overenskomstperioderne. 

Ordningen giver inden for de afsatte midler statsansatte mulighed for at deltage i uddannelsesorlov 
med løn. Ordningen indebærer, at der ansættes vikarer for de personer, der deltager i ordningen. 

Fondens midler anvendes til betaling af forskellen mellem vikarens løn og uddannelsesorlovs- 
ydelsen for den orlovshavende. 

Der tildeles de enkelte ministerområder et antal uddannelsesuger til anvendelse efter generelle ret- 
ningslinier. 

I overenskomstperioden 1993-95 blev der udmeldt 27.000 uddannelsesuger. 
I overenskomstperioderne 1995-97 og 1997-99 blev der udmeldt 47.000 uddannelsesuger pr; pe- 

riode. 
Ordningen er ved overenskomstforhandlingeme 1999 aftalt videreført i uændret omfang, hvilket 

indebærer, at der for perioden 1999-02 er udmeldt i alt 70.500 uger. 
Der foreligger ikke tilstrækkelige talmæssige oplysninger til helt nøjagtigt at opgøre antallet af 

personer, der har anvendt ordningen. Der kan dog angives et kvalificeret skøn over antallet af bru- 
gere på grundlag af en række evalueringer af ordningen, som Finansministeriet og Centralorgani- 
sationemes Fællesudvalg har foretaget i 1994, 1996 og senest i 1998. 

Evalueringeme har vist, at alle de udmeldte uger, er blevet anvendt, og at orlovspèrioderne gen- 
nemsnitligt pr. person, der har brugt ordningen, er omkring 24 uger set over hele perioden 1993-98. 

Det kan dermed anslås, at der i overenskomstperioden 1993-95 har deltaget 1.125 personer i stats- 
lig uddannelsesorlov og i overenskomstperioderne 1995-97 og 1997-99 -  hvor det samlede antal ud- 
meldte uddannelsesuger blev forhøjet til 47.000 -  har deltaget 1.950 personer, dvs. ca. 1000 stats- 
ansatte pr. år. 

Ordningens eventuelle videreførelse/omfang vil afhænge af udfaldet af overenskomstforhandlin- 
gerne i 2002. 

Ad 7.19.03. Barselsfonden. 
I forbindelse med overenskomstforhandlingeme i. 1995 tilkendegav Finansministeriét, at der ville 

blive søgt bevillingsmæssig tilslutning til, at ministerieme via et bidrag pr. medarbejder finansierede 
en refusionsordning for merudgifter ved vikardækning i forbindelse med ansattes barsels- og adop- 
tionsorlov. Ministeriernes rammer har fra og med finansåret 1996 været reduceret m.h.p. finansiering 
af fonden. 5 

Statsinstitutioner, der under en medarbejders barsels- eller adoptionsfravær ansætter en vikar, kan 
fra fonden få udbetalt et beløb svarende til forskellen mellem vikarens løn og dagpengerefusionen fra 
den orlovshavendes bopælskommune. 

Udgifteme fra fonden var i 1996, 1997 og 1998 hhv. 60,8 mill.kr., 55,1 mill.kr. og 90,6 mill.kr. I 
1999 er der ved udgangen af periode 8 (august) bogført et forbrug på 43,8 mill.kr. 

Den gennemsnitlige udgift pr. barselsuge er beregnet til 2.425 kr., og den gennemsnitlige bar- 
selsorlovsperiode kan ansættes til 30 uger, hvorfor der over bevillingen har været afholdt udgift til 
lønopfyldning til vikar ved barsels- og adoptionsorlov for omkring 840 personer i 1996, 760 personer 


