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arbejdsmiljeloven og det dertil knyttede administrati-

ve forvaltningsapparat med tilherende partsorganer

ikke egnet til at regulere forholdene uden for de sarli-

ge omrader, hvor elever og studerende undervises un-
- der arbejdspladslignende. vilkér:

- Man har demast overvejet, om det var mullgt ogi
givet fald hensigtsmassigt at samle den eksisterende
regulering i ét regelset. Tanken er imidlertid opgivet,
hovedsageligt fordi de relevante bestemmelser indgér
som .en fast forankret og integreret del af de eksiste-
rende regelsat, som administreres af en reckke myn-
digheder med sarlig sagkundskab inden for de re-
spektive omrader. Derfor vil der vaere en betydelig ri-
siko for, at en del af den faglige viden, der ligger bag
administrationen, udviklingen og héndhvelsen af
reglerne kan ga tabt, hvis reglerne tages ud af deres
nuvarende sammenhange. Dette ville kunne give an-
ledning til betydelig usikkerhed i opgavevaretagelsen
med dertil tilherende afgransningsproblemer.

P2 denne baggrund har regeringen fundet det uhen-
sigtsmessigt at samle de eksisterende regler i én:lov.

Regeringen finder imidlertid, at der er et behov for
en felles indgang til det samlede sat af regler og prak-
sis pa omradet, saledes-at bade elever, studerende, in-
stitutionsejere og niyndigheder samt offentligheden
gennem lettilgaengelige fremgangsmader kan skabe
sig det fornedne kendskab til gasldende regler, praksis
og udviklingstendenser pa hele det offentlige og pri-
vate uddannelses- og undervisningsomrade. Der er
ogsé behov for, at elever og studerende samt skolegje-
re m.fl. har et felles forum for dialog om og udvikling
af et godt undervisningsmilje i Danmark. Derfor stil-
les der forslag om oprettelse af Dansk Center for Un-
dervisningsmilje, som skal varetage disse opgaver.

Regeringen finder ogsa, at der er behov for at lov-
give om, at elever og studerende pa det samlede of-
fentlige og private undervisningsomrdde har en
grundlaeggende rettighed til et godt undervisningsmil-
jo, som ‘skal tjene til, at undervisningen kan forega
sikkerheds- og sundhedsmassigt - fuldt forsvarligt.
Undervisningsmiljoet skal fremme deltagernes alme-
ne trivsel og velvaere og derved bidrage til at oge ele-
vernes og de studerendes muligheder for udvikling og
lering og dermed fremme deres udbytte af undérvis-
ningen.

Som et v1rkem1dde1 til fremme- af det gode under-

visningsmilje indebarer lovforslaget, at der skal sik-
res elever og studerende reel indflydelse pa sikker-
“hedsarbejdet pa det enkelte uddannelsessted gennem
-valg af undervisningsmiljereprasentanter, der. sikres
adgang til at deltage i uddannelsesstedernes sikker-
hedsarbejde.

Ved at give eleverne og de studerende et medansvar
for deres eget undervisningsmiljo geres de ogsé be-
vidste om vigtigheden af at vare opmerksom pé et
forsvarligt undervisningsmilje, ligesom de forberedes
pa senere i livet at varetage de egentlige arbejdsmilje-
meessige aspekter, ndr de treeder ind pa arqusmarke»
det. - :

Forslaget indebarer tllhge at eleverne og de stude-
rende kommer til konkret at bidrage til, at uddannel-
sesstedets sikkerhedsgrupper og sikkerhedsudvalg i

‘hejere grad inddrager aspekter af undervisningsmilje-

et i deres beslutningsgrundlag.-

Generelt skal denne del af forslaget.bidrage til at
give den enkelte elev og studerende en sterre forstael-
se for, hvad man hver iser kan og ber gere for at frem-
me ‘et godt undervisningsmilje samt give elever og
studerende som grupper en bedre mulighed for at gve
indflydelse pa ledelsens og de ansattes beslutninger af
betydning for sikkerhed og sundhed pa uddannelses-
stederne.

Forslaget indebzrer endelig, at der etableres et in-
strument for ledelsen pa-uddannelsesstederne til at
kortleegge udddannelsesstedernes undervisningsmilje
i samarbejde med elever og studerende samt eventuelt
sikkerhedsorganisationen i henhold til lov.om ar-
bejdsmilje med henblik pa at tilvejebringe en vurde-
ring af uddannelsesstedets undervisningsmiljs, der
kan indga i uddannelsesstedets prioriteringer i forbin-
delse med beslutninger om vedligehold, anskaffelser,
ombygninger o. lign.

Udarbejdelse af en skriftlig vurdermg af arbejds-
pladsen sker i dag p& uddannelsesstederne for de an-
satte i kraft af bestemmelser fastsat i eller i medfer af
arbejdsmiljeloven. Alle virksomheder, herunder ud-
dannelsessteder, skal udarbejde en sdkaldt arbejds-
pladsvurdering (APV).- :

Regeringen finder det vigtigt, at der for elevernes
og de studerendes undervisningsmilje tilsvarende ud-
arbejdes en vurdering af »arbejdspladsen«, som skal
kortlegge uddannelsesstedets undervisningsmiljer og
indeholde en beskrivelse og en vurdering af eventuel-
le underv1snmgsmﬂ)ﬂproblemer

. Det er regeringens opfattelse, at eleverne og de stu-
derende vil kunne yde et v&rdl_fuldt bidrag til en mil-
jemeessig kortlagning af uddannelsesstedet, og at det
vil kunne give undervisningsmiljoet et left, hvis ele-
verne og de studerende bliver inddraget i undervis-
ningsmiljevurderingen, saledes at elevernes og de stu-
derendes ensker og forslag direkte kommer til at indga
i arbejdet for et bedre undervisningsmilja.

Undervisning i arbejdsmiljespergsmal . indgér i-
bade grundskolen, ungdomsuddannelserne og de vi-



