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ningslinjer i samarbejdsudvalg formuleres en skriftlig 
politik for etnisk ligestilling på virksomhederne. 

Klagenævnet skal som en del af sit virke forholde 
sig til EU-regulering m.v. på området. Klagenævnet 
skal have kompetence til at komme med udtalelser, 
henstillinger m.v., der forholder sig til aktuel og kom- 
mende EU-regulering samt til samspillet mellem 
dansk lovgivning og EU-regulering. 

Et sådant klagenævn vil aktivt kunne bidrage til at 
mindske diskriminationen, og Danmark vil i højere 
grad kunne leve op til konventioneme om bekæmpel- 
se af racediskrimination. 

Sveriges Riksdag vedtog i 1999 »lag om åtgärder 
mot etnisk diskriminering i arbetslivet« og »lag om 
Ombudsmannen mot etnisk diskriminering«, ligesom 
man oprettede et nævn mod diskrimination. Den nye 
ombudsmandsinstitution har til opgave at virke for, at 
der ikke forekommer etnisk diskrimination i arbejds- 
livet eller på andre områder i samfundet, både ved at 
behandle konkrete sager om diskrimination, ved at på- 

virke den offentlige debat og ved at tage initiativer til 
bekæmpelse af etnisk diskrimination. Ombudsman- 
den har et særligt ansvar i forhold til arbejdsmarkedet, 
idet han særligt skal modvirke, at jobsøgende udsæt- 
tes for diskrimination på grund af deres etniske til- 
hørsforhold, ligesom han i samarbejde med arbejdsgi- 
vere og fagforbund skal fremme et godt forhold mel- 
lem forskellige etniske grupper i arbejdslivet. Om- 
budsmanden skal føre tilsyn med, at loven om tiltag 
mod etnisk diskrimination på arbejdsmarkedet efterle- 
ves. Det er forslagsstillemes opfattelse, at lignende til- 
tag vil være gavnlige for at bekæmpe diskrimination 
og fremme en reel ligestilling af etniske minoriteter 
og »gammeldanskere« i det danske samfund. 

SF har tidligere i forbindelse med behandlingen af 
forslaget til lov om Nævnet for Etnisk Ligestilling 
(lovforslag nr. L 191, folketingsåret 1996-97) tilken- 
degivet, at man gerne havde set, at der var blevet eta- 
bleret et forsøg med et klageorgan. 

S k r i f t l i g  f r e m s æ t t e l s e  

Knud Erik Hansen (SF): 

Som ordfører for forslagsstilleme tillader jeg 
mig herved at fremsætte: 

Forslag til folketingsbeslutning om et klage- 
nævn for etnisk diskrimination. 

(Beslutningsforslag nr. B 149). 

Jeg henviser i øvrigt til de bemærkninger, der 
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tingets 
velvillige behandling. 


