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Gældende formulering 
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§ 29. En udlænding, der som led i introdukti- 
onsprogrammet, jf. kapitel 4, aktiveres i virk- 
somhedspraktik, jf. § 23, stk. 2, nr. 2, modtager 
en introduktionsydelse, der beregnes efter §§ 
27 og 28. Ydelsen skal dog mindst udgøre 30 
kr. pr. aktiveringstime. 

Stk. 2. Ud over introduktionsydelsen efter 
stk. 1 modtager en udlænding i virksomheds- 
praktik et beskæftigelsestillæg på 10 kr. pr. ak- 
tiveringstime. 

Lovforslaget 
Stk. 3. Der kan ikke ydes særlig støtte efter 

stk. 1 til udlændinge, der er omfattet af § 27, 
stk. 3, udlændinge, der modtager orlovsydelse 
efter lov om orlov, og udlændinge under 25 år, 
der ikke har forsørgelsespligt over for mindre- 
årige børn. En gravid kvinde under 25 år kan 
dog modtage den særlige støtte, når hun har 
passeret 12. svangerskabsuge. 

Stk. 4. Indenrigsministeren fastsætter regler 
om beregning af støtten efter stk. 1, herunder 
om begrænsning af støtten og fradrag for ind- 
tægter. 

§ 29 affattes som følge af lovforslagets § 1, nr. 
13, således: 

§ 29. Til udlændinge, der som led i introduk- 
tionsprogrammet, jf. kapitel 4, aktiveres i job- 
træning, jf. § 23, stk. 2, nr. 2, udbetaler arbejds- 
giveren overenskomstmæssig løn. Hvis arbej- 
det ikke er omfattet af en overenskomst, er løn- 
nen den sædvanlige for tilsvarende arbejde. Of- 
fentlige arbejdsgivere kan dog højst udbetale 
90,44 kr. pr. time eksklusive feriepenge m.v. i 
løn. 

Stk. 2. En udlænding, der aktiveres i virk- 
somhedspraktik, herunder individuel jobtræ- 
ning, jf. § 23, stk. 2, nr. 2, modtager en intro- 
duktionsydelse, der beregnes efter §§ 27 og 28. 
Ydelsen skal dog mindst udgøre 32,53 kr. pr. 
aktiveringstime. Udover introduktionsydelsen 
modtager udlændingen et beskæftigelsestillæg 
på 10,85 kr. pr. aktiveringstime. 

Stk. 3. En udlænding, der deltager i et særligt 
tilrettelagt aktiverende forløb, hvori indgår pe- 
rioder med jobtræning eller virksomhedsprak- 
tik, herunder individuel jobtræning, modtager i 
disse perioder løn efter stk. 1 eller introdukti- 
onsydelse og tillæg efter stk. 2. 

Stk. 4. § 18 i lov om aktiv socialpolitik finder 
tilsvarende anvendelse. 


