
3554 F. t. 1. vedr. valg til Folketinget 홢 

op til 3 måneder efter medlemskabs ophør af Folketin- 
get. 

Folketinget stiller vederlagsfrit lejligheder til rådig- 
hed for formanden og de 4 næstformænd (Præsidiet). 
Hensigten hermed er, at præsidiemedlemmeme kan 
disponere over en bolig i forbindelse med deres hverv 
og den dermed forbundne repræsentative virksomhed. 
Præsidiemedlemmerne er som følge heraf ikke beret- 
tiget til at modtage godtgørelse af boligudgifter, men 
er, såfremt de i øvrigt opfylder betingelserne for at få 
godtgørelse af boligudgifter, dog berettiget til et tillæg 
på kr. 20.000 til dækning af udgifter i forbindelse med 
dobbelt husførelse. 

Midlertidige medlemmer er omfattet af bestemmel- 
sen i § 108, stk. 7, om hotelovematning, men kan 
eventuelt i stedet fa godtgørelse for egentlige boligud- 
gifter og udgifter til dobbelt husførelse efter regler 
fastsat af Udvalget for Forretningsordenen, jf. be- 
mærkningerne nedenfor til ændringsforslag nr. 2. 

Godtgørelsen for boligudgifter m.v. og dobbelt hus- 
førelse er skattefri på samme måde som det nuværen- 
de omkostningstillæg. Det foreslås, at det samme 
kommer til at gælde præsidiemedlemmemes brug af 
de af Folketinget til rådighed stillede lejligheder, hvil- 
ket også omfatter de præsidiemedlemmer, der ikke er 
berettiget til godtgørelse for boligudgifter m.v. Der 
kan ikke foretages fradrag i den skattepligtige ind- 
komst for ekstra boligudgifter i forbindelse med fol- 
ketingsarbejdet. Dette har dog ingen indflydelse på 
den almindelige ret til at fradrage prioritetsrenter m.v. 
ved opgørelsen af den skattepligtige indkomst. 

Pristalsregulering. 
Det fælles omkostningstillæg reguleres i takt med 

udviklingen i Danmarks Statistiks forbrugerprisin- 
deks. Det nugældende omkostningstillæg reguleres 
efter nettoprisindekset, men da dette indeks beregnes 
ekskl. skatter og afgifter og omkostningstillægget for- 
udsættes at give dækning for medlemmernes udgifter 
inkl. skatter og afgifter, foreslås, at man overgår til at 
anvende forbrugerprisindekset. Samtidig foreslås, at 
der foretages en ændring af reguleringsordningen, idet 
den hidtidige reguleringsbestemmelse, der anvender 
samme fremgangsmåde, som blev brugt ved den tidli- 
gere dyrtidsregulering af lønninger, erstattes med en 
bestemmelse, som overfører den procentvise udvik- 
ling i forbrugerprisindekset direkte til omkostningstil- 
lægget. 

Ordningen med godtgørelse for boligudgifter m.v. 
reguleres efter samme fremgangsmåde som det fælles 
omkostningstillæg, men i takt med udviklingen i bo- 
ligposten i Danmarks Statistiks forbrugerprisindeks. 

i 

Hotelovernatning. 
For medlemmer, der ikke modtager godtgørelse for 

boligudgifter eller far bolig stillet til rådighed af Fol- 
ketinget, kan der opstå behov for ovematning i Kø- 
benhavn, når de deltager i møder i Folketingssalen, i 
udvalgene og i delegationerne m.v. Det foreslås, at 
hoteludgifter kan dækkes ved møder i Folketingets 
regi m.v. Det forudsættes, at medlemmer i sådanne til- 
fælde kan fa dækket udgifter til hotelovematning i 
Københavnsområdet inden for de takster, der følger af 
statens hotelaftaler, og inden for en ramme på 10 ho- 
telovematninger pr. medlem pr. folketingsår. 

Refusion sker mod dokumentation af hoteludgiften 
og en erklæring fra pågældende medlem om årsagen 
til ovematningen. 

Til nr. 2 
Der er næppe tvivl om, at folketingsmedlemmernes 

økonomiske vilkår, herunder også eftervederlagsord- 
ningen, indgår i overvejelserne om opstilling til Fol- 
ketinget. Specielt vil det gælde for privat ansatte, der 
sjældent har mulighed for orlov. 

Ifølge de nugældende regler kan et medlem oppe- 
bære eftervederlag i én måned for hvert år, man har 
været medlem af Folketinget, dog mindst 6 og højst 12 
måneder. 

Det foreslås at forbedre eftervederlagsordningen 
således, at der månedsvis udbetales eftervederlag sva- 
rende til grundvederlaget ved medlemmets udtræden i 
det halve af det hele antal måneder, medlemmet har 
været medlem, dog mindst 12 måneder og højst 24 
måneder. Ved medlemskab i et ulige antal måneder 
oprundes eftervederlagsperioden til nærmeste heltal. 
Beregningen af vederlagsperioden foretages på bag- 
grund af den seneste medlemsperiode, hvor den tidli- 
gere blev beregnet på baggrund af den samlede med- 
lemsperiode. 

Forslaget til en forbedring af eftervederlagsordnin- 
gen svarer til regeringens forslag til nye regler for mi- 
nistervederlag og -pension m.v., idet dog eftervederla- 
get i modsætning til regeringens forslag kun udbetales 
i en periode på 12-24 måneder. Det bemærkes, at Præ- 
sidiets hidtidige adgang til at bevilge eftervederlag i 
ganske særlige tilfælde, hvor den pågældendes hel- 
bredsmæssige, økonomiske eller sociale forhold i øv- 
rigt taler derfor, jf. folketingsvalglovens § 109, stk. 2, 
bevares. 

Såfremt medlemmet - bortset fra medlemmer, der 
er eller har været minister - er berettiget til efterveder- 
lag ud over 12 måneder og modtager 

1) løn, rådighedsløn/ventepenge eller pension som 
tjenestemand, 


