
Bilag til f. t. I. vedr. vederlag og pension m.v. for ministre 3539 , 

2) Ægtefællepension: 

Funktionstid: Pensionsalder: 
under 2 år 15 år 
fra 2 indtil 4 år l 24 år 

I fra 4 indtil 8 år 28 år 
fra 8 indtil 12 år 33 år 
12 år og derover 37 år 

Stk. 3. Bestemmelserne i § 27 henholdsvis § 27 a 
i lov om tjenestemandspension finder tilsvaren- 
de anvendelse for egen- og ægtefællepension, 
bømepensionstillæg og bømepension samt ef- 
terindtægt af pension henholdsvis for efterind- 
tægt af vederlag og ventepenge i henhold til nær- 
værende lov. 

§ 6. Er en tjenestemand overgået til minister- 
stilling, har han ved sin afgang fra denne ret til 
den ham ved afgangen fra tjenestemandsstillin- 
gen tilkommende pension, forøget med egen- 
pension efter nærværende lov; det samlede pen- 
sionsbeløb kan dog ikke overstige den højeste 
egenpension, der kan opnås efter lov om tjene- 
stemandspension. Ansættes en pensionsnydende 
minister i tjenestemandsstilling, hvis lønning er 
større end den ham i alt tillagte pension, bortfal- 
der denne; er lønningen mindre end pensionen, 
udbetales forskellen som personligt tillæg. Ved 
afgang fra tjenestemandsstilling, som en afgået 
minister beklæder, har han ret til den samlede 
pension, der som afgået minister tilkom ham, 
hvis denne er større end den pension, hvortil tje- 
nestemandsstillingen berettiger ham, idet det 
tidsrum, hvori han har fungeret som minister og 
eventuelt i tidligere tjenestemandsstilling, med- 
regnes i pensionsalderen. 

Stk. 2. Ventepengeperiode medregnes ikke i 
pensionsalder. 

Stk. 3. Ægtefællepension efter nærværende 
lov kan i forbindelse med ægtefællepension hid- 
rørende fra ansættelse i tjenestemandsstilling 
ikke overstige den højeste ægtefællepension, der 
kan opnås efter lov om tjenestemandspension. 

§ 7. (Ophævet). 

§ 8. Besidder en minister ved sin tiltræden 
hverv i offentlige eller private virksomheders, 
foretagenders eller institutioners tjeneste, vil 
disse være at fratræde. Dog kan han undtagelses- 
vis med foreløbig billigelse af statsministeren 

bevare sådanne hverv, hvis varetagelse efter 
dennes skøn ikke kan berede vanskeligheder i 
udførelsen af hans embedspligt som minister el- 
ler i hans forhold til de forskellige statsforvalt- 
ningsgrene. Statsministeren skal i så fald straks 
skriftligt tilstille et af Folketinget nedsat udvalg 
meddelelse herom. Udvalget kan inden forløbet 
af 14 dage efter meddelelsens modtagelse nægte 
vedkommende minister tilladelse til at bevare 
sådanne hverv. Efter forløbet af dette tidsrum 
meddeler statsministeren Folketingets formand, 
hvilke hverv den vedkommende minister har til- 
ladelse til at varetage. 

Stk. 2. Har det i stk. 1 nævnte udvalg endnu 
ikke konstitueret sig, når statsministerens forelø- 
bige billigelse indhentes, har denne gyldighed, 
indtil konstitutionen har fundet sted. Sagen vil 
derefter være at behandle som forannævnt. 

Stk. 3. Ingen minister må i sin ministertid 
overtage noget nyt hverv af den i stk. 1 nævnte 
art. 

Stk. 4. Besidder statsministeren ved et mini- 
steriums tiltræden hverv af den heromhandlede 
art, skal meddelelse til udvalget finde sted der- 
om, hvis han ønsker at bevare noget af disse, 
hvorefter der forholdes i overensstemmelse med 
stk. 1. 

Stk. 5. Folketingsvirksomhed er undtaget fra 
bestemmelserne i denne paragraf. 

§ 9. Udnævnes en tjenestemand til minister, 
kan den af ham hidtil beklædte tjenestemands- 
stilling holdes besat ved konstitution for hans 
funktionstid, hvis det skønnes forsvarligt af hen- 
syn til stillingens tarv, og for så vidt og så længe 
konstitution i stillingen overhovedet er tilladt. 
Statsministeren skal herom give meddelelse til 
det i § 8 nævnte udvalg, hvorefter der forholdes 
i overensstemmelse med § 8, stk. 1. 

§ 10. De i denne lov indeholdte lønnings- og 
pensionsbestemmelser har virkning fra 1. april 
1959. 

Stk. 2. For de i henhold til de hidtil gældende 
bestemmelser ydede pensioner finder bestem- 
melserne i § 1 i lov nr. 81 af 21. marts 1959 om 
pensioner, der er fastsat i henhold til de før 1. 
april 1958 inden for staten gældende lønnings- 
og pensionslove, tilsvarende anvendelse. I øvrigt 
omfattes ministre, der er afgået før 1. april 1959, 
samt sådanne ministres efterladte ikke af nærvæ- 
rende lov. 


