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F. t. 1. om servicejob

vicejob, ud over den 2-arige forsegsperiode, idet til-
skud, der er bevilget inden for den 2-arige forsegspe-
riode, laber under hele ansattelsesforholdet.

Administrative konsekvenser

Servicejobordningen vil medfere en administrativ
merbelastning af Arbejdsformidlingen. En del af den-
ne merbelastning vil dog blive opvejet af, at der skal
placeres ferre i aktivering. Ordningen indebarer end-
videre, at arbejdslgshedskasserne skal foretage en
ekstra indberetning af medlemmer i mélgruppen, hvil-
ket vil medfere en begrenset administrativ merbelast-
ning. .

_ Erhvervsokonomiske konsekvenser

Lovforslaget skennes ikke at have erhvervsekono-
miske konsekvenser. :

Ligestillingsmessige konsekvenser

" Da hovedparten af malgruppen er kvinder, skennes
lovforslaget primart at komme kvinder til gode. -

Miljomeessige konsekvenser

Forslaget skennes ikke at have miljemassige kon-
sekvenser. ~ : ' : '

Forholdet til EU-retten

Forslaget skennes ikke at indeholde EU-retlige
aspekter. Det bemarkes, at Konkurrencestyrelsen har
vurderet, at servicejobordningen ikke er omfattet af
EU’s statsstgtteregler forudsat, at tilskuddet vil blive
holdt uden for den offentlige sektors prisfastszttelse,
i det-omfang tilskuddet ydes inden for offentlige ser-
viceomrader, hvor der er konkurrence til den private
sektor. ' : :

Vurdering af konsekvenser af lovforslaget:

Positive konsekvenser/min- Negative konsekvenser/merudgifter

v dreudgifter '
Okonomiske konsekvenser | Staten ar 2000: 400 mill.
for stat, kommuner og amts- | kr.
kommuner - | Staten ar 2001: 625 mill.

A kr.
Administrative konsekven- Merbelastning af Arbejdsformidlingen,
ser for stat, kommunerog - som dog delvis opvejes af,, at feerre skal
amtskommuner ' placeres i aktivering. ‘ '
@konomiske konsekvenser | Ingen Ingen
for erhvervslivet
Administrative konsekven- | Ingen Ingen
ser for erhvervslivet '
Miljemassige konsekven- | Ingen Ingen
ser
Administrative konsekven- | Ingen Ingen
ser for borgerne _ .
Forholdet til EU-retten Berpres ikke Berores ikke

Bemarkninger til de enkelte bestemmelser

Til§ 1
Servicejobordningen har dels til formal at sikre, at
beskzftigelsesfremgangen ogsd kommer gruppen af
lidt =ldre ledige med langvarig ledighed bag sig til go-
de, dels -at medvirke til en styrkelse af den offentlige
sektors nuvarende opgavelesning pd serviceomradet.
For s& vidt angér sidstnazvnte formél, er der ikke
tale om, at servicejobordningen skal anvendes til at

opdyrke nye omrader, men om at forbedre mulighe-
derne for at lefte de nuvarende opgaver bedre. Det vil
for si vidt angar kommuner og amtskommuner sige
varetagelsen af opgaver, som den pigzldende
(amts)kommune efter lovgivningen, herunder kom-
munalretlige grundsztninger, om (amts)kommuner-
nes opgavevaretagelse (kommunalfuldmagtsreglerne)
i avrigt lovligt kan varetage. Servicejobordningen gi-
ver séledes ikke stat, amter og kommuner udvidede
muligheder for lovligt at udfere opgaver.



