
Bilag til f. t. 1. vedr. embedslægeinstitutioner m.v. 3071 

Bilag 1 

Lovforslaget sammenholdt med gældende lovgivning 

I lov nr. 381 af 13. juni 1973 om embedslægeinstitutioner m.v. foretages følgende ændringer: 

Gældende formulering 

§ 1. Indenrigsministeren opretter for hver 
amtsrådskreds en embedslægeinstitution med 
én eller flere embedslæger. Embedslægeinsti- 
tutionen for Københavns amtsrådskreds om- 
fatter tillige Frederiksberg kommune. 

Stk. 2. Ved embedslægeinstitutionen ansættes 
fomøden medhjælp til løsning af de opgaver, 
som pålægges institutionen. 

Lovforslaget 

§ 1. Indenrigsministeren opretter for hver 
amtsrådskreds en embedslægeinstitution med 
én eller flere embedslæger. For Københavns 
og Frederiksberg kommuner oprettes en fælles 
embedslægeinstitution. 

Stk. 2. Ved embedslægeinstitutionen ansættes 
fornøden medhjælp til løsning af de opgaver, 
som pålægges institutionen. 

Stk. 3. Sundhedsministeren bemyndiges til at 
bestemme, at én embedslægeinstitution helt el- 
ler delvist kan varetage embedslægefunktionen 
i flere amtsrådskredse. 

Stk. 4. Reglerne i denne lov om amtsråds- 
kredse gælder tillige for Københavns og Frede- 
riksberg Kommuner. 

§ la. Staten tilbyder de tjenestemænd, der på 
overførselstidspunktet, j f  §4, er ansat ved 
Stadslægeembedet i Københavns Kommune til 
løsning af  embedslægeopgaver ansættelse fra 
dette tidspunkt som statstjeneStemænd i tilsva- 
rende stillinger med henblik på indtil videre at 
varetage opgaverne i Embedslægeinstitutionen 
for Københavns og Frederiksberg kommuner. 
Ansættelsen tilbydes på de vilkår, der gælder 
for tjenestemænd i staten, dog således at der 
ikke herved sker en forringelse af  de pågælden- 
des hidtidige løn- og andre ansættelsesvilkår. 
Staten og Københavns kommunalbestyrelse af- 
taler nærmere, hvilke tjenestemænd der er om- 
fattet a f  ovenstående. 

Stk. 2. Hvis en kommunal tjenestemand, der 
har fået tilbudt ansættelse i henhold til stk. 1, 
ikke ønsker ansættelse som statstjenestemand, 
opretholdes den kommunale ansættelse og de 
herfor gældende vilkår under tjenestemandens 
udførelse af  de opgaver, der er henlagt til den 
tilbudte statslige stilling. 


