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henhold til lov om aktiv socialpolitik, har ret til
tilskud til deekning af udgifter til befordring ved
deltagelse i arbejdsmarkedsuddannelse efter §3,
nr. 1-4 og § 4.«.

22,543, stk. 1, affattes saledes:

~ »Beskaftigede lonmodtagere,
erhvervsdrivende, ledige dagpengeberettigede
med ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse samt

personer, der hverken er dagpengeberettigede -

‘eller oppebzrer kontanthjelp, eller er i aktive-
ring i henhold til lov om aktiv socialpolitik, har
ret til tilskud til kost og logi ved indkvartering i
" forbindelse med deltagelse i arbejdsmarkedsud-
dannelse efter § 3, nr. 1 —4 og § 4.«. ‘

- 23.1 § 45 indsettes som stk. 2 ~4:

»Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsztte naer-
mere regler om tilsyn med og revision af de an-
erkendte arbejdsleshedskasser efter dette kapi-
tel.

Stk. 3.1 tilfelde, hvor der er udbetalt kursus-
godtgerelse eller befordringstilskud med urette,
har arbejdsleshedskassen ikke krav pa refusion
fra statskassen, og udbetalte refusionsbeleb skal
tilbagebetales, med mindre den fejlagtige udbe-
~ taling skyldes medlemmets svigagtige forhold.

Stk. 4. Skyldes ¢en arbejdslﬂshedskasses fejl-
agtige udbetaling urigtige eller mangelfulde op-
lysninger fra en anden arbejdsleshedskasse, kan
direkteren for Arbejdsmarkedsstyrelsen bestem-

~me, at denne kasse skal vere ansvarllg for fejl-
udbetalmgen «, i

24 Efter § 46 indsattes som nyt kapltel
»Kapltel 7a.
Strejke og Lockout

§ 46 a. En person der er omfattet af lovligt

varslet strejke, lockout eller blokade (lovlig kon-
flikt), jf. § 61 i lov om arbejdslﬁshedsformkrmg '

m.v. har ikke adgang til en arbejdsmarkedsud—
dannelse, sdlenge konflikten varer. ’

Stk.2. Deltagere, som forud for den ]ovllgt

- varslede strejke, lockout eller blokade, er startet
pd en arbejdsmarkedsuddannelse og deltager i
uddannelse, nar konflikten bryder ud, kan ‘gen-

nemfere og afslutte de konkrete arbejdsmar-

selvstendige

kedsuddannelser, som de pageldende forud for
konfliktens start har faet adgang til.«.

25.18 47 indsattes som pkt.nr. 6 0g 7 :

. »6). Tilbagebetaling efter § 51.

7) Klager fra virksomheder og uddannelsesin-
stitutioner over afslag pa godkendelse til at
udbyde arbejdsmarkedsuddannelser efter
"§ 30. AMU- centre og erhvervsskoler kan
ikke indbringe klager for Ankenavnet.«.

26.1 § 51 indsettes som stk. 2 og 3:

»Stk. 2. Arbejdsministeren kan bestemme, at -
krav om tilbagebetaling varetages af deltagerens
arbejdslgashedskasse AF og uddannelsesstedcts
ledelsc :

Stk. 3. Arbejdsministeren kan fastsette nar-
mere regler om at beleb, der skal tilbagebetales
efter stk. 1, kan forrentes med den aktuelt gzl-
dende morarente efter rentelovens § 5, og regler -
for, hvem renten tilfalder.«. :

27, Eﬁer $ 51 mdsa:ttes

" »§51a. Arbcjdsmmlstcren har ansvar for op-

rettelse og drift af registre, der fores ved hjelp af

elektronisk databehandling vedrerende arbejds-

markedsuddannelserne, jf. lov. om offentllgc ‘
myndigheders registre.

Stk. 2. Registre kan mdgé i et sammenhangen-
de system af registre, som bl.a. skal-danne
grundlag for udarbejdelsen af en arbejdsmar-
kedsuddannelsesstatistik, det tilsyn staten skal
fore med de statsanerkendte arbejdslﬂshedskas-
ser og uddannelsesadmmxstratlon '

- Stk. 3. Reglstre som er oprettet af’ arbejdsml-
nisteren, kan samkeres i det omfang, det tjener et
administrativt formal i Arbejdsministeriet. Regi-

stre, som er oprettet af arbejdsministeren kan

~ endvidere samkeres med arbe_]dslgshedskasscr-

nes og kommunernes registre.

Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsaette ner-
mere regler for indhentning’ af oplysmnger il
brug for regnstre «

§2
- Stk. 1. Loven treeder i kraftden 1. januar 2000.

- Stk. 2. Loven finder anvendelse for deltagere,

der starter pa en arbejdsmarkedsuddannelse den
1. januar 2000 el]er senere. :



