
Bilag til f. t. -1. vedr. aktiv socialpolitik 857 

Bilag 

Lovforslaget sammeholdt med gældende lov 

Gældende formulering Lovforslaget 

§1 
I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgø- 

relse nr. 707 af 29. september 1998, som senest 
ændret ved § 15 i lov nr. 353 af 2. juni 1999, 
foretages følgende ændringer: 

1. Efter § 73 indsættes: 
»§ 73 a. Personer, der er ansat i fleksjob, be- 

varer ret til tilskuddet til fleksjob ved flytning til 
en anden kommune.« 

2. Efter § 74 indsættes før overskriften: 
»§ 74 a. Personer, der er visiteret til et fleks- 

job efter § 71, får udbetalt ledighedsydelse, 
mens de venter på et fleksjob. 

Stk. 2. Det er en betingelse for at få ledigheds- 
ydelse efter visitationen, at personen på tids- 
punktet for visitationen til fleksjob opfylder et 
af følgende krav: 
1) ville være berettiget til at modtage dagpenge 

efter lov om dagpenge ved sygdom eller fød- 
sel, 

2) modtager sygedagpenge, 
3) deltager i revalidering efter en erhvervsplan. 

Stk. 3. Ledighedsydelsen kan udbetales i en 
periode på op til 3 sammenhængende måneder 
inden for de første 3 måneder efter visitationen. 
Ydelsen udbetales efter regleme i § 74, dog 
medregnes perioden på de op til 3 måneder efter 
visitationen ikke i varighedsperioden efter § 74, 
stk. 3. 

§ 74 b. Personer, der er ansat i fleksjob, har 
ret til at få udbetalt ledighedsydelse under ferie 
i følgende antal dage og perioder: 
1) Er ansættelsen sket i perioden 2. maj til og 

med 31. juli i et ferieår, har personen ret til 
15 dage med ledighedsydelse i såvel det på- 
gældende som det følgende ferieår. 


