82 F. t. 1. vedr. grundlaeggende social- og sundhedsuddannelser m.v.

hensyn til det peedagogiske arbejdsmarked ses i sam-
menh&ng med udbuddet af uddannelsespladser inden
for paeedagoguddannelsen. -

2. Forslaget

Det foreslas, at den paedagogiske grunduddannelse
fortsztter med den nuvarende struktur og det nuva-
rende faglige indhold i henhold til geeldende regler.

3. Horing

Forslaget har veret til hering i Radet for Social- og
Sundhedsuddannelser, Pedagogisk Medhjzlperfor-
bund, Forbundet af Offentligt Ansatte, Specialarbej-
derforbundet i Danmark, Kvindeligt Arbejderforbund
i Danmark, Amtsrddsforeningen, Kebenhavns Kom-
mune, Frederiksberg Kommune samt Socialministeri-
et og Finansministeriet. Desuden har bl. a. Ethvervs-
uddannelsesrddet, Padagogseminariernes Bestyrel-
sesforening, Pzdagogseminariernes Rektorforsam-
ling, BUPL og Socialpaedagogemes Landsforbund
udtalt sig om forslaget. ‘

Udtalelserne er positive overfor forslaget og er ge-
nerelt pé linie med de foran neevnte bemarkninger.

4. Administrative og okonomiske konsekvenser for det
offentlige

Lovforslaget har ingen administrative eller ekono-
miske konsekvenser for det offentlige.

5. Administrative og okonomiske konsekvenser for
erhvervslivet

Lovforslaget har ingen administrative eller okono-
miske konsekvenser for erhvervslivet.
6. Miljomeessige konsekvenser ’
Lovforslaget har ingen miljemaessige konsekven-
ser. .
7. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget har ingen EU-retlige aspekter.

Lovforslagets konsekvenser i hovedtrak

Positive konsekvenser Negative konsekvenser
Okonomiske konsekvenser for Ingen Ingen
stat, amter og kommuner
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
stat, amter og kommuner
@konomiske konsekvenser forer- | Ingen Ingen
hvervslivet
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
erhvervslivet '
Miljemessige konsekvenser Ingen Ingen
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
borgerne
Forholdet til EU-retten ingen aspekter

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Der henvises til de almindelige bemarkninger.



